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« Tipo di azienda o settore:
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ANNA MARIA VECCHI
0709359449, 329 2108918 (lavoro)
avecchi@aslsanlurit

italiana

27 ottobre 1957

ASL n:6 di Sanluri, Via Ungarettin.9, Sanluri

Dipartimento di Prevenzione
Servizio Igiene e Sanita Pubblica

Dirigente medico

Responsabile del procedimento di acquisizione (dall'lstituto Superiore di Sanita), per tutte le
ASL, del SMHWEB sistema per la noffica informatizzata delle. malattie infeftive e,
organizzazione del. refativo evenlo. teorico pratico. Responsabile: degli -adempimenti ‘istitutivi
dellorgano valutativo aziendale “CML', (al sensi del DPR ni68/2013). ‘Responsabile del
monitoraggio e delia rendicontazione per la certificazione economica dei progetti dei Piano
vaceini. regionale (anni 2009-2010-2011-2012) e del programma reglonale per la prevenzione
primaria del carcinoma della cervice uterina. ‘

01.01.2014-28.02.2014; 1:01.2013-31.12.2013
Regione Aulonoma della Sardegna -Assessorato Igiene e Sanita e Assistenza Sociale-
via Roma n.223 Cagliari

Direzione Generale Sanita, Servizio Prevenzione:

Progetto obiettivo finalizzato alla ‘Tiqualificazione e ‘razionalizzazione del Servizio Sanitario
Regionale, area assistenza'sanitaria collettiva (DGR n.1/11 DEL 18.1.2005) Progetti.del Piano di
prevenzione- Malattie: prevenibili con la vaccinazione — Programma per la gestione in sicurezza
del tatuaggi: plercing e pratiche simil. (D.G, n.31616 del 16.12.2013. 0G n.29217 del
23:11.2012). Rapporto di lavoro a tempo:pieno.



Principali mansioni & responsabifita

«Date(da ~2)
» Nome €'indirizzo.del datore di

lavoro:

« Tipo diimpiégo

= Principali mansioni e responsabilitd

-« Date (da~ &)

« Nome € indirizzo dél datore di.
lavoro:

« Tipo di azienda o settore
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-

Responsabile delie alfivita .di pianificazione, coordinamento €. monitoraggio. dello slato i
avanzamento. dei progetti- del Piano della- Prévenzione. 2010-2012. (prorogat al 2013) - Piano
vaccini, linee progettuall “informatizzazione dell'anagrafe vaccinale” (pratiche di fiuso; norme
CNIPA); “Riorganizzazione ‘e razionalizzazione della rete. vaccinale della regione Sardegna’;
“Recupero sierotipo vaccinale:per pneumococco € incremento della copertura nei nuovi nati.
Implementazione della sorveglianza epidemiologica e di laboratorio”. Respansabile delle attivita,
del coordinamento-e manitoraggio delle malattie suscettibili di vaccinazione ¢ della prevenzione
primaria del carcinoma della cervice: uterina. Responsabile delle-attivita e del coordinamento
regionale-del pragramma per |a gestione in sicurezza dei tatuaggi, piercing e pratiche simili; del

‘procedimento di ricorso prima al TAR poi all'avvocatura del Consiglio di Stato.

Referente per il Ministero e stituto Superiore di Sanita delle attivita sopramenzionate.
Componente per la Sardegna de! gruppo tecriico interregionale di Sanita Pubblica e screening.
Componente:della. Commissione per listruttoria dei ricorsi di’cui alla L.R n.20 del 30.05.1997,
(Decreto dell'Assessore n.15049 del 2.10.2013).

01.01.2012-31.42.2012; 01,01.2011 - 31.12.2011.

Regione Autonoma della Sardegna -Assessorato Igiene & Sanita e Assistenza Sociale-
via Roma n.223 Cagliari

Direzione Generale.Sanita; Servizio Prevenzione

Progetto obiettivo finalizzalo alla riqualificazione e razionalizzazione .del Servizio Sanitario
Regionale, ‘area assistenza ‘sanitaria colleftiva (DGR n.1/11 DEL 18.1.2005). Piano della
Prevenzione 2010-2012. Malattie: prevenibili con la vaccinazions. Migrazione e-salute. DG
124381 del 26.10.2011. DG 11,25441 del 10.12:2010.:Rapporto di lavoro & tempo pieno..

Piano' ‘della Prevenzione regionale: Coordinatore regionale delle linee progettuali:
“informatizzazione delVanagrafe vaccinale”; *Riorganizzazione e razionalizzazione dela ele
vaccinale della regione Sardegna”; *Recupero Sierofipo vaccinale: per pneumococco €
incremento della copertura nei nuovi nati, Implementazione della-sorveglianza epidemiolagica e
di laboratario™,

Responsablle delle attivith, del coordinamento & ‘monitoraggio delle. malattie suscetibili di
vaccinazions ¢ della prevenzione primaria del carcinoma della cervice uterina..

Coordinatrice regionale-dello studio epidemiologico “SVEVA Young® e referente delle attivita per
nss;

Altivita per. il rasferimento (alle regione, Decreto Balduzzi) dell"assistenza sanilaria'e medico
legale al personale navigante.:

Referente per il Ministero e Istituto Superiore di Sanita delle attivita sopramenzionate.
Referente & componente tecnico del Gruppo interegionale di Sanita Pubblica e screening
Redatlrice del programma regionale per |a ‘gestione: in sicurezza delle attivita“dei latuaggi,
piercing e pratiche simili (di cui alla DGR n. 22/11 del '22.05.2012, Det. n.1081 del 28.08.2012)".
Referente: e componente. tecnico dei}gruppo, di lavoro interregionale per la stesura del nuovo
Piano nazionale di prevenzione vaccinale 2012-2014,

29.06.2010 - 31.12.2010 & 20.06.2009 - 28.08.2010:

Regione Autonioma della Sardegna -Assessoralo Igiene e Sanitd e Assistenza Sociale-
via Roma n.223 Cagliari

Direzione:Generale Sanita - Servizio Prevenzione.



»Tipo di impiego

Principali mansioni ¢ responsabilita

«Principali fansioni € responsabilita: |

+Date (da - a)
+ Norne e indirizzo del datore di
lavaro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego.

« Principeli iansioni ¢ responsabilita

| , «Date (da -a)
« Nome @ indirizzo.del datore di
lavoro

* Tipo di azierida o setiore

+ Tipo di implego
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Progetto obiettivo finalizzato alla riqualificazione e razionalizzazione del ‘Servizio' Sanitario
Regionale, area assistenza ‘sanitaria collettiva (DGR n.1/11 DEL 18:1.2005) "Piano delle:
vaccinazioni e Migrazione e salute”.DG n.12123 del 31.06.2010.DG n.12788/3 del 18.06.2009 ¢
11.13366 del 26.06.2009, Rapporto di lavoroa tempo pigno.

Migrazione e salute”, referente per 1SS de! flusso della sorveglianza {sindromica) immigrati.

‘Componente de! Nucleo tecnico per la revisione della normativa -regionale. in materia di
autorizzazionl & Accreditamento delle strutture- sanitarie e socio-sanitarie {Decreto:Assessore
n34 del 5 agosto 2009) Componente: del Niicleo Tecnico per Velaborazione e revisione. del

requisiti ‘autorizzativi e di accreditamento delle. strutture ‘sanitarie e :socio-sanitarie (per la
redazione della DGR 25/29 del 1.07.2010).

Incaricata, nel PRP 2010-1012, della nuova programmazione delle: malattie ‘suscettibili di
vaccinazione (DS n.20756 del 6.10.2010).

Componente del Gruppo- di lavoro per la stesura del quadro strategico; del gruppo di lavora per
la stesura della Prevenzione cardiovascolare ¢ del diabefe. Comiponente del gruppo di lavoro del
Piano Vaccini (Determinazione n.23610 del 16.11.2010)

Referente per la Sardegna e componente del gruppo di coordinamento Interregionale: della
Sanita Pubblica e screening .

Componente del *Gruppo. di lavoro regionale - Piano ‘Stop TB" (Determinazione n. 398 <el
24.06.2009): ‘

Referente per la Pandemia *Nuova influenza da virus: A(H1N1)"nel gruppo:costituito da tecnici
delle regioni;(DS n.15653 det 3.08.2008). '

Componente-tecnico per fa regione neliUnita di Crisi — influenza da virus AH1N1, c/o'il Ministero
della’ Salute: Componente intemo (Servizio Prevenzione) nel Comitato. regionale per la:
pandemia. Incaricata del: coordinamento. delle attivita di revisione del  Piano’ regionale per

femergenza pandemica e delle ‘attivité di prevenzione igienico sanitaria (pratocollo d'intesa
regionale -Scuole ~ Sanita), coordinatrice della’ prevenzione primaria (ASL , altri ienti ) per
I'emergenza pandemica. '
Coordinatrice delle aftivita regionali e responsabile def monitoraggio della prevenzione primaria
de! carcinoma della cervice uterina, referente: per l'lstituto Superiore di Sanita ‘del flusso
infornativo;

2008 -2009
ASL n:6 di Sanluri, Via Ungaretti n.9, Sanluri

Dipartimento di Prevenzione
Servizio Igiene e Sanita Pubblica

Dirigente medico

Attivita. nellepidemiologia ‘e biostatistica medica (DS n4 del 3.01.2005 - Dir. IP. nd42 del
1,06.2008). Attivita nella profilassi delle malattie infettive, medicina legale, necroscopica.
Componente' del Servizio Ispettivo dellarea medica , -ai sensi ‘della L662/92 (Delibera ASL.
1.56/2000).

Responsabile del “Nucleo autorizzazioni e accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e
soclo-sanitarie. (Delibera ASL n.673/2008).

'Regione Autonoma délla Sardegna -Assessorato Igiene e Sanita e Assistenza Sociale.

ASL 6 Sanluri
Direzione Generale Sanita - Servizio Assistenza. Sanitaria, Temitoriale e Ospedaliera; Igiene e

‘Sanita Pubbiica

Progetio oblettivo finalizzato alla riqualificazione & razionalizzazione: del Servizio Sanitario
Regionale; area assistenza distrettuale (DGR n.1/11 DEL 18.1.2005). T
“Attivazione e coordinamento dei programmi ineréntila rete oncologica regionale”.

(DG n.16514/3 del 4.05.2006). Dal 1 .giugno 2006 al 31 maggio 2008. Rapporto. di lavoro a

tempo parziale (20 ore alla seftimana).



+ Principali mansioni € responsabilita. -

v Date (da-a)
»Nome:e indirizzo del datore di
lavoro,

+Tipo di azienda o settore:

+ Tipo di impiego

» Principaii mansioni e résponsabilita

s Date (da—a)

*Nome & indirizzo del datore di
lavoro.

+ Tipo di impiego

+ Principali mansion! e responsabilita
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Attivita di coordinamento e programmazione regionale:del Governo clinico e della Gestione-del
rischio‘in sanita (DG n.31333 8:11.2006).

Componente del gruppo.tecnico. interregionale per Ia gestione delRischio clinico.e la sicurezza
del paziente (DG n.20650 del 16.06.2006).

Componente:del gruppo di lavoro regionale per il coordinamento delle attivita sul rischio clinico..
{Det. n. 504 del 10.08.2007)

Progetto” obiettivo finalizzato' alla: riqualificazione ‘e razionalizzazione: del “Servizio ‘Sanitario
Regionale, area-assistenza disfrettuale:(DGR n. 1/11 DEL 18.1.2005).
*Progetto-assislenziale a favore delle persone affetteda patologie rare, inclusi gli adempimenti

previsti dalla L326/2003 € le procedure AIFA sullimpiego di farmac odam per le malattie rare”.

,(DG n.44870 del 27.12.2005 e DS . 3471 del 25,01.2006; . Rapporto di favoro a tempo pamale
(300re alla settimana). DS n.6877 del 16.02. 2006.\

Atiivita aziendale nell'epidemiologia e biostatistica medica, Studio Passi; profilassi ¢ delle malattie
infetive, medicina 18galé & necroscopica e polizia mortuaria.

2005-2006

Regione Autonoma della Sardegna -Assessorato Igiene e Sanita e Assistenza Sociale-
ASL n. 6 di Sanluri "

Direzione (3enerale Sanita - Servizio Prevenzione; Igiene e Sanita Pubblica

Progetto obleftivo finalizzato alla riqualificazione @ razionalizzazione del Servizio Sanitario.
Regionale; Area ass|stenza sanitaria collettiva (DGR n.1/11 DEL 1 8.1.2005); “Piano-nazionale

‘morbillo-- Programma Regxonale (DG n.5037 del 9.02. 2005). Rapporto di lavoro a. tempo
Jparziale (30 ore alla setllmana)

‘Coordinatrice ‘regionale delle atfivita del’ Piano di eliminazione ‘del’ morbilio ‘e della rosolia

congenita. .Coordinatrice ‘delia formazione: regionale. Referente: nazionale del’ Piano €
componente del gruppo di coordinamento nazionale.

Piano della Prevenzione 2005-2007: ‘co-responsabile della programmaznone del Piano vaccini
reglonale (DGR 2972 del 2005).

Attivita-aziendale nell'epidemiologia e biostatistica medica (DS n.4 del 3.01.2005), nella profilassi:
delle malattie infettive, medicina legale, necroscopica e polizia mortuaria.

1.gennaio =31 dicembre 2004
Regione Autonoma della Sardegna -Assessorato Igiene e Sanita e-Assistenza Sociale-

via Roma n.223 Cagliari

Rinnovo Comando (Ass.to ‘Affari' Generali, Personale. Prot. n 8544 del 26.02.2004) ARIS
n.46832/8 de! 12.12.2003,
Direzione Generale Sanita - Servizio Prevenziorie

Coordinalrice regionale deflindagine. epndem:ologica “Studio 'Epidemiologico sul rischio -di

decesso per causa ignota.e mal definita nei primi due anni di vita” (DS 1.30281 del 10.08. 2004)

e referente:del progetto per 1SS,

Coordinatrice regionale del Piano. di eliminazione del morbillo e della rosolia cangenita, & del
programma di attuazione regionale (DGR 6/16 del 2004), del Piano sperimentale mterregronale:

di formazione a supporto def PNEMRc, Referente ¢/0 Ministero'e ISS:e componente del Gruppo:

tecnico mterreglonale

Ca-responsabile ‘sanitario delle attivita per-la prevenzione del bioterrarismo & per la SARS ¢

referente deli'attivits formativa regionale.

Referents regionalé del Comitato di coordinamento per la lotta contio i tumori < LILT (DS
n.48691/8 del 24.12.2003)



sDate (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo-di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita.

* Dale (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di

lavoro.

“» Tipo-di.azienda o settore:

+Tipo di impiego

s Principali mansioni & responsabilita

*Date (da-a)

» Nomie ¢ indiizzo del datore di
lavoro

»Tipo:di azienda o settore

Tipo:di impiego

* Prinicipali mansioni e fesponsabilita

«Date (da-a)
« Norne € indirizzo del:datore di
lavoro

« Tipa.di azienda o settore
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1.01.2003 - 31.12.2003; 1.01.2002 - 31.12.2002 : 0
Regione-Autonoma della Sardegna -Assessorato Igiene e Sanita e Assistenza Sociale-

~ia Roma n.223 Cagliari. Direzione Generale Sanité

Seivizic Assisténza Distrettuale, Ospedaliera, Specialistica e ‘Osservatorio Epidemiclogico
Regionale.
Senvizio Prevanziane (Assegnazione DG n.39681 del 24 10.2003).

Rinnovo comando (LR 22/2000) incarico di rinnove Ass.to Affari Generali rispettivamente:n:
4103 del 30.01.2003 e n. 6603 del 11.02.2002.

Respongabile: (specifici procedimenti) della valutazione dei requisiti defle  strutture- sanitarie e
socio-sanitarie, semplicl & complesse (poliambulatori, case di ‘cura, policlinici sale operatarie:
stabilimenti’ termali, RSA) -ai fini del conferimento dell'Autorizzazione e dell'accreditamento
stituzionale. Ativita nella medicina terﬂiab»epenilenz'__iaria regionale..

17.04.2001 - 31122001 |
Regione Autonoma della Sardegna -Assessorato Igiene e Sanith & Assistenza Sociale-
via Roma n:223 Cagliari. Direzione Generale Sanita -

Servizo Assistenza Distretiuale, Ospedaliera, Specialistica e Osservatorio. Epidemiologico
Regionale ( DG n.16211 del.26.04.2001)

Comando (LR 22/2000), Affari Generali n.2214 del 2.02.2001

Osservatorio epidemiologico regionale. ‘Registro di mortalita RENCAM sorveglianza delie

‘malattie. infettive, incidenti -domesfici. Assistenza ospedaliera esame dei DRG,. SDO, Piani
aziendali. R . .
‘Specialistica temiloriale; esame regionale dei flussi ministeriali (2000-2001) STS11, 8TS21 RIA.

Riabilitazione ex art.26'¢ 48.

1995-.2001
ASL 0.6 di Sanluri, Via Ungaretti n.9, Sanluri

Servizio Igiene e Urbanistica Edilizia  Igiene degli ambienti confinati..
Dal 1 gennaio 1995 Dirigente medico di I° livello fascia B, in ruolo e a tempo indeterminato.

Dirigente medico referente per la vigilanza igienico sanitaria degli edifici scotastici; per il controlio.
e la sorveglianza su depositi, e locali vendita dei fitofarmaci, responsabile: dei procedimenti di
parere igienico sanitario (ex DPR 380/2001) delle strutture ad uso civile, commerciale ¢ terziario;
pareri igienico sanitari (nsalubrita, inabitabilita, inconvenientl igienico, inquinamento acustico,
ambientale, industrie insalubri, efc.)

Responsahile ‘(comprensorio ERSAT :n.20) delfattivita di formazione: e valutazione: degli
‘autorizzati alluso e vendita dei presidi sanitari (fitofarmaci). ’
Attivita nella profilassi delle malattie infettive, medicina legale, necroscopica, fiscale e scolastica.

4991 -1994

‘USL n.19 di Sanluri

 Servizio Igiene; epidemiologia ¢ Sanit Pubblica



» Tipo di impiego

* Principali mansioni € rasponsabilita

* Date (da-a)

»Nome e indirizzo del datore di.

lavoro
.o Tipo.di-azienda 6 settore

+Tipa dii xrrplago, :
s Principali mansioni e responsabilita:

+ Date (da~2)

+Nome & indirizzo del datore di

o v

+Tipa di azienda o seftore

« Principali mansioni ¢ responsability
3 « Daté (8 —4)

+ Normie @ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda 0 settore

« Principali mansioni e responsabilité

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da-a)
« Mome & fipo di istituto di istrzione

:0 formazione
« Principali-materie /-abilita

professionali oggetto-dello studio-

- Date (da~2)

*Nomeg e tipo di istituto di istruznoner

o formazione:

« Principali materie / abilita’

professionali oggetto dello studio:
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-Assistente medico di igiene; epidemiologia & sanita pubblica (in' ruolo-e. a tempo pieno) nel

Distretto di Serramanna-Samassi (Delibera n:1080 del 28.12.1990)

Attivita.nella profilassi delle malattie infettive, medicina legale, necroscopica, pohzxa mortuaria,
fiscale e scolastica (Direzione n.1470 del 7.04.1993).

Co:referente del progetto regionale di educazione sanitaria “Campagna antifumo 1991".
Attivita ambulatoriale di medicina di base niel Comune di Seramanna (dal 1991 al 1996) e
sporadicamente nel poliambulatorio di Sanluri.

1989- 1990
USL n.11-di Isili

Presidio Ospedaliero di Isif
Assistente medico di Pediatria a tempo piena - reparto.di Medicina.

Assistenza di diagnosi e cura dell'eta pediatrica.e ai degenti adulti {reparto e nelfUnita di tefaplai
intensiva);

1969
USLn.21 di Cagliari

Incarico a tempo determinato nella Pedialria di libera scelta. Comune di Settimo San Pietro.

Attivita di assistenza, diagnosi e cura nella fascia di eta pediatrica.

4987:1989
USL n:20 e USL n.21 di Cagliari

1 ‘Comune di Assemini, Villasimius; Sarroch, San Sperate, Cagliari, Uta,

Attivita di Guardia medica, in qualita di sostituta e di fitolare
Attivita di medicina generale e Pediatria di libera scelta’ (sostlmzmm)

2013 (6/8 febbraio, 6/8 marzo,10/12 aprile, 15/17 maggio)

2012 (8/10-febbraio, 7/9 marzo,18/20 aprile, 16118 magglo)
*Vaccini e strategie di vaccinazione” Alta Formazione, Universita di Firenze

Epldemlo!ogla delle malattie infettive, immunologia delle malattie infettive e delle vaccinazioni,
modelli (anche matemahcl) di diffusione delle malattie infettive, strategle di vaccinaziong &
misurazione di efficacia, valutazioni economiche dei programmi di vaccinazione, studio HTA,
vaccinazioni internazional, programmazione di interventi vaccinall, studio HTA.

| Marzo 2011 - marz0 2012
| “Master in Gestione ¢ Direzione dei Servizi Sanitari®;
| Consorzio Med | Care, Alta formazione per lo sviluppo efico e manageriale nella sanita

- Gestione délle risorse umane; economiche; gestione per process! in sanitd, la qualitae if

miglicramenta continuo, project management per le strutture, lavoro in team e:valorizzazione:
delle nsorse

delle a\hwté'



«Date (da—3)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione:
o formaziorie

+ Principali materie / abilita

 professionali oggetto dello studio

- Date (daf—; 8)
»Nome ¢ tipo diistituto di istruzione.
‘o:formaziane.

 « Prinicipali materie / abilta
professionali oggetio dello studio

y sDate(da-a) |
« Nome & fipo di istituto di istruzione:

o formazione:

... *Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Date {da —8)

*Nomé ¢ tipo di isfitatodi istruzione
o formazione

+ Pringipali materie'/ abilita.
professionali oggetto dello’studio

Date(da~2)

«Nome & tipo di istituto di istruzione
0 farmazione

« Principall materie / abifita
professionali oggetto dello studio:
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26 aprile 2010- 31 gennaio 2011 - ,

Alta formazione Universitaria (corso residenziale, Workshop  formazione su piattaforma web)®
Percorso di condivisione € melodi e standard per l'elaborazione @ programmazione dei Piani
regionali di Prevenzione”

o Universita degi Studi di Roma TorVergata e I Isttuto: Superiore di Sanita

‘Percorso formativo sulla pianificazione dei progetti . Lo'sludio di contesto della popolazione,
Tranalisi di-problemi di salute, la costruzione dei modelli logici per gli interventi programmati, la.
‘messa a punto del quadro logico, 'analisi dei fattori esterni, la metodologia di programmazione

(Project’-,Cycle;Mana_geme,n_t')._ la valutazione (pre e post) dei progetti.

2008/2009 (2 dicembre 2008 - 24 marzo 2009);

Facilitatore per 'accreditamento

45 maggio, 14/18 dicembre 2009 “Auditor del Sistema di gestione per laqualita nel Settore
della Sanita” (secondo la Norma 180 19011). Corso qualificato CEPAS, MF srl Management'&
Formazione ¢/o Regione Sardegna:

| modelli di eccellenza; le riorme IS0, la qualita; il miglioramento continua e gli strument di

iglioramento, i lavoro di gruppo. La gestions delle risorse. LAccreditamento, i modeli per
Jaccreditamento e le normative in vigore. v
PBroject work: “percorso nascita”. Applicazione dei metodi e degll strumenti di quafita.

Facilitatore per 'accreditamento e Auditor

2006 - 2007-(13 novembre 2006 al 20 novembre 2007) :
*Master in Istituzion: Responsabilitire Gestione del Rischio in Sanita”,

Scuiola Superiore Sant'Anna di Pisa, Studi Universitari e di Perfezionamento, Divisione Alta
Formazione; durata 625 ore con il riconoscimento di.30.credii formativi universitari,
Gestione del rischio.in Sanitsi, processi di miglioramento in sanita, responsabilita civile & penale.
Project work: “Rischio in'sanit2, programma per 'avvio e il coordinamento delle attivita nelle Asl
della Sardegna”.

Risk Manager

2002 (6-17 maggio)

“Master di Epidemiclogia, organizzato dallstituto Superiore di Sanita; CEFPAS- Callanisettal

Sorveglianza in sanita e. sistemi. di sorveglianza, Epidemia e indagine ‘epidemiologica;
pianificazione dello studio epidemiologico; presentazione dei dati (preparaziorie di grafici, tabelle
e diagrammi), sensibilits ¢ specificita_del sistemi di rilevazione, distribuzione campionaria e
intervalli di fiducia..

~ Project work: “Studio sulle abitudini di vita @ situazione nulrizionale:dei bambini di una scuola.

media di Catania”..

4998 +1995:
. “Diploma triennale in Omeopatia, c/o la Scuola Superiore di Omeopatia di Roma

 Caratteristichie delle-costituzioni, caratieristiche dei fimedi'e Il loro uso:nella prevenzione & nella
- cura delle varie patologie



»Date (da-a)

» Nome e fipo di stituto di istruzione:

o formazione.
+Qualifica conseguita -

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istifuto di istruzione
o formazione

+ Quelifica conseguita

s +Date (da~2)
*Nomie e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da=a)
«Nome & §po diistitito.di istruzione:
o formazione.

* Qualifica conseguita.

CAPACITA E‘LQOMP,E,TENZE
PPERSONALI

Acquisizione nel corso della vita e
: della carrierama non
necessariamente riconosciuta da

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ (iapacita diletiura
‘» Capacita di scrittura
s Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

Vivere'6 lavorare con attre persone; in
ambiente multiculturale, occupando posti
in-cui fa.comunicazione & imporiante @.in’
‘situazioni in cui & essenziele lavorare in-
squadra (ad es. cultura @ sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE.
ORGANIZZATIVE

Ad e, coordiiamento e amministrazione:
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontarieto. (ed 6s..
cultura & sport), @ case, 8cc.

Pag 8 -Curricun via 0 Anina Mt Veochi

11,074981 (anni accademici dal 87/68 al 90/91)

" Diploma di: Specializzazione in Pediatria Preventiva e Puericultura, con-indirizzo-in Pediatria:

sociale, clo Universita degli Studi di Cagliari (70/70 con lode)
specialista in Pediatria

- Anno-accademico 87/88 ‘
Vincitrice della borsa'di studio Ministeriale (Ministero dellUniversits della Ricerca Scientifica e

Tecnologica) per la Scuola di Specializzazione in Pediatria Preventiva Puericultura di Caglian.

4987 (I sessione )
‘Esame di stato per IAbilitazione allesercizio defla professione di medico chirurgo.(86/90 )
 «clo PUniversita di Cagliari

26.03.1987 (anni accademici dal 77/78 al 85/86)

' Laureain Medicina e Chirurgia &/o Universita degli studi di Cagliari (110/110 con lode]

Medico chirurgo

Italiano

- Francese

Intermedio (B1)

Intefmedio (B1)

intermedio (B1)

Buone capacita relazionali con'i colleghi, personale'e pazient, ampiamente comprovate nelle
Varie esperienze professionali (ambito ospedaliero e territoriale, medicina dei Servizi ¢ nella

| pediatria). L'esperienza in campo & stata facilitata da aspetti caratteriali ed & stata perfezionata

da un imprinting formativo, curato nel corso degli anni.

Gli incarichi regionali (comando e progett) hanno: sviluppato sicurezza nella. conduzione e
partecipazione -a gruppi di lavoro e nella organizzazione e coordinamento delle attivitd. Tali
capacita- sono. state arricchite, anche da altre opportunita (di relazioni e di lavoro). gsterne alla

| Regione: components del gruppo:di coordinamento delle malattie infettive, poi interregionale di

‘Sanita Pubblica e screening ¢ referente:per il Ministero e I'istituto Superiore di Sanita di diverse

' atlivita coordinate per la Sardegna:



- CAPACITAE COMPETENZE
iR TECNICHE |

Con:compufter, atfrezzature specifiche,

CAPACITA E COMPETENZE
‘ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc..

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE |
Competenze non precedentemente |
indicate.. |

PATENTE O PATENTI |

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Sanluri, 10.02:2015-

Pag {) Curricislurn vitée df Anna Maria Vecchi

Buona conoscenza e;capacita di uflizzo dei programmi Office: (Word, Excel e Power Point) data-
base, di scrittura, di calcolo di presentazione e reporting e di elaborati statistici. Acquisite nel
contesto lavorativo e perfezionate nel tempo libero, anche da autodidatta.

Intervent in convegni, congressi di docenza, moderazione € di discussione in lavole fotonde.

Munita di patente B, non ha mai denunciato un sinistro.

Partecipazione dal 1987 ‘ad oggi a numerosi corsi di aggiomamento: professionall.

Dallintroduzione della formazione continua in sanita (DLgs 229/99), acquiszione.dei crediti ECM

contemplati dalla normativa per ciascun anno. Negli ulimi anni I'aggiomamento & stato rivoito
soprattutio a materie-quali rischio clinico, percorsi di qualila; 'accreditamento, il miglioramento
continuo in sanité e al perfezionamento di argomenti di sanita pubblica.,

Elenco (pag. n.5) degli eventi formativi (corsi; congressi, convegni, tavole rotonde etc.)
frequentati dal 1987 ad oggi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai fini richiesti dall'istituzione , ai sensidel

DLgsn.196'del 30 giugno2003.1

NOME E COGNOME (FIRMA)

e o ’
(Fpnn Vet



Allegalo al Curriculum:
della dr.ssa Annamaria Vecchi

FORMAZIONE
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Primo corso di ‘qualificazione e perfezionamento ifi “lgiene: navale, medicina; ostefricia; chirurgia e telemedicina™dal 14

‘novemibre 1987 al 12 marzo 1988, 40 ore di teoria o pratica, voto 2930, Ording dei Medici della Provincia di Cagliari.

Corso.ii “Diabetologia™ 12-14 maggio 1988 trenta ore: Ordine dei Medici della Provincia di Cagliari.

Simposia “Problemi endocringlogic nella talassemia” 30 settembre ai 1 ottobre1988. Université degli Studi di Cagliari.
Corso in"Oncologia * | tumori del Colon-Retto”, 30 maggio1988, della. durata di 30 ore. Lega ltaliana per fa lotta contro’i
tumori, Ministero della Saiitd, Federazione nazionale ordine dei medici, societé itafiana medicina generale.

“Riunione di Neonatologia" 15 ottobre1968. Universita di Cagliari, Patologia heonatale,

Convegno *Adolescenza difficile, violenza droga, sesso 20 - 22 aprile1989. Universita di Cagliar, Neuropsichiatria infantile;

(Glomala di studio su*Epatite B, epidemiologia, clinica & profilassi*30 otiobre 1991. USL 19 Sanluri.

Tavola rofonda “Emergenze.nel territorio™ 15 gennaio 1993, USL 19 Sanluri,

. Garigresso Iritemazionale Omeapatia dal 2-6 ottobre 1996, Liga medicorum Homeopatica Intemazionalis.

Convegno su “Amianto'e rischi professionali” 13 giugno 1997. ASL 6 Sanluri.

- Convegno di Pediatria: dalla teoria alla pratica 7- 9 setiembre1997, Universita di Caglieri, stituto di Puericultura.

Serhinrio di studio “Linquinamento acustico ambientale & tecaiche di rilevamento 24,10 luglio 1997. ASL 6 Sanluri.

- CorsotLe tecniche di misura derivate dai decrefi attuativi della L.447/95 ¢ la sperimentazione necessaria” 6 marzo 2001.

Seffiinario “Maltrattamento & abusi sui minori: prevenzione e individuazione® 15 marzo. 2001. Scuola Media G.Deledda..
Seirarhanna.

Corso'Epidemiologiain azione™ 6-17 maggio 2002; Isituto Superiore di Sanita. n.50.ECM.

* ‘Corso di-aggiomamefito in Pieumologia 15 mérzo 2003, Medicina Generale.n.5 ECM..
‘Corso *Piano inteiregioriale Sperimentale di Formazione a supporto del Piano di eliminazione del morbillo e della rosolia

congenita®, clo Istitisto Superiore di Sanita; Roma 34 giugno 2003, n:20 ECM.

La prevenzione e la terapia alleati per la salute. 6 glugno 2003, ECM n.7.Universita di Cagfiar.
La prevenzione e la terapia alleati perla salute.7 giugno 2003, ECM n.6. Université.di Cagliari.

Corso di formazione a siipporto del “Piano di eliminazione: del morbillo: e della rosolia congenita® Cagliari 15-16'marzo

2004, n20 ECM..

Seminatio “Sorveglianza in Sanita pubblica e malattie infettive” 8 ottobre 2004. ECMn.6. ASL 5 Oristano.
Viaggi e salute: qiale profilassi?” 12 marzo 2005.ECM n:3. SINVIM , ASL 8 Cagliari.
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Conferenza Ragionale sui servizialla persona. Cagliari 21 giugno 2005 ..

“Privacy & Sanita: il nuovo codice". 29-30 settembre 2005. ECM n.14. Studia e Lavora

“La'qualita nelle organizzazioni sanitarie: implicazioni e possibilita in ambito igienistico™. 7 ottobre 2005.ECM n4. SiTle
Policlinico Universitario di Cagliari,

*Formazioné in programmiazione neurolinguistica- Practiionier:certification (i livello). Dal 17 dicembre: 2005 al 12 marzo

:2006. ECMn.50.

Corso di Alta Formazione “Master in Istituzioni, responsabilita e gestione del rischio in sanita”. Scuola Superiore SantAnna

di Pisa = Studi Universitari e di Perfezionamento- Laboratorio-Lider- lab.dal 13 novembre 2006 al 20 novembre 2007, ore
complessive 625. Crediti formativi Universitari n.30.
“Sensibilté a confronto: il maschile delle: donne, il femminile degli vomini. 15-dicembre 2006. RAS e Commissione:

regionale per le pari opportunita.

. “Donnie tra Istituzioni e Politica”. “!l sistema mediatico: la comunicazione e gfi spazi al femminile”, 27 gennaio 2007 (7 ore).

“| sisterna isfiluzionale nazionale e comunitario” 3 febbraio 2007 (ore 7). “L'articolo 51 della cosfituzione come strumento 2
sostegno delle poliiche tra i sessi" 10 febbraio 2007 (Tore)..

Giomiata di studio sul tema “Errore Umano, Professione medica, Responsabilita”. 20 aprile:2007. Federazione Nazionale @
Regionale Ordine dei medici e RAS.

“La Cartélla Clinica” 9 giugna 2007 ECM n.3. Ordine del Medici Nuoro.

< Convegno “Tutela della salute e responsabilita sanitaria; Pacificazione nazionale o pacificazione regionale?* 20 novembre:

R
&

g

Sy,
L e

'2007. Scuola Superioré Sant Anna di Pisa, Ordine dei medici di Nuoro.

Incortro foriiativo relativa’ &l ‘Sistema SIMES, 2 offobre 2008 RAS, Senvizio Assistenza distrettuale e Ospedaliera e
Osservalorio Epidemiologico.

Gorso Residenziale *Sicuré™1a Sicurezza del pazienti e la Gestione del rischio ciinico, anno 2008, ECM n.20. Ordine del
medici della Provincla di Cagfiari € FNOMCeO.

Gorso teorico-pratico di BLSD, Interventi relfemergenza sanitaria  tecniche di rianimazion, 14 ottobre 2008 ECMn. 8,
ASL 6 Sanluri..

‘Corsa *Il Risk Management: mefodologia, strumenti e applicazione”; 20-21 gennaio 2009. ECM n.16, ASL 6 Sanluri;

Gorso per “Fagiltatori per IAccreditamento”, dal 2 dicembre 2008 al 24 marzo 2009, ore.complessive 87 & Corso “Auditor
dei sistemi di gestione per Ja qualita nel settore della sanita” 4-5 maggio 2009, ore 16. Agenzia Sanitaria Emilia Romagna
& Reglone Sardegna.

Incontro Progetto formativo.*Orientarsi nella gestione del paziente con DE. 20 giugno 2009.GPS. Runtimes.

*Percorso: Formativo per valutatori per Iaccreditamento” Il modulo. Dal 14-18 dicembre 2009, ECM n. 39, RAS, ASL 1
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Sassari, Corso per “Auditor del Sistema di Gestione:per la Qualita nel seftore della Sanita® secondo 1 norma IS0 19011,

per i totale di 40 ore. Corso qualificato CEPAS (.39) Punteggio 86/100.
Corso “Pércorso di condivisione di mietodi & standard per l'elaborazione: € programmazione dei Piani Regionali di

Prevenzions" dal 14-18 giugno 2010, Durata 35 ofe. Centro Nazionale di Epidemiologia Sorveglianza e Promozione della

Salute, Istituto Superiore di Sanita.
Percorso Formativo di Alta Formazione Universitaria, Uniiversita degli studi di Romia Tor Vergata, *Percorso di condivisione:
di melodi e standard per Telghorazione e programmazione dei Piani Regionali di Prevenzione® dal 26 aprile 2010 al-31

gennalo 2011 in-collaborazions con Fistituto Superiore di Sanita.

3° Corso residenziale *Aggiomamenti in tema di vacginazioni® 93.25 settembre 2010, SITI, Universita degl studi di Sassari

e Cagliari, Ordine dei medici di Sassari ECMn.12.

\ La:prevenzione.della Varicella 24 satternbre 2010. SIT!, Universita degli studi di Sassari e Cagliari , Ordine dei medici di

‘Sagsd.
“ uat:‘f:ino.éantipngumng;dco:'dél Tvalente al 13valente infezionepneUmoco’ccica ¢ pandemia influenzale...” 19 febbraio
2011. RAS &°ASL. 1 Sassari.ECM....
*Project management per le strutture sanitarie’, 7:8 marzo 2014. ECM n:43, -Consorzio MED | CARE.
“Corsy Bass, Scuoladi Prevenzione Primaria’, Riva del Garda 14-17 aprile 2011, ECM 28 Fimp.
“La gestione delle Risorse Umane nelle strutture sanitarle® 2-3-4 maggio 2011, ECMn.19, Consorzio MED | CARE..
-}l controllo dell malattie Infettive da pneumococco el bambino® 19 maggio 2011. SITI, Universita degli Studi di Sassari e
Cagliari , Ordine dei miedici di Sassari: ECM n..
*Qualita e miglioramenito continuo nelle strutture sanitarie, il governo del sistema Azienda® 25-26-27 maggio 2011-ECM
n:18, Consorzio MED | CARE.
“Gestione per processi in sanita” 17-18 giugno 2011.ECMn.15, Cansdrzio MED 1 CARE.

* avorare efficacements in team mulifunzionaiidalle ore 9.00 e 18.00 del 22- 23 settembra 2011.ECM n.18, Consorzio

MED | CARE.

“La gestione delle risorse economiche: la dimensione economico finanziatia nelle Strutture Sanitarie” dalle oe 9.00 alle
18,00 del 20-21- 22 ottobre 2011.ECM .20, Consorzio MED | CARE.

"a Sanith pubblica:tra globalizzazione, nove esigenze'di salute e sostenibllits economica: la:sfida dellintegrazione®,.
Rama Xl Conferenza Nazionale di Sanité Pubblica, SIT! 1215 ottobre 2011 ECMn.5.

*Aggiomamenti in temadi vaccinaziont', 4° Corso residenziale 27-28 cttobre 2011, ECM n.14,5, SITI, Universita degli
studi'di Cagliari e'Sassar, Ordine dei Mediici di Sassari:

“igienista nellorganizzazione defla Sanita territoriale: per le pratiche vaccinali, nutrizionali @ di tutela ambientale”, i



Congresso Interregionale delle Sezioni Liguria- Piemonte-/Valle d'Aosta, Sardegna 28-29-oftobre 2011, ECM n.... SITI,

Universita degli studi di Gagliari e Sassari, Ordine dei Medici di Sassari.

Corso“Vaceini e Stralegie: di vaccinazione” Firenze clo Universita degli Studi prof. P. Bonanni, 8-10 febbraio, 7-8 marzo,
18-20 aprile, 16-18maggio 2012 ECM n:50.

“Rappoiti ra polifica e sanité: una battaglia tra autonomie gestionali ¢ legami pericolosT’, 20 marzo 2012 ECMn. 7.1

Corso “.:a Sanitd Pubblica tra nuove tecnologie, crisi économica & bisogno dinformazione alla cittadinanza®, Bologna 18-

19 magyio 2012, ECM n9.

giugno 2012 ECMn. 45
“Infezione.da HPV: dalla diagnosi precoce alla prevenzione primaria, convegno ¢/o Istituto Superioredi:Sanita 27 giugno
2012

“ | bisogni di salute n6n-soddisfatti"— aggiomamenti in tema di vaccinazioni, Oristano 30 giugno: 2012.

Prevenzione ‘e ‘Sanita Pubblica & Servizio del Paese. Ligienista verso le. nuove esigenze di salute, :45° Congresso:

* Nazionale Cagiiati 3/10 oftobre 2012 ECMn.13,
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*La preverizione primafia come arma efficace per la salute: le vaccinazioni, fambiente”. Cagliar 1 dicembre 2012

+ Cirso “Vaccini e strategie di vaccinazione” Firenze 6-8 febbraio, 6-8 marzo, 10-12 aprie, 15-17 maggio 2013 ECM n.50.
Congresso nazionale: Siti* la Siti per Ia difesa e per il innovamento del Servizio Sanitario Nazionale™ 17- 20 oftobre 2013,
Sicilia Giardini di Naxos ECM n.12,5.

L4 vaccifiazions antipneumocicca ¢ la vaccinazione anfinfluenzale: due modi di approceio di prevenzione sullanziano e le.

catégorie ‘a fischio®, Ordine def Medici di Cagliari 26 ottobre 2013.

*Tatiaggl & triicco permanente” Convegno organizzato dall'1SS Centro nazionale ONDICO, Roma 2:12.2013

4§ vaccino contro il meningococco B, dal Iaboratorio-al bambino, Firenze 19 dicembre 2013,

Congresso: Interregionale Siti “SSN Sosteniblle? Solidale? Nazionale? Prevenzione e sanita: pubblica sfidano a crisi*
Cagliari 2-3 maggio 2014,
V* Cangresso regionalé FIMP 31 maggio 2014,

“Gli strumeiili per la sorveglianza delle malattie infetive e delle: malatiie invasive batteriche: Limportanza in- sanita

‘pubblica”=As! Sanluri & 1SS ~ Sanluri 18giugno:2014.

sEvento.di consenso allavaccinazione antirotavirus® Oristano 26 settembre 2014 ECM n.8,1..
Congresso:nazionale Siti “Diamo voce al nuovi scenari di Prevenzione’ Riccione 1-4 ottobre 2014

“La sorvaglianza delle malatiie batieriche invasive prevenibii con la. vaccinazione: risultati e implicazioni per la



{revenzions". Warkshop organizzato dall1SS 26,27 novembre 2014.

Altro
& Piario Nazionale per Peliminazione del morbillo e della rosofia congenita, I incontro /o Ministero della’ Salute 42:13
fiovembre 2003,
% Riunione * Incidenza ‘sulla rosolia-congenita, atiuazione del PNEMRe; informatizzazione dei flussi e sonveglianza.m.
infettive, Roma 8 aprile 2004.
& Sialta di avanzamento del Piano Nazionale per leliminazione del morbillo e della rosolia congenita; Workshop ¢/0 Istituto:
Superiore di Sariité Roma 18 giugno 2004,
% Riunions Griippo ditavora per il coordinamento interregionale del PNEMRG, Roma 7 luglio 2004,
‘% Riunione Pianc:vaceini, progetto.mattone, assistenza sanitaria collettiva, Roma 6.dicembre 2004
% Incontro sul programma di formazione dedicato alla rosolia congenita, Workshop Roma 15-16 dicembre 2005.
: s'o Riunione.gruppo tecnico sulla Pandsmia, Ministera della Salute, Roma 12 agosto 2008.
& Riunione dell'Unita di crisi influenza da virus AHINA, Ministero della Salute, Roma 20 agosto 2009
& Riunione del Coordinamenito interregionale Prevenzione ~Gruppo di Sanita pubblica, Roma 23 settembre 2010

4 Riunione Coordinamento interregionale Piano vaceini 2011-2013 Roma 13 oftobre 2011.
Cagiiar, 10 febbraio 2015
In‘fede

Dr-,ss,aAnnaMar,ia Veceti ¥



