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AVVISO PUBBLICO
ACQUISIZIONE DISPONIBILTA’ PER FORMAZIONE ALBO AZIENDALE DOCENTI E TUTOR

Si rende noto che, in esecuzione di quanto disposto con deliberazione n 87' del 1'... /1% @ indetto
awviso pubblico per la formazione dell’Albo Aziendale dei Docenti e dei Tutor, per le cui modalita di
funzionamento si rinvia integralmente al regolamento allegato 1).
L'inserimento nell’Albo costituisce requisito indispensabile per poter svolgere attivita di docenza e tutoring
nei corsi organizzati dall’Azienda.
L’Albo include la sezione Docenti e la sezione Tutor ed & articolato nelle seguenti cinque Aree:

1. Area Economico/Gestionale — Giuridico/Amministrativa

2. Area della Formazione Manageriale e Qualita

3. Area Clinico/Organizzativa/Epidemiologica e della Prevenzione

4. Area Tecnico/Informatica

5. Area Lingue straniere
L'inserimento nell’Albo non comporta automaticamente e necessariamente I'attribuzione dell'incarico di
docente e/o Tutor.
Possono partecipare all'awviso i dipendenti dell'Azienda e, limitatamente all’attivitd di docenza, anche i
soggetti esterniin possesso dei requisiti di ammissione.

Requisiti di ammissione

Liscrizione all’Albo, nella sezione Docenti, pud essere richiesta dal personale interno della Asl di Sanluri,
dipendente o convenzionato, e dal personale esterno in possesso dei requisiti professionali specificati nella
Tab. A), allegata alla deliberazione G.R. n.32/79 del 24/7/2012. L’esperienza professionale e didattica
richiesta potra riguardare una o piu delle seguenti aree:

1. Area Economico/Gestionale — Giuridico/Amministrativa

2. Area della Formazione Manageriale e Qualita

3. Area Clinico/Organizzativa/Epidemiologica e della Prevenzione

4. Area Tecnico/Informatica

5. Area Lingue straniere
L'iscrizione all’Albo, nella sezione Tutor, pud essere richiesta dal personale interno della Asl di Sanluri,
dipendente o convenzionato, in possesso di titolo di studio Universitario o del diploma di scuola media
superiore o diploma professionale.

Presentazione Domande
| soggetti in possesso dei suddetti requisiti e interessati al seguente avviso dovranno presentare la
domanda utilizzando esclusivamente il modulo allegato 2).
Ogni richiedente potra presentare domanda per pill Aree ed entrambe le sezioni. La mancata indicazione
dell’Area o delle Aree costituisce causa di esclusione.
La domanda dovra essere presentata all’Ufficio protocollo Generale dell’Azienda, secondo una delle
modalita di seguito indicate:
= amezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo “Direzione Generale Asl Sanluri — Via Ungarettin. 9
~ 09025 - Sanluri” , riportante sulla busta la dicitura “ DOMANDA PER LA RICHIESTA DI ISCRIZIONE
ALBO DEI DOCENTI E TUTOR”
= mediante posta elettronica certificata al seguente indirizzo di posta elettronica PEC:
aslésanluri@pec.it, indicando nell’'oggetto della stessa la seguente dicitura: “DOMANDA PER LA
RICHIESTA D! ISCRIZIONE ALBO DEI DOCENTI E TUTOR”
= all’Ufficio Protocollo Generale dell’Azienda

L)

i
Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il giorno 98 I 2D \‘
Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:



1. Il curriculum vitae e professionale redatto tassativamente in formato europeo, con firma estesa e
indicazione finale di autorizzazione all’'uso dei dati, corredato di elenco completo dei titoli o
autocertificazione attestante il possesso dei titoli e delle competenze del ruolo di Docente esterno
e/o di Tutor.

2. copia documento di identita.

Il Comitato Scientifico per la Formazione, eventualmente integrato su indicazione della Direzione Generale,
previa valutazione dei requisiti di ammissione, redigera I'elenco dei docenti interni ed esterni e I'elenco
dei tutor interni suddiviso per Aree di riferimento da inserire nell’ Albo di cui si tratta.

La pubblicazione dell’Albo varra come comunicazione dell’esito della procedura.

L’Albo avra validita triennale.

E facolta dei soggetti inseriti nell’Albo richiederne in qualsiasi momento la cancellazione

Per informazioni sara possibile rivolgersi al Servizio Valorizzazione Risorse Umane, Comunicazione e
Relazioni esterne e contattare:

Dr. Virgilio Cuccu e-mail veuccu@aslsanluri.it telefono 070 9359577
Dr.ssa Sandra Olla e-mail solla@aslsanluri.it telefono 070 9359583

ALLEGATI
1. REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE ALBO DEI DOCENTI E TUTOR
2. MODULO DI DOMANDA
3. DELIBERA G.R. 32/79 DEL 24/07/2012
4. TABELLA “A” ALLEGATA ALLA DELIBERA G.R. 32/79 DEL 24/07/2012

1l Responsabile del Servizio Valorizzazione Risorse U Dr. Virgilio Cuccu
Il Responsabile del Procedimento Dr.ssa Sandra Olla
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REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE DELL’ALBO DEI DOCENTI E TUTOR

Art. 1 - FINALITA’
Con il presente Regolamento la Asl di Sanluri istituisce un Albo da utilizzare per I'individuazione
delle figure professionali che, nell’ambito di progetti formativi aziendali, potranno svolgere le
funzioni di Docente e Tutor.

L'Albo & aperto al personale interno dell'Azienda e, limitatamente all’attivita di docenza, anche ai
soggetti esterniin possesso dei requisiti indicati nel successivo art.2.
L’Albo si suddivide in due sezioni

a) Sezione Docenti
b) Sezione Tutor

Art. 2 - REQUISITI

LUiscrizione all’Albo, nella sezione Docenti, pud essere richiesta dal personale interno della As! di
Sanluri, dipendente o convenzionato, e dal personale esterno in possesso dei requisiti
professionali specificati nella Tab. A) allegata alla deliberazione G.R. n.32/79 del 24/7/2012.
L'esperienza professionale e didattica richiesta potra riguardare una o pil delle seguenti aree:

1. Area Economico/Gestionale — Giuridico/Amministrativa

2. Area della Formazione Manageriale e Qualita

3. Area Clinico/Organizzativa/Epidemiologica e della Prevenzione
4. Area Tecnico/Informatica

5. Area Lingue straniere
L'iscrizione all’Albo, nella sezione Tutor, pud essere richiesta dal personale interno della Asl di
Sanluri, dipendente o convenzionato, in possesso di titolo di studio Universitario o del diploma di
scuola media superiore o diploma professionale.

Art. 3 - DOMANDA DI ISCRIZIONE

| soggetti interessati ad assumere incarichi di docenza e/o di tutoring nell’'ambito dei progetti
formativi Aziendali, nel rispetto delle modalita e termini indicati in apposito avviso pubblico,
dovranno presentare la domanda di inserimento nell’Albo, indicando, a pena di esclusione, I'Area
o le Aree di riferimento. La domanda dovra essere redatta utilizzando il modulo allegato al relativo
awviso pubblico.

L’iscrizione all’Albo non comporta automaticamente e necessariamente |'attribuzione dell’incarico
di docente e/o Tutor.

Art. 4 - ESAME DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE NEL SITO
Alla scadenza del termine previsto nell’avviso pubblico, il Comitato Scientifico per la Formazione,

eventualmente integrato su indicazione della Direzione Generale, previa valutazione della
sussistenza dei requisiti di ammissione in capo ai candidati, redigera I'elenco dei Docenti e I'elenco
dei Tutor interni da inserire nell’ Albo di cui si tratta.
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| requisiti indicati nel precedente art. 2) devono essere posseduti dai candidati alla data di richiesta
dell’ inserimento e dovranno permanere per tutta la durata dell’iscrizione.

I candidati che risulteranno carenti di uno o piti requisiti di ammissione non verranno inseriti
nell’Albo.

L’Albo, cosi formato, deve essere approvato con provvedimento del Direttore Generale e rimarra
pubblicato nell’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi.

La pubblicazione dell’Albo varra come comunicazione dell’esito della procedura.

L'Albo sara consultabile sul sito istituzionale dell’Azienda e rimarra aperto ad eventuali ulteriori
inserimenti. L'inserimento di nuovi docenti e tutor verra fatto periodicamente, previa valutazione
delle relative domande da parte della Comitato Scientifico per la formazione, eventualmente
integrato su indicazione della Direzione Generale.

| soggetti inseriti nell’Albo potranno richiedere, in qualsiasi momento, la cancellazione o I’
aggiornamento dei dati gia comunicati.
L’Azienda potra richiedere al candidato ulteriori informazioni riguardanti le esperienze effettuate e

le certificazioni dei titoli indicati.

Art. 5 - VERIFICHE
Le dichiarazioni rese sotto la propria responsabilita allatto dell’ iscrizione saranno oggetto di
verifica ed accertamento della loro veridicita ed esattezza.
La verifica di incongruita tra quanto dichiarato nell’ atto della richiesta di iscrizione e quanto
diversamente accertato, salvo azioni diverse, determinera la cancellazione dall’Albo e
F'interruzione immediata di qualsiasi rapporto in essere.
L’Azienda si riserva la facolta di cancellare dall’Albo il nominativo di un docente o tutor qualora

vengano a mancare i requisiti o nel caso in cui lo stesso si sia reso responsabile di grave
inadempimento o ritardi nell’espletamento degli incarichi conferiti dall’Azienda.

Art. 6 - SCELTA DEL DOCENTE / TUTOR
L'inserimento nell’Albo costituisce requisito indispensabile per poter svolgere attivita di

docenza e/o tutoring nei corsi organizzati dall’Azienda.

La scelta del docente e del tutor & rimessa al responsabile della Struttura che propone I'evento
formativo e dovra essere effettuata nel rispetto dei seguenti criteri:

- Titoli di studio, culturali e accademici coerenti con i temi da trattare;

- Significative esperienze professionali e lavorative certificabili nell’ambito specifico di
riferimento.

Il conferimento dell’incarico al docente e/o al tutor scelti dal responsabile della struttura che
propone il corso, previa valutazione positiva da parte del Comitato Scientifico per la formazione,
viene fatto con deliberazione del Direttore Generale, il quale, con lo stesso provvedimento
dispone I'avvio del corso e rimette al Servizio Valorizzazione Risorse Umane, Comunicazione,
Relazioni esterne gli atti conseguenti.

Soltanto eccezionalmente, qualora la specifica professionalita necessaria per la realizzazione di un
evento formativo non sia presente tra i professionisti inseriti nell’Albo, I'Azienda potra individuare

un docente ad esso esterno.
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Art. 7- COMPENSO

Il compenso per V'attivita affidata ai docenti/codocenti e tutor inseriti nell’Albo verra remunerata
secondo quanto stabilito dalle linee guida dettate dalla Regione Sardegna e allegate alla
deliberazione G.R. n. 32/79 del 24.07.2012.

Art. 8 — VALIDITA ISCRIZIONE

Uiscrizione all’Albo ha durata triennale. Trascorso questo periodo, i soggetti iscritti, interessati al
rinnovo, dovranno formulare apposita richiesta di conferma dell’iscrizione per ulteriori tre anni e
presentare eventuale richiesta di aggiornamento dei dati gia inseriti.

Art. 9 TUTELA DELLA RISERVATEZZA

Ai fini del D. Lgs. 196/03 sulla tutela della riservatezza, si informa che i dati raccolti saranno
utilizzati per le sole finalita inerenti le attivita di cui al presente regolamento.
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(Modulo per richiesta inserimento nell’Albo Docenti e Tutor)

Al Servizio Valorizzazione Risorse Umane

Comunicazione, Relazioni esterne

ASL di Sanluri
Il/la sottoscritto/a
nat a il
C.F. residente a (provincia)
via c.a.p.
Recapito telefonico , fax
e-mail

O personale interno
00 personale esterno

o Inserito nella seguente agenzia Formativa (precisare dati)
o Non Inserito in agenzie Formative

CHIEDE

Iiscrizione all'Albo dei Docenti e Tutor dell’ASL di Sanluri, nella sezione (possono essere indicati
entrambe le sezioni)

O Docenti

{ Tutor
Relativamente alle seguenti aree didattiche (possono essere indicate una o piis aree)

O Area Economico/Gestionale — Giuridico/Amministrativa

Area della Formazione Manageriale e Qualita

Area Clinico/Organizzativa/Epidemiologica e della Prevenzione
Area Tecnico/Informatica

O OoaOoo

Area Lingue straniere

A tale scopo, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita, ai sensi degli artt. 71 e
76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445/2000

DICHIARA
= Dj essere consapevole del fatto che l'iscrizione all’Albo non comporta automaticamente e
necessariamente I'attribuzione dell’incarico di docente o tutoraggio nei progetti formativi

aziendali.
= Che non sussistono motivi di inconferibilita o incompatibilita all'eventuale conferimento

dell’incarico di Docente o Tutor.



= Che, ai sensi di quanto previsto dalle norme in materia di prevenzione della corruzione, non
sussistono impedimenti per |"assunzione di eventuali incarichi di docenza e/o di tutoraggio
nelle attivita formative dell’ASL di Sanluri.

= Di essere a conoscenza dell’art. 75 del DPR 445/00 e di quanto disposto dall’art. 5 del
regolamento aziendale per l'iscrizione all’Albo dei Docenti e Tutor, relativamente ai
provvedimenti conseguenti alla verifica della non veridicita del contenuto dei dati
dichiarati.

= Di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni modifica in relazione a quanto
dichiarato nel curriculum allegato.

= Di autorizzare la ASL di Sanluri a trattare ed elaborare, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, i dati
personali e le informazioni correlati al presente procedimento in relazione a quanto
necessario per la costituzione e pubblicazione sul sito aziendale.

Data, Firma

Allegati

1. copia di documento di riconoscimento in corso di validita

2. Curriculum vitae, in formato europeo, con firma estesa e indicazione finale di autorizzazione all’uso dei dati, corredato di elenco
completo deli titoli o autocertificazione attestante il possesso dei titoli e delle competenze del ruolo di Docente esterno e/o di Tutor
richieste dall’art. 2 del regolamento aziendale per l'iscrizione all’Albo dei Docenti e Tutor.

www.aslsanluri.it Comunicazione/URP Servizlo Valorizzazione risorse umane,

comunicazione@aslsanluri.it 0709359582-581-577 comunicazione, relazioni esterne

formazione@aslsanluri.it Formazlone via Bologna 13 —~ 09025 Sanluri
0709359579-578-583 Resp. Tel. 070 9359577

Fax. 070 9359580
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