_:P ASLSanluri Ufficio di Direzione Generale Valorizzazione risorse umane
comunicazione relazioni esterne

Corso di formazione
“Procedure aziendali: incident reporting, lesioni d a pressione e cadute accidentali e

le responsabilita professionali”

Date: 16, 23, 30 aprile 2013; 7, 21, 28 maggio 2013; 1,15, 22, 29 ottobre 2013; 5, 19, 26 novembre
2013; 3 dicembre 2013.

Sede: Sanluri (Sala CSM)

Durata del corso: 7,15 ore

Crediti formativi ECM: n. 9 (Accreditato dal Provider ECM Regione Sardegna)

Totale partecipanti: n. 25

Docenti: Avv. Salvatore Casula, Barbara Collu, Luciano Serra

Destinatari formazione: tutte le professioni

Responsabile scientifico: Pierpaolo Pateri

Obiettivi del corso:

- Presentare, descrivere e implementare, attraverso delle esercitazioni, i protocolli sull'incident
reporting, sulle lesioni da pressione e sulle cadute accidentali;

- approfondire il tema della responsabilita professionale degli operatori.

Nota Bene:

La percentuale di assenza all’evento formativo é nulla, pena la non acquisizione dei crediti ECM.

PROGRAMMA
METODOLOGIA
CONTENUTI ORA DOCENTI DIDATTICA
Registrazione partecipanti e presentazione corso 08:30
Incident Reporting: presentazione e descrizione
delle caratterlstlche_ della proc_:edura e della 09:00 Barbara Collu Lezione frontale.
scheda di segnalazione
Incident Reporting: utilizzo della scheda di Lavori di
segnalazione 09:30 Barbara Collu avori ¢ gruppo,

esercitazioni.

Procedura per la prevenzione e la gestione delle
lesioni da decubito: presentazione e descrizione
delle caratteristiche della procedura e degli 10:00 Barbara Collu Lezione frontale.
strumenti allegati

Protocollo per la prevenzione e la gestione delle .
Lavori di gruppo,

lesioni da decubito: utilizzo strumenti operativi 10:30 Barbara Collu esercitazioni.
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Coffee Break 11:00

Protocollo per la prevenzione e la gestione delle
cadute accidentali: presentazione e descrizione
delle caratteristiche della procedura e degli 11:15 Luciano Serra Lezione frontale.
strumenti allegati

Protocollo per la prevenzione e la gestione delle L
Lavori di gruppo,

cadute accidentali: utilizzo strumenti operativi 12:00 Luciano Serra eSerCitazion..
Analisi e valutazione delle criticita rilevate dagli
. G . . Barbara Collu Confronto dibattito fra
operatori durante le esercitazioni pratiche 12:30 Luciano Serra discenti ed esperto.
Pausa pranzo 13-00
La responsabilita dell'equipe.
Il Pubblico Ufficiale e I'incaricato di pubblico
servizio. Awv. Dott. Salvatore
| delitti di falso (con particolare riferimento alle 14:00 " Casula Lezione frontale.
cartelle ed alla documentazione sanitaria in
genere)
Break 16:00
| reati di omessa denuncia e referto . Awv. Dott. Salvatore .
16:15 Lezione frontale.
Casula
Il reato di abbandono di minori ed incapaci . Awv. Dott. Salvatore .
17:00 Lezione frontale.
Casula
Verifica di apprendimento 17:45
Conclusione lavori 18:00
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