
 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 1 CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

COORDINATA E CONTINUATIVA, AI SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D.LGS 165/2001, DELLA 

DURATA MASSIMA DI N. 24 MESI A N. 1 LAUREATO IN BIOLOGIA, DA ATTIVARSI PRESSO LA ASL 6 DI 

SANLURI NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DELLA REGIONE SARDEGNA “MASTER AND BACK – 

PROCEDURA INTEGRATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO 2010 – 2011 PERCORSI DI RIENTRO”. 

 

 

 

L’Azienda Sanitaria Locale n. 6 di Sanluri in esecuzione della deliberazione n. 161 del 20.02.2013 e in 

applicazione del vigente Regolamento Aziendale di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 

6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n° 165 e ss.mm.ii. approvato con deliberazione n° 633 del 

28.12.2010, così come integrato e modificato con deliberazione n. 145 del 28.03.2011, indice una 

procedura comparativa finalizzata all’assegnazione di n. 1 contratto di collaborazione coordinata e 

continuativa, della durata massima di n. 24 mesi, a 1 laureato in Biologia, da attivarsi presso l’Asl n. 6 di 

Sanluri per la realizzazione del progetto “Sicurezza alimentare e qualità nutrizionale nelle case di riposo e 

in strutture ospitanti popolazione sensibile” e nello specifico ambito del Programma Master and Back - 

Procedura integrativa al Bando Percorsi di rientro 2010 – 2011,  

 

OGGETTO DELL’INCARICO 

- Profilo professionale ricercato: n. 1 Laureato in Biologia (o equipollente) con adeguate conoscenze 

ed esperienze dei Sistemi di autocontrollo, gestione della qualità e tecniche di auditing, preferibilmente 

iscritto all’Albo di riferimento; 

- Sintesi di Progetto: collaborazione alla realizzazione del progetto “Sicurezza alimentare e qualità 

nutrizionale nelle case di riposo e in strutture ospitanti popolazione sensibile”, con l’obiettivo di garantire il 

rispetto della salubrità e della sicurezza alimentare, nell’approvvigionamento delle materie prime fino alla 

distribuzione dei pasti e la corretta alimentazione dei soggetti a cui il progetto si rivolge;   

- Struttura di riferimento: Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione; 

- Sede di attività: Asl 6 Sanluri 

- Durata dell’incarico: la durata dell’incarico sarà determinata dalla differenza tra la durata massima dei 

mesi finanziabili (n. 24 mesi) e il numero di mesi già svolti dal candidato nell’ambito del Bando Master and 

Back - Percorsi di rientro 2010 – 2011, come specificato al paragrafo 5 dell’Avviso di Procedura 

integrativa ai predetti Percorsi di rientro. 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA: 

 

 Requisiti generali: 

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei 

Paesi dell’Unione Europea; 



 

- Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo; 

- Non essere stati destinatari di sentenze di condanna passate in giudicato o di decreti penali di 

condanna divenuti irrevocabili oppure di sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi 

dell’art. 444 del codice di procedura penale per reati che comportino l’interdizione dsi pubblici uffici; 

- Non essere stati destituiti, dispensati o licenziati per motivi disciplinari dall’impiego presso una 

Pubblica Amministrazione; 

 

 Requisiti specifici: 

- Titolo di studio: diploma di laurea in Biologia o diploma di laurea equipollente, rilasciato secondo il 

Vecchio Ordinamento, ovvero equiparata laurea specialistica o magistrale rilasciata in attuazione del 

D.M. n. 509/99 o del D.M. 270/04. Per i titoli di studio conseguito all’estero è richiesto il certificato di 

equipollenza rilasciato dalle competenti autorità in base alla normativa vigente; 

- Essere risultati beneficiari del finanziamento per l’attivazione di un percorso di rientro nell’ambito del 

Programma Master and Back Avviso 2010 - 2011, pubblicato in data 22/06/2011, in associazione con 

un organismo ospitante privato, pubblico o di ricerca e nel rispetto dei requisiti di cui ai paragrafi 4.1 e 

4.2 del medesimo Avviso pubblico, consultabile all’indirizzo 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_5_20110701133638.pdf ; 

- Essere in possesso dei requisiti di cui ai paragrafi 3 e 5 dell’Avviso di Procedura integrativa 

pubblicata in data 21/12/2012, consultabile all’indirizzo 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_5_20121221113643.pdf, e che in particolare abbiano 

iniziato un percorso di rientro a seguito della partecipazione alla procedura di cui all’Avviso Pubblico 

2010 - 2011 “Master and Back – Percorsi di rientro” in associazione con un organismo ospitante e 

impossibilità oggettiva a iniziare o proseguire tale percorso; 

- Non essere dipendenti dell’Amministrazione regionale sarda e degli Enti e Agenzie della Regione 

Autonoma della Sardegna; 

- Non sia in essere o non sia cessato, alla data di presentazione della domanda o nei sei mesi 

precedenti, un rapporto di lavoro subordinato, parasubordinato o di natura occasionale tra il candidato 

e la Asl 6 di Sanluri.  

Il mancato possesso dei requisiti suddetti è motivo  di esclusione. 

  

MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SVOLGIMENTO DELLA 

PROCEDURA COMPARATIVA. 

  Presentazione delle domande. 

 Le domande di ammissione alla selezione, redatte su carta semplice secondo lo schema allegato, 

devono essere inoltrate all' Ufficio Protocollo della Asl 6 di Sanluri, via Ungaretti n. 9 - 09025 Sanluri, a 

mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano al medesimo Ufficio; è 

esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. 

 Le domande dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo aziendale entro e non  oltre  le  ore  12:00  del  

01 marzo 2013. 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_5_20110701133638.pdf
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_5_20121221113643.pdf


 

 Si considerano prodotte in tempo le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 

entro il termine sopraindicato (a tal fine farà fede il timbro postale). 

 Le domande di cui sopra dovranno essere contenute in apposita busta chiusa sulla quale dovrà essere 

indicata la seguente dicitura: "Partecipazione selezione pubblica per n. 1 Laureato in Biologia – 

Programma Master and Back 2010 - 2011, Percorsi di rientro integrativi”. 

 Le domande dovranno essere corredate  dei seguenti documenti: 

- dettagliato curriculum vitae, debitamente sottoscritto e datato, contenente espressa autorizzazione 

al  trattamento dei dati personali/sensibili; 

- dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà e di certificazione attestante il possesso del titolo di 

studio richiesto per l’accesso e degli eventuali altri titoli valutabili, rilasciate ai sensi degli artt. 47 e 46 

del D.P.R. n. 445/2000; 

- copia fotostatica del documento di identità in corso di validità. 

 La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione e delle dichiarazioni allegate è causa di 

esclusione dalla procedura comparativa di cui al presente avviso. La domanda di partecipazione e le 

dichiarazioni allegate dovranno inoltre contenere espressa autorizzazione al trattamento dei dati 

personali/sensibili in esse contenuti. 

 Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 l’Azienda procederà all’effettuazione di idonei contro lli 

sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

 

 Procedura comparativa.  

 La Direzione Aziendale provvede alla valutazione delle candidature pervenute entro i termini e secondo i 

criteri sopraindicati e limitatamente ai candidati in possesso dei requisiti generali e specifici, in relazione 

alle conoscenze, esperienze e capacità professionali, anche attraverso una commissione appositamente 

costituita della quale faccia parte un rappresentante del Servizio che utilizzerà la collaborazione. 

 L’incarico sarà conferito sulla base della comparazione dei curricula presentati. Ad ogni singolo curriculum 

verrà attribuito un punteggio che valuti i seguenti elementi: 

- requisiti attinenti all’area delle conoscenze: laurea,e titoli specialistici ed eventuali altri titoli conseguiti, 

percorso formativo, studi e stage, secondo la maggiore afferenza al profilo ricercato; 

- requisiti attinenti all’area delle esperienze professionali: valutazione del curriculum con riferimento 

all’afferenza della professionalità posseduta rispetto al profilo ricercato; 

- ulteriori elementi legati alla specificità dell'incarico da conferire. 

L'Azienda si riserva la facoltà di sottoporre ad un colloquio i candidati partecipanti al presente Avviso. 

Al termine dell’istruttoria la Direzione aziendale formula la graduatoria finale, redatta in base ai punteggi 

assegnati nella valutazione dei curricula secondo i criteri sopra indicati. 

La graduatoria finale, approvata con provvedimento del Direttore Generale. Sarà pubblicata sul sito 

istituzionale aziendale, nella sezione “Concorsi e selezioni”.  

 

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI COLLABORAZIONE. 

Il candidato vincitore della selezione in oggetto, sarà invitato a compilare e sottoscrivere la domanda 

congiunta per il finanziamento del Percorso integrativo di rientro con contratto di collaborazione coordinata e 

continuativa ex at. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001, secondo le modalità e i termini previsti dall’Avviso pubblicato 



 

sul sito internet istituzionale della Regione Sardegna in data 21/12/2012, al quale si rinvia per tutte le altre 

disposizioni non contenute nel presente avviso. 

Il rapporto di lavoro verrà costituito mediante sottoscrizione di un contratto individuale di collaborazione 

coordinata e continuativa della durata massima di 24 mesi. 

L’attivazione del contratto è subordinata all’accoglimento e al conseguente finanziamento della domanda 

congiunta da parte dell’Agenzia Regionale per il Lavoro della Regione Sardegna. 

Nessun obbligo nei confronti del candidato deriva per l’Azienda dal presente avviso in caso di mancato 

accoglimento e finanziamento della domanda congiunta. 

Il contratto non darà luogo ad alcun rapporto di lavoro subordinato e non è utile ai fini dell’assunzione dei ruoli 

del personale dell’Azienda. 

In caso di rinuncia il contratto di lavoro sarà proposto al successivo candidato secondo l’ordine di graduatoria. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. 

I dati che saranno acquisiti in esecuzione del presente avviso saranno trattati, nel rispetto del D.Lgs. n. 

196/2003 e per il periodo strettamente necessario per l’utilizzo di tali dati. 

 

DISPOSIZIONI FINALI.  

La Asl 6 di Sanluri si riserva la insindacabile facoltà di revocare il presente Avviso senza che dallo stesso 

possano derivare a favore dei potenziali aspiranti alcun tipo di diritto o aspettativa di sorta. E' fatta salva la 

possibilità per la Asl 6 di Sanluri di non dar corso all'attribuzione dell'incarico, una volta espletata la procedura 

comparativa, senza che ne derivi per i candidati alcuna pretesa o diritto al conferimento dell'incarico stesso. 

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al citato Avviso di Procedura integrativa 

all’Avviso pubblico 2010 – 2011 percorsi di rientro del programma “Master and Back”, oltre che al vigente 

regolamento aziendale approvato con delibera n° 633 del 28.12.2010, come integrato e modificato con 

Deliberazione n. 145 del 28/03/2011. 

 

Ulteriori informazioni possono essere richieste presso ìl Servizio Affari Generali- Via G. Ungaretti n. 9 - Sanluri 

- ai seguenti recapiti telefonici: 070/9384315, dalle ore 10:00 alle ore 12:00 tutti i giorni escluso il sabato ed i 

festivi, oppure consultando il sito internet dell'Azienda: www.aslsanluri.it.  

 

 

        ll Direttore Generale della Asl n. 6  

  Dr. Salvatore Piu 

 

 

 

fac simile domanda                                                                                    

  

 

 

 

Parere favorevole Resp.le Servizio Affari Generali  
 

 

 

http://www.aslsanluri.it/


 

 

Al   Direttore Generale  

 dell'Azienda U.S.L. n. 6 

 Via Ungaretti, n. 9         

 09025 – Sanluri 

 

 

__l__ sottoscritt __ _____________________________ nat __ a _______________________ 

(prov. ______ )  il  ________________ , Codice fiscale ___________________________ residente 

in ______________________ (prov._______), Via/Piazza  __________________________, n.___, 

e domiciliat __ per la procedura della selezione in ___________________________ (prov. _____ ), 

Via/Piazza __________________________ tel ___________________ cell. __________________, 

 

CHIEDE 

di essere ammess __ a partecipare alla selezione per l’assegnazione di n. 1 contratto di 

collaborazione coordinata e continuativa ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001, della durata massima 

di n. 24 mesi,  per n. 1 laureato in Biologia, per lo svolgimento di attività afferenti al Progetto 

“Sicurezza alimentare e qualità nutrizionale nelle case di riposo e in strutture ospitanti popolazione 

sensibile” da attivarsi presso la ASL 6 di Sanluri e nell’ambito del programma della Regione 

Sardegna “Master and Back – Procedura integrativa all’Avviso pubblico 2010 – 2011 Percorsi di 

rientro” e, consapevole delle responsabilità penali stabilite per le false attestazioni e dichiarazioni 

mendaci, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, 

 

DICHIARA 

 Di essere cittadin ___ italian ___, ovvero __________________________________________ ; 

 Di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritt __ nelle liste elettorali del Comune di 

___________________________________ ; 

 Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (in caso 

contrario specificare); 

 Di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari 

___________________________________________________________________________ ; 



 

 Di non essere stat __ destituit __, dispensat __, o dichiarat __ decadut __ dall'impiego presso 

pubbliche amministrazioni, ovvero (specificare) ______________________________________; 

 Di aver, ovvero non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (specificare il 

servizio ed indicare le eventuali cause di risoluzione) _________________________________; 

 Di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai 

sensi del D.Lgs. n. 196/2003; 

 Di essere in possesso dei requisiti specifici di partecipazione alla selezione come di seguito 

specificato: 

- titolo di studio _____________________________________ conseguito il ______________ 

presso l’Università ________________________________ con la votazione di __________; 

- di aver portato a termine il seguente percorso formativo post lauream, di cui ai paragrafi 4.1 

e 4.2 dell’Avviso Pubblico 2010-2011 per i Percorsi di rientro pubblicato in data 22/06/2011: 

____________________________________________________________________ presso 

______________________________________ dal ______________ al _______________; 

- di essere in possesso delle seguenti competenze afferenti al profilo professionale 

ricercato:__________________________________________________________________; 

- di essere risultato beneficiario della concessione del contributo per l’attivazione di un 

percorso di rientro a seguito della partecipazione alla procedura di cui all’Avviso Pubblico 

2010 - 2011  “Master and Back – Percorsi di rientro” presso un organismo ospitanti (privato, 

pubblico o di ricerca); 

- di essere stato impossibilitato a iniziare o proseguire il percorso di rientro presso l’ 

organismo ospitante per cause oggettive e non imputabili al sottoscritto;  

- che il suddetto Percorso di rientro ha avuto inizio il ____________ e si è interrotto in data 

____________ , e che pertanto ha avuto corso per un periodo di n. _____ mesi; 

- di essere a conoscenza e di accettare senza riserva alcuna le disposizioni contenute nella 

Procedura Integrativa all’Avviso pubblico Percorsi di rientro 2010 - 2011 del Programma 

Master and Back; 

- di essere in possesso, nello specifico, dei requisiti di cui al paragrafo 3 e 5 della suddetta 

Procedura Integrativa; 



 

- di essere a conoscenza e di accettare senza riserva alcuna le disposizioni contenute 

nell’Avviso pubblico Percorsi di rientro 2010 - 2011 del Programma Master and Back; 

- di essere a conoscenza e di accettare che l’attivazione del contratto di collaborazione con la 

Asl 6 di Sanluri sarà subordinata all’approvazione/finanziamento della domanda congiunta di 

finanziamento del percorso di rientro da parte della Regione Sardegna; 

- di non essere dipendente dell’Amministrazione regionale sarda o di Enti e Agenzie della 

Regione Autonoma della Sardegna; 

- che non è in essere o non è cessato, alla data di presentazione della domanda o nei sei 

mesi precedenti, un rapporto di lavoro subordinato, parasubordinato o di natura occasionale 

tra il candidato e la Asl 6 di Sanluri. 

 

 

Luogo e data ___________________                        

                                                                                   Firma _____________________                                                                                                      
  

 

 

Si allegano i seguenti documenti: 

1. Curriculum formativo e professionale debitamente datato e sottoscritto. 

2. Dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorietà prodotta ai sensi degli artt. 46/47 del 

D.P.R. n. 445/2000 attestante il possesso dei titoli di studio richiesti e di ogni altro titolo ritenuto 

utile ai fini della valutazione di merito e della formazione della graduatoria. 

3. Copia fotostatica di riconoscimento in corso di validità. 

 

 

Luogo e data _______________________  

                                                                                                                         

                                                                                                    Firma ________________________ 


