CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

MELIS ANNACLARA

Data di nascita

12/08/1955

Qualifica

DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

Amministrazione

ASL DI SANLURI

Incarico attuale

Responsabile - SERVIZO SOCIOSANITARIO

Numero telefonico
dell’ufficio

0709359431

Fax dell’ufficio

0709359483

E-mail istituzionale

annaclara.melis@asl6sanluri.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I' Universita di
Cagliari il 23/10/81

Altri titoli di studio e
professionali

- Abilitazione all’ esercizio professionale conseguita nella
seconda sessione del 1981. Specializzazione in Igiene e
Medicina Preventiva conseguita presso I' Universita di
Cagliari il 10/7/1990

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Nel periodo 1983/1984 incaricata di Servizio di Guardia
Medica presso le cessate UUSSLL18 e 19 nonché
sostituzioni di Medicina Generale - ASL DI SANLURI

- dal 16/5/1984 Assistente Medico di Igiene Pubblica presso
ex USL 19 di Sanluri con sede Serramanna e Serrenti,
svolgendo nel contempo anche compiti di Medicina di Base
nel territorio. Contestualmente ha svolto compiti di Igiene
Edilizia nei 24 Comuni della stessa USL; - ASL DI
SANLURI

- dal mese di febbraiol988 Responsabile del Settore
Ambulanze e Medicina Sportiva - ASL DI SANLURI

- dal 1991 al 1994 Responsabile del Servizio Igiene Pubblica
per mesi quattro - ASL DI SANLURI

- dal 01/02/ 1991 Coadiutore Sanitario di lgiene Pubblica c/o
USL 19, prima classificata al concorso pubblico per titoli ed
esami. Fino al ottobre 1995 ha coordinato contestualmente
i Settori di igiene Ambientale/Edilizia e Profilassi delle
Malattie Infettive; - ASL DI SANLURI

- dal 1994 a tutt'oggi Presidente/Componente Commissione
Invalidi Civili - ASL DI SANLURI
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dal mese di novembre 1995 Coordinamento del Settore
Ambiente/Edilizia; - ASL DI SANLURI

dal 4/12/96 al 10/12/97 Responsabile di Struttura
Complessa Igiene Urbanistica, Edilizia e degli Ambienti
Confinati - ASL DI SANLURI

da aprile 97 all2 ottobre 97 Referente rifiuti sanitari di
produzione aziendale - ASL DI SANLURI

dal 13 ottobre 97 a maggio 99 Responsabile Sanitario del
Distretto di Guspini - ASL DI SANLURI

da gennaio 99 a novembre 99 Responsabile Sanitario
Presidio Ospedaliero San Gavino Monreale; - ASL DI
SANLURI

da novembre 99 a marzo 2000 Responsabile Sviluppo
Aziendale - ASL DI SANLURI

dal 8/3/2000, in qualita di vincitore di concorso, incarico
quinquennale d Dirigente di 2° livello con Direzione di
Struttura Complessa (  Servizio Materno Infantile,
Riabilitazione, Anziani) rinnovato in data 02/03/2005 per
ulteriori 5 anni - ASL DI SANLURI

dal 15/3/2000 al 21/2/2001 Responsabile Sanitario del
Distretto di Sanluri - ASL DI SANLURI

dal 20/04/2007 Coordinatore aziendale delle UVT; - ASL DI
SANLURI

dall'ottobre 2003 incarico di organizzazione e gestione RSA
nell’ambito del’'UVG - ASL DI SANLURI

dal novembre 2008 a tuttoggi Direttore Struttura
Complessa — Servizio Sociosanitario - ASL DI SANLURI

Capacita linguistiche

| Lingua | Livello Parlato | Livello Scritto |

Capacita nell’uso delle
tecnologie

conoscenze base dei programmi Word e Excell

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

» Determinanti per I' organizzazione e gestione delle Asl
20,21,22 aprile e 18 maggio 2009 « Corso di base sulle
metodologie di programmazione Dipartimenti/Distretti
10.11, 12 giugno 2009 « Risk management 22 e 23/01/2008
 Dalla comunicazione delle cattive notizie alla promozione
della qualita DELLA Vita 11-12-13 giugno 2008 Asl 6 « Il
sistema dei premi, la flessibilita e la produttivita d’equipe ed
individuale 11/04/2008 ASLG6 ¢ Ippocrate *

L'impatto del testo unico sulla privacy 25/10/2007 ASL 6
La riabilitazione verso il terzo millennio 14 e 15/12/2007
AIAS -« Interventi strategici 5/6/2007 < Strategie di
comunicazione efficace negli eventi critici maggio-giugno
2007 ASL 6  Sviluppo delle competenze di valutazione
permanente dal 17 al 30/05/07 ASL 6 ¢ Gentlecare: un
modello di assistenza per I'Alzheimer 24/09/07 Fondazione
Stefania Randazzo < Dai sistemi di valutazione e
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classificazione un modello per la Governance 26/10/07 h
9:15/13:00 ASL 8 « Piano sanitario regionale 05/12/07 h
15:00/18:00 ASL 6 « Abusi sessuali: prevenzione, supporto
e coordinamento operativo 23/01/07 Dipartimento Sanita
Pubblica Universita Cagliari * Clinica Governance System
22/11/07 ENCO e« Comunicare con cortesia 9-10/11/06
Centro Studi NOUS

L'invecchiamento: dall’invecchiamento con successo alla
disabilita 14-15/11/2006 STSM ASL6 <« Centri di
responsabilita , budget, gestione risorse, obbiettivi dei
centri, indicatori 5-15-22-29/11/06 e 06/12/06 ASL 6 -
Comunicopatie dellanziano 6-13-20-21/06/05 Centro Studi
NOUS « E.N.A.l.P.: office automation dal 24/10 al 19/12/05
E.N.A.l.LP « A scuola di integrazione 24/09/05 h 9:30/13:30
E.N.A.LP + Addestramento alle tecniche di base del
Microcounselling dal 27/10 al 03/12/04 ASPIC-ASL 6

e La cultura e la pratica della mutualita nel campo della
salute mentale 26-27/03/04 ASL 6 <« Il percorso
assistenziale 21/09/04 h 9:00/17:30 ASL 6 < La medicina tra
Deontologia e Diritto dall’ 11/01 al 08/03/03 Sanita Insieme
« || malato di Alzheimer: come riconoscerlo, come curarlo,
come assisterlo 30-31/05/03 AIMA < Corso di formazione
manageriale per Dirigenti Sanitari 16-17-23-24/11/03 -
Disabilita: dalla valutazione al progetto personalizzato
20/09/02 Centro Studi SUNAS . Indirizzi
diagnostico-terapeutici nelle malattie respiratorie croniche
ostruttive 16/11/02 ASL 6

» Prevenzione: attualita e nuove strategie 30/11/02 h
8:30/17:30 Universita di Cagliari: corso di perfezionamento
in Sanita Pubblica A.A. 1999/2000 Dipartimento Sanita
Pubblica « Sicurezza del lavoro 12-13-14-15/06/2000 ASL 6
* La rete dei servizi per gli anziani 10-17-24/09/99 SDA
Bocconi ¢ Seminario introduzione contabilita economico
patrimoniale 11/01/2000 Bocconi ¢ Corso di formazione per
dirigi genti medici 11 e 14/12/1998 e 14 /12/1999




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI SANLURI

dirigente: MELIS ANNACLARA

incarico ricoperto: Responsabile - SERVIZO SOCIOSANITARIO

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 0,00

€ 0,00 € 0,00

retribuzione di
risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




