
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GHIANI BENIAMINO

Data di nascita 13/02/1953

Qualifica TECNICO DI LABORATORIO BIOMEDICO

Amministrazione ASL DI SANLURI

Incarico attuale Posizione Organizzativa - SERVIZIO PROFESSIONI
SANITARIE

Numero telefonico
dell’ufficio 0709378279

Fax dell’ufficio 0709378354

E-mail istituzionale beniamino.ghiani@asl6sanluri.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio diploma di tecnico di laboratorio biomedico
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- dal 16/07/1976 al 07/06/1990 tecnico di laboratorio presso i

laboratori dell'ospedale Marino di Cagliari e dell'ospedale
civile di San Gavino; dal 08/06/1990 a tutt'oggi capotecnico
coordinatore vincitore di concorso pubblico nel laboratorio
dell'ospedale civile di san gavino monreale. - ASL DI
SANLURI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- buona conoscenza dei sitemi operativi Windows e dei suoi
applicativi e dei sistemi specifici di laboratorio.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- gennaio 1983 c/o Università L.Bocconi Milano "Attività
deliberativa degli enti locali" marzo 1989 c/o Scuola
Superiore di amministrazione pubblica Roma "Lo stato
giuridico ed economico degli Enti locali" novembre 1990 c/o
Scuola Superiore di amministrazione pubblica Roma
"L'applicazione dell'accordo del personale delle USL"
febbraio 1991 c/o centro studi amministrativi Torino
"Competenze gestionali ed organizzative per un nuovo
ruolo nell'azienda sanitaria locale" maggio-settembre 1999
C/O SDA Bocconi scuola di direzione aziendale Milano
"Management sanitario" gennaio-settembre 2002 progetto
formativo per DAL personale tecnico-infermieristico con
funzioni di coordinamento ASL 6Sanluri novembre
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dicembre 2006 ASL 6Sanluri"Centri di responsabilità
Budget, Gestione risorse, obiettivi dei centri, Indicatori"
Novembre 2007, ISSEL Centro studi Enti locali Roma "La
tirnistica in ambito Sanitario" febbraio-giugno 2008,Progetto
regionale Ippocrate percorso formativo per coordinatori.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI SANLURI

dirigente: GHIANI BENIAMINO

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - SERVIZIO PROFESSIONI SANITARIE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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