AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 — 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. del 28 1 14 12016

OGGETTO:Prosecuzione Comando Ing. Paolo Alterio, Funzionario Techico - cat. D3 -

presso il Comune di Muravera.

L’anno duemilasedici il giorno veni 0T, O del mese di Dic¢ e n@ R €  in Sanluri, nella sede

legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. ssa Maria Maddalena Giua



VISTO
VISTE

VISTA

RICHIAMATO

DATO ATTO

VISTA

PREMESSO

DATO ATTO

EVIDENZIATA

RILEVATO

DATO ATTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,

le Leggi Regionali n. 23 del 17.11.2014, n. 22 del 07.08.2015, n. 36 del 28.12.2015 e n. 13 del
29.06.2016;

la Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016 “Istituzione dell'Azienda per la tutela della salute (ATS)
e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario
regionale. Modifiche alla Legge Regionale 28.07.2016, n. 10 (Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale 26.01.1995 , n. 5) e alla
Legge Regionale 17.11.2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del servizio sanitario
regionale);

Fart. 16 della suddetta Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016 il quale prevede la proroga del
commissariamento di cui all'art. 9 della Legge Regionale n. 23 del 2014 fino al 31 12.2016;

che la Giunta Regionale con deliberazione n. 49/8 del 13.09.2016 ha disposto, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 16, comma 4, della Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016, la proroga del
Commissario Straordinario della ASL di Sanluri fino al 31.12.2016;

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 525 del 14.09.2016 di presa d'atto della
proroga del Commissario Straordinario e contestuale conferma del Direttore Amministrativo e
del Direttore Sanitario;

- che con deliberazione n.94 del 31 gennaio 2013 & stato avviato il comando presso questa
Azienda dell'lng. Paolo Alterio, dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di
Muravera, con la qualifica di Funzionario Tecnico — cat.D3 — posizione economica D5;

- che con le successive deliberazioni, n. 273 del 10/04/2014, n. 88 del 19/02/2015 e n. 246
del 19/04/2016, il predetto comando & stato prorogato fino al 31 gennaio 2017,

che con deliberazioni n. 164 del 21/02/2013 e n. 540 dell'11/09/2014, questa Azienda ha
nominato il predetto professionista rispettivamente Responsabile Unico del Procedimento per la
realizzazione della RSA Di Villacidro nonché per la realizzazione del nuovo Presidio
Ospedaliero di San Gavino Monreale stante la comprovata competenza e capacita a ricoprire i
predetti incarichi e la accertata carenza di personale di ruolo in possesso della adeguata
professionalita e specifica esperienza in qualita di RUP;

la deliberazione n. 624 del 2 novembre 2016, che si richiama integralmente, nella quale si

conferma e convalida I'Ing, Alterio nelle funzioni di RUP della procedura per I'affidamento dei

lavori di costruzione del Nuovo Ospedale di San Gavino Monreale, per le seguenti motivazioni:

1. per garantire la continuita operativa del nominato nei predetti incarichi,

2. perché ha dato prova di notevole competenza e professionalita, anche nell'affrontare le
delicate problematiche giuridiche nell'ambito del contenzioso insorto per 'affidamento dei
lavori di relizzazione del nuovo Ospedale di San Gavino Monreale;

3. perché permangono le carenze organiche che non hanno in precedenza consentito di
individuare, al momento del conferimento dell'incarico, altri dipendenti in possesso del
prescritto titolo di studio e di adeguata esperienza maturata nell'esercizio di tali delicate
funzioni, in ragione delle competenze affidate ai settori in cui operano quotidianamente,

cid, con nota del 16/11/2016, acquisita al nostro protocollo col n. 0037542, questa Azienda ha
richiesto al Comune di Muravera |'autorizzazione per la prosecuzione del comando dell'ing.
Paolo Alterio, dal 1 febbraio 2017 fino al 31 gennaio 2018;

che il Comune di Muravera, con deliberazione G.C. n. 66 del 02/12/2016, ha espresso parere
favorevole per la prosecuzione del predetto comando, per un ulteriore anno e con le stesse
modalita e la medesima articolazione di cui alla convenzione, il cui schema & stato approvato
con la citata deliberazione n.94 del 31/01/2013;



VISTO I'art. 20 def CCNL integrativo del 20.09.2001 per il personale del Comparto del SSN;
DATO ATTO che la spesa complessiva presunta, pari a € 2.500,00, dovra gravare per euro 2.290,00 sul

conto di costo n. 0511010103 “Costo del personale tecnico comandato”, aut. 6 sub 78 — anno
2017 e per i restanti € 210,00 sul medesimo conto di costo dell’esercizio finanziario anno 2018.

RITENUTO di disporre la prosecuzione per un ulteriore anno del comando dell’ Ing. Alterio.

ATTESTA sotto la propria responsabilitad la regolaritd degli atti istruttori compiuti ed esprime parere di
legittimita in ordine alla proposta formulata;

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO
con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

DI DISPORRE la prosecuzione del comando presso questa Azienda delllng. Paolo Alterio, dipendente a tempo
indeterminato del Comune di Muravera, profilo professionale “Funzionario Tecnico”, cat. D3, posizione economica D5.

DI DARE ATTO che il comando avra la durata di un ulteriore anno, con decorrenza dal giorno 01 febbraio 2017 e
scadenza al 31 gennaio 2018.

DI DARE ATTO che il comando dovra essere svolto nel rispetto dei contenuti, termini e modalita della convenzione, il
cui schema contrattuale & stato approvato con la delibera n. 94 del 31 gennaio 2013.

DI STABILIRE che le competenze fisse e continuative verranno corrisposte dal Comune di Muravera e che questa
Azienda provvedera a concedere il rimborso del trattamento economico tabellare, nonché di ogni altro onere fiscale e
previdenziale dovuto per I'impegno orario presso questa Azienda.

DI DARE ATTO che la spesa complessiva presunta, pari a € 2.500,00, dovra gravare per euro 2.290,00 sul conto di
costo n. 0511010103 “Costo del personale tecnico comandato”, aut. 6 sub 78 — anno 2017 e per i restanti € 210,00
sul medesimo conto di costo dell’'esercizio finanziario anno 2018.

DI TRASMETTERE la presente deliberazione al Comune di Muravera per i provvedimenti di competenza.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane e al Servizio Bilancio tutti gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione.

DI DISPORRE ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32 della L. 69/2009, la pubbliga
sul sito web aziendale;

e della presente deliberazione
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Locale n. 6 dal 29 dicembre 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 29 dicembre 2016 con prot. n. 6660

La Segreteria Generale
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