AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 — 09025 SANLURI — C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 3 § del 2% 1 01 12016

OGGETTO: Prosecuzione comando presso l'lstituto Nazionale previdenza Sociale —
sede di Oristano - Sig.ra Claudia Mura, collaboratore professionale

sanitario infermiere ctg. D.

. N
L’anno duemilasedici il giornoveam v ydel mese di ¢ YV A 0 in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. ssa Maria Maddalena Giua

SERVIZIO Risorse Umane

Dirigente Amministrativo Dott ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento Dott.ssa Mariaeliigia Pillitu
Estensore Dott.ssa Mariaeliigia Pillitu



VISTO

VISTA

VISTE

PRESO ATTO

VISTE

VISTO

PREMESSO

DATO ATTO

CONSTATATO

CONSIDERATO

RILEVATO

ACQUISITO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale 17.11.2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del sistema
sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21 del
20122.

la Legge Regionale n. 22 del 7.08.2015 “Variazioni urgenti al bilancio della Regione per
l'anno 2015, proroga di termini e disposizioni varie” e la Legge Regionale n. 36 del.
28.12.2015 “Misure urgenti per 'adeguamento dell’assetto istituzionale e organizzativo del
servizio sanitario regionale e ulteriore proroga del commissariamento delle ASL”.

delle deliberazioni della Giunta Regionale:

e n.51/2 del 20.12.2014 di nomina della Dr.ssa Maria Maddalena Giua, nata a Mandas
i 27.03.1955, quale Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri;

e n. 19/27 del 28.04.2015 e'n. 42/12 del 28.08.2015 di proroga degli incarichi conferiti
ai Commissari Straordinari;

e n.67/30 del 29.12.2015 avente ad oggetto “Proroga incarico Commissari straordinari
delle Aziende Sanitarie e aggiornamento degli obiettivi di mandato. Legge regionale
28 dicembre 2015, n. 36, art. 1”;

le deliberazioni del Commissario Straordinario:
e n.1del 30.12.2014 con la quale & stato formalizzato I'insediamento del Commissario

Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri;
e n. 275 del 5.05.2015, n. 545 del 4.09.2015 e n. 1 del 8.01.2016 di recepimento della
proroga dell'incarico di Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri.

I'atto aziendale approvato con deliberazione n. 520 del 6.12.2007;

che la dipendente Sig.ra Claudia Mura, collaboratore professionale sanitario infermiera ctg.
D, & in posizione di comando presso ['lstituto Nazionale Previdenza Sociale sino al 31
dicembre 2015.

che con nota pec INPS.0064.23/10/2015.0029029, il Direttore Generale delllstituto
Nazionale Previdenza Sociale di Roma ha rappresentato allAzienda la necessita di
continuare ad avvalersi della collaborazione della dipendente per un ulteriore periodo fino
al 31 dicembre 2016.

che la Direzione Generale con nota prot. n. 0038019 del 30/11/2015, vista la normativa
vigente in materia, art. 20 del CCNL integrativo del personale del comparto sottoscritto in
data 20/09/2001, e art. 30 comma 2 sexies del D. Lgvo, 165/2001, aveva ritenuto
necessario far cessare il comando della Sig.ra Mura.

che lo stesso Direttore Generale dell'lstituto Nazionale Previdenza Sociale di Roma ha
dichiarato con nota successiva acquisita al protocollo generale n. 0040817 del 22/12/2015
che, al verifiicarsi delle condizioni previste dalla normativa vigente in materia di mobilita,
procedera alla stabilizzazione del personale in comando presso l'lsituto in parola.

che la proroga non comportera costi aggiuntivi e non determinera disfunzione nell'Unita
Operativa di appartenenza della Sig.ra Mura trattandosi di dipendente gia sostituita a
tempo determinato con altro operatore cui & stato conferito un incarico pari al periodo di
comando della medesima.

agli atti il parere della Direzione Generale e del Direttore del Servizio delle Professioni
Sanitarie relativamente alla prosecuzione del comando in parola.

SERVIZIO Risorse Umane

Dirigente Amministrativo Doll.ssa Luciana Pinna

Responsabile del procedimento Dott ssa Mariaeliigia$?

.'mj
Estensore Doil.ssa Mariaeliig';a«ﬂi\”\lt:? — f



DATO ATTO che gli emolumenti dovuti alla dipendente e anticipati dall’Azienda, sono pari all'importo

complessivo annuo di Euro 35.522,12: di cui Euro 28.438,77 per totale competenza ed
Euro 7.639,70 per totale oneri previdenziali e fiscali;

ACCERTATO che gli stessi emonumenti vengono regolarmente rimborsati dall'lstituto in oggetto.

RITENUTO per quanto sopra illustrato ed in considerazione di quanto richiesto dall'lstituto in oggetto di

dover formalizzare la proroga del comando presso la sede INPS di Oristano della Sig.ra
Claudia Mura per il periodo che va dal 1° gennaio 2016 al 31 dicembre 2016, per la durata
di mesi dodici.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime parere di

legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI DISPORRE la proroga del comando presso I'lstituto Nazionale Previdenza Sociale — sede di
Oristano - della Sig.ra Claudia Mura, collaboratore professionale sanitario — infermiere ctg. D, sino al
31 dicembre 2016.

DI DETERMINARNE la durata in mesi dodici, fissandone la scadenza al 31 dicembre 2016.

DI CONFERMARE le modalita di corresponsione degli emolumenti dovuti alla dipendente per un
totale complessivo annuo pari ad Euro 35.522,12: di cui Euro 28.438,77 per totale competenza ed
Euro 7.639,70 per totale oneri previdenziali e fiscali, dando atto che gli stessi saranno a carico
dellINPS, ai sensi dell'art. 70, comma 12 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., come integrato dall'art. 20,
comma 2 del CCNL integrativo del comparto sottoscritto in data 20/09/2001.

DI TRASMETTERE copia del presente atto deliberativo all'lstituto Nazionale Previdenza Sociale —
Direzione Generale di Roma per i provvedimenti di competenza.

DI DISPORRE ai sensi e per gli effetti di cui allart. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della
presente deliberazione sul sito web aziendale

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti al’adozione della
presente deliberazione

Dr. ssa Marcella ia Augillatrice Scanu

IL DIRELI'TORE AMM(NI A/VO IL DIRETTO TARIO

SERVIZIO

Dirigente Amministrativo Dott.ssa Luciana Pinna’u
Responsabile del procedimenta Dottt ssa Mana@lugl

Estensore

Dr ? a rFtrlma‘%

IL COMI\AI SARIO 1 AORINARIO
Dr.ss t lena Giua

Risorse Umane

Dott.ssa Marnapiugnaj&}htl.«



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 29 Gennaio 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa é stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 29 Gennaio 2016 con prot. n. S15
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