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Deliberazione del Commissario Straordinarion. 2 4 del J O / 04 12015

OGGETTO: presa d’atto immissione in servizio Dr.ssa Michela Pili dirigente medico
di chirurgia generale, con contratto di lavoro a tempo determinato, da
assegnare alla UOC di chirurgia del presidio ospedaliero

L’anno duemilasedici, il giorno Y £/ T del mesedi (. ¢ NN ALQ  in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

|l Dirigente Amministrativo dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Sig.ra Tilva Farris



VISTO
VISTA

PRESO ATTO

VISTE

VISTO

ATTESO

RITENUTO

VERIFICATO

ATTESO

CONSIDERATO

DATO ATTO

VISTA

VISTA

RILEVATO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale 17.11.2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del sistema
sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21 del
20127

delle deliberazioni della Giunta Regionale:

e n. 51/2 del 20.12.2014 di nomina della Dr.ssa Maria Maddalena Giua, nata a Mandas il
27.03.1955, quale Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri;

e n. 19/27 del 28.04.2015 e n. 42/12 del 28.08/.2015 di proroga degli incarichi conferiti ai
Commissari Straordinari:

e n. 67/30 del 29.12.2015 avente per oggetto “Proroga incarico conferiti ai Commissari
Straordinari delle Aziende Sanitarie e aggiornamento degli obiettivi di mandato. Legge
regionale 28 dicembre 2015, n. 36, art. 1";

le deliberazioni del Commissario Straordinario:

e n. 1 del 30.12.2014 con la quale & stato formalizzato I'insediamento del Commissario
Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri nominato con deliberazione della Giunta
Regionale n. 51/2 del 20.12.2014;

e n. 275 del 5.05.2015, n. 545 del 4.09.2015 e n. 1 del 08.01.2016 di recepimento della
proroga dell'incarico di Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri;

l'atto aziendale adottato con deliberazione n. 520 del 06/12/2007.

che a decorrere dal 01/10/2015 il Dr. Massimiliano Tuveri, dirigente medico di chirurgia
generale dipendente di quest'azienda a tempo indeterminato presso ta U.OC. di Chirurgia
Generale del Presidio Ospedaliero ¢ in posizione comando presso I'Azienda Ospedaliera
Universitaria di Verona per la durata di anni 1.

urgente ed indifferibile, la sostituzione del sanitario in menzione mediante conferimento di
un incarico a termine onde consentire alla UOC summenzionata di garantire i livelli minimi
assistenziali.

che il comando autorizzato € a carico dell'Azienda Ospedaliera Universitaria di Verona che
provvede direttamente al pagamento delle competenze del Dr. Tuveri.

che con nota prot. n. PG/2015/38003 del 30/11/2015 & stata richiesta I'autorizzazione ARIS
per I'acquisizione di n. 1 dirigente medico di chirurgia generale in sostituzione del titolare
del posto.

che 'ARIS con nota prot. n. 41666 del 30/12/2015 ha autorizzato 'assunzione.

che I'Azienda si e dotata di valida graduatoria di selezione per dirigente medico di chirurgia
generale, approvata con deliberazione n. 112 del 14/02/2014, dalla quale attingere per il
conferimento di incarichi a termine e che a seguito di richiesta formale ai candidati
utilmente collocati in graduatoria ha dato la disponibilita all’assunzione la sola Dr.ssa
Michela Pili.

la deliberazione di Giunta della Regione Sardegna n. 43/9 del 01/09/2015 “disposizioni alle
Aziende Sanitarie in materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del
turnover’.

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 716 del 01/12/2015 sull'approvazione
piano di rientro costi personale con rapporto di lavoro flessibile (anni 2015 — 2019).

che l'assunzione di che trattasi, pur non essendo un costo aggiuntivo, gravera sul conto di
costo n. A0509010101 "competenze fisse del ruolo sanitario — dirigenza medica e
veterinaria a tempo determinato” aut. 6 per un importo complessivo annuo presunto di €
56905,08 e sul conto di costo n. A5009010106 “oneri sociali del personale del ruolo
sanitario — dirigenza medica e veterinaria a tempo determinato”, aut. 6 per un importo
complessivo annuo di € 18772,32 sull'esercizio finanziario 2016.

Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Sig.ra Tilva Farris



VISTO il D.Lgs. n. 368/2001 come modificato dal D.Lgs. 80/2015.
PRESO ATTO delle disposizioni della Legge 08/11/2012, n° 189, art. 4, punto 5.

VISTI lart. 36 del D.Lgs. 30/03/2001, n° 165 e s.m.i., il Decreto Legge 31/05/2010 n° 78,
convertito in Legge 30/07/2010 n° 122, il Decreto Legge 31/08/2013 n° 101, convertito con
modificazioni nella Legge 30/10/2013 n° 125, il D.P.R. 09/05/1994 n° 487 e s.m.i.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la conformita rispetto ai contenuti e agli obiettivi di
contenimento della spesa sanitaria e di rientro dal disavanzo previsti nel Piano di
riorganizzazione e di riqualificazione approvato con Deliberazione della Giunta Regionale
n. 63/24 del 15/12/2015.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI PRENDERE ATTO dellimmissione in servizio con contratto di lavoro a tempo determinato della Dr.ssa
Pili Michela, idonea nella graduatoria di pubblico selezione per titoli e colloquio per dirigente medico di
chirurgia generale approvata con deliberazione n. 112 del 14/02/2015 .

Di DARE ATTO che lincarico & conferito in sostituzione e per tutto il periodo di comando presso I'Azienda
Ospedaliera Universitaria di Verona autorizzato al Dr. Massimiliano Tuveri.

DI CONFERMARE che |'assunzione, pur non essendo un costo aggiuntivo, gravera sul conto di costo n.
A0509010101 “competenze fisse del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria a tempo determinato”
aut. 6 per un importo complessivo annuo presunto di € 56905,08 e sul conto di costo n. A5009010106 “oneri
sociali del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria a tempo determinato”, aut. 6 per un
importo complessivo annuo di € 18772,32 sull'esercizic finanziario 2016.

DI DEMANDARE al Servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della presente
deliberazione.

DI DISPORRE, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della presente
deliberazione sul sito web aziendale.
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Il dirigente amministrativo Dr.ssa Luciana Pi e 1 V
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 20 Gennaio 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa ¢& stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 20 Gennaio 2016 con prot. n. 317
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