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DETERMINAZIONE N° DEL U

Oggetto: Liquidazione e pagamento commissione di esperti selezione pubblica per il conferimento di un
incarico quinquennale di struttura complessa di dirigente medico — disciplina anestesia e
rianimazione — per la Direzione della UOC di Anestesia e Rianimazione del P.O. N.S. di
Bonaria di San Gavino Monreale

PREMESSO

ATTESO

PRESO ATTO

VISTO

RILEVATO

VISTO

VISIONATO

RITENUTO

ATTESTATA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
che con deliberazione n° 380 del 18/06/2015 & stato indetto Avviso pubblico di
Selezione per il conferimento di un incarico quinquennale di struttura complessa di
dirigente medico — disciplina anestesia e rianimazione — per la Direzione della UOC di
Anestesia e Rianimazione del P.O. N.S. di Bonaria di San Gavino Monreale

che con deliberazione n. 611 del 14/10/2015 & stata disposta 'ammissione dei candidati
alla procedura di che trattasi;

che con successivo atto deliberativo n. 675 del 16/11/2015 & stata nominata la
commissione di esperti per la valutazione dei medesimi.

che detta Commissione ha svolto i lavori in data 11 dicembre 2015.

che con deliberazione n° 11 del 19 gennaio 2016 si & provveduto al recepimento del
Verbale unico relativo alla selezione in menzione.

il DPCM 23.03.1995 che determina i compensi da corrispondere ai componenti delle
commissioni esaminatrici ed al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di
concorso e selezioni indetti dalle pubbliche amministrazioni.

che lo stesso DPCM allart. 1 punto 3 determina un compenso di € 258,23 per i
componenti la Commissione, aumentato del 20% per il Presidente.

inoltre 'art. 2, lettera c) dello stesso DPCM che prevede un compenso integrativo di €
0,52 aumentato del 20% per ciascun candidato esaminato per i concorsi di cui al punto
a) dell'art. 7 del D.P.R. 9 settembre 1994, n° 487.

il Verbale della predetta Commissione e verificato che alla selezione di che trattasi si
sono presentati n. 4 candidati.

di dover provvedere alia liquidazione del compenso dovuto ai componenti la
Commissione della selezione in parola.

la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi.

la Legge 26.07.1978, n. 417 e successive modificazioni e integrazioni.

I'art 107 del Decreto legislativo 18.08.2000, n. 267,

I'art. 24 del decreto legislativo 30.03.2001, n. 165.

la deliberazione del Direttore Generale n. 163 del 29.01.2009.

la deliberazione del Direttore Generale n.1090 del 29/06/2006, integrata da delibera del

Commissario n° 1 del 12/01/2010, con la quale sono stati regolamentati i principi per
l'adozione del presente atto.



DETERMINA

DI LIQUIDARE, ai sensi di quanto disposto dal DPCM 23/03/1995, i compensi spettanti ai componenti
della commissione preposta alla valutazione dei candidati nella pubblica selezione per il conferimento di
un incarico quinquennale di struttura complessa di dirigente medico — disciplina Anestesia e
Rianimazione — per la Direzione della UO Anestesia e Rianimazione del P.O. N.S. di Bonaria di San
Gavino Monreale, come da tabella allegata alla presente determinazione.

DI IMPUTARE la spesa complessiva pari a € 772,19 sul bilancio di competenza anno 2015 conto

A506030301 autorizzazione 6 - sub 58.

DI TRASMETTERE copia della presente determina all'U.O. Affari Generali che curera V'affissione all’Albo
pretorio e ne trasmettera copie agli organismi previsti dall'art. 6 ultimo comma del regolamento di cui alla

deliberazione n° 1090 del 29 giugno 2006.

IL DIRIGENTE/A/_NRNISTRATIVO
DR SSAYG {E@w

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua

Responsabile del Bilancio in ordine alla corretta imputazione

assegnata contabile
Nome Struttura Risorse Umane | j
Sigla Dirigente Luciana Pifjnan, A K.. Il Responsabile del procedimento
Sigla Resp. procedimento  Patrizia Me
Estensore Patrizia Me
L./
Nome Struttura Risorse Umane
Sigla Responsabile Luciana Pinn&\

Sigla Resp. procedimento  Patrizia Meli
Estensore Patrizia Mefsr)l’ e



Si attesta che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 9 Marzo 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi
e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 9 Marzo 2016 con prot. n. 1333

La Segreteria Generale




