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OGGETTO: Rientro anticipato dall’aspettativa senza assegni dr. Antonio Frailis.
Cessazione dall’incarico del sostituto dr. Francesco Silvio Congiu e suo

reintegro in servizio.

L’anno duemiladodici, il giorno =« ( del mesedi A7 2( & in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau
Coordinatore settore giuridico dr.ssa Sandra Olla
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI

PRESO ATTC

ATTESO

VISTA

CONSIDERATO

DATO ATTO

RITENUTO

RITENUTO

ATTESTA

it D. Lgs. 30.12.1892, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
lLeggi Regionali n® 10/2006 e n® 3/2009 nonché il DPCM  19/07/1995
modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

che fa G.R. con provvedimento defiberativo n® 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito l'incarico di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a far data dal 01/04/2011.

che il Dr. Antonio Frailis, dirigente medico a tempo indeterminato di questa
Azienda — Direttore del Servizio Igiene e Sanita Pubblica, in aspettativa dal
13 giugno 2011 per incarico di direttore sanitario delta ASL di Carbonia (g.d.
n. 126 del 21 giugno 2011), con nota prot. arrivo n® 11926 del 10/04/2012
ha comunicato il rientro in servizio dall’aspettativa con decorrenza
immediata.

fa deliberazione n. 481 del Direttore generale del’lASL di Carbonia, con ia
quale sono state accettate formalmente le dimissioni del Dr. Frailis
dallincarico di cui sopra, con decorrenza dal 10.04.2012,

che, in sostituzione e per tutto il periodo di aspettativa concessa al succitato
dipendente, & stato conferito al dr. Francesco Silvio Congiu lincarico a
tempo determinato di direttore della struttura summenzionata, ai sensi della
deliberazione n° 204/2012.

che lincarico conferito al dr. Congiu, gia dipendente di questa Azienda in
qualitd di dirigente medico di igiene epidemiologia e sanita pubblica con
contratto di lavoro a tempo indeterminato, si concludera contestualmente al
rientro in servizio del titclare del posto.

per quanto sopra di dover prendere atto del rientro in servizio del dr. Antonio
Fralis dallaspettativa concessa per incarico di direttore sanitario presso
'Azienda Sanitaria di Carbonia, ai sensi dell'art. 3-bis - comma 11 - del
Decreto Legislativo n° 229 del 29 luglic 1999 e l'art. 19 del C.C.N.L. per
I'area della Dirigenza Medica e Veterinaria del 08/06/2000.

altresi, di prendere atto che I'incarico a tempo determinato di Direttore di s.c.
di Igiene e Sanitd Pubblica conferito alla dr. Francesco Silvio Congiu
terminera contestualmente al rientro in servizio del titolare del posto e che lo
stesso, con decorrenza 10 aprile 2012, rientrera in servizio in qualita di
dirigente medico di igiene epidemiologia e sanita pubblica.

sotto la propria responsabilitd la regolarita degli atti istruttort compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario

SERVIZIO Risorse Umane
Respensabite Dott.ssa Maria Fanni Pittau

} 7
Coordinatore settore giuridico dr.gsa Sandra Ol /(z{{(
Responsabile del procedimento / {Sig.ra Palrizig elis .
Estensore Patrizia Melis . i H

DELIBERA

5,



DI PRENDERE ATTO del rientro anticipato dall’aspettativa, concessa ai sensi della deliberazione
n°® 126/2011, del Dr. Antonio Frailis, Dirigente medico - Responsabile di struttura complessa —
Direttore del Servizio Igiene e Sanita Pubblica, a far data dal 10 aprile 2012.

DI DARE ATTO che in data 9 aprile 2012 si conclude I'incarico a tempo determinato conferito al
dr. Francesco Silvio Congiu con deliberazione n. 204/2012 e che lo stesso, a decorrere dal 10
aprile 2012, viene reintegrato in servizio in qualita di dirigente medico di igiene epidemiologia e
sanita pubblica.

DI DEMANDARE al servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti alladozione della
presente deliberazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. IL DIRE TOR SANITARIO

DR. PAowNAS

SERVIZIO Risorse Umane
Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau
Coordinatore settore giuridico dr.ssa Sandra

Responsabile del procediment?" Sig.ja Patrizig|Melis
Estensore Patrizia Melis M -




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita

Sanitaria Locale n. 6 dal 23 Aprile 2012

e che restera in pubblicazione per 15 gg.

consecutivi e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 23 Aprile 2012 con prot. n. 2549

La ség-r?e}'ia generale
. U Ctodd )

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Con il n.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




