AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 — 09025 SANLURI- C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Direttore Generale n.1 30 del 05 /53 /2012

OGGETTO: Recepimento accordo quadro del 28/06/2010 relativo alla Casa di Cura
Maria Ausiliatrice ed integrazione progetto per [Iinserimento occupazionale
approvato con delibera n. 551 del 22/11/2010.

L’anno duemiladodici, il giorna i/ v del mese di W AR & O in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
Direttore Dott.ssa Maria Fanni Pittau



VISTI

PRESO ATTO

PREMESSO

VISTE

RITENUTO,

RILEVATO

ATTESO

STIMATA

DATO ATTO

DIPARTIMENZ
Direttore Dot e‘-@
>

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, le Leggi Regionali n° 10/2006 e n° 3/2009 nonché il
DPCM 19/07/1995 modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001;

che la G.R. con provvedimento deliberativo n° 17/8 adottato nella
seduta del 31/03/2011, ha conferito l'incarico di Direttore Generale
della ASL di Sanluri al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il
03/01/1950 per un periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011;

che questa Azienda ha in atto un progetto per linserimento
occupazionale in regime di utilizzo dei lavoratori gia dipendenti della
Casa di Cura Lay , approvato deliberazione n. 551 del 22/11/2010;

le delibere n. 682 del 31/12/2010, n. 69 del 18/02/2011, n. 665 del
30/12/2011 e n. 84 del 17/02/2012 con le quali si & disposto il
proseguo del regime di utilizzazione e delle attivitd progettuali per
I'anno 2011e 2012;

in considerazione della costante necessita di dare supporto alle attivita
afferenti ai processi assistenziali del Presidio Ospedaliero, di dover
integrare il Progetto di reimpiego predetto reclutando una ulteriore
unita con la qualifica di Operatore Socio Sanitario;

che in data 28.06.2010 [I'Azienda ha sottoscritto, unitamente
allAssessorato Regionale del Lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale, ala Provincia del Medio Campidano
e le Organizzazioni territoriali di riferimento, anche accordo quadro
relativo all'inserimento occupazionale dei lavoratori gia dipendenti
della Casa di Cura Maria Ausiliatrice;

che [I'Amministrazione della Provincia del Medio Campidano,
attraverso il C.S.L., ha provveduto ad inviare allAzienda la scheda
individuale del Sig. Giulio Mostallino, nato a Cagliari, e residente in
San Gavino Monreale via Leoncavallo, 7, gia dipendente della Casa
di Cura Maria Ausiliatrice ed in possesso della qualifica di Operatore
Socio Sanitario, il quale ha espresso la propria preferenza di avviare |l
percorso di reimpiego presso I' ASL 6;

in Euro 5.000 la spesa complessiva derivante dall'integrazione del
progetto di cui trattasi che dovra gravare sul conto n. 0511010303
(Costi del personale tecnico non dipendente) dell'esercizio finanziario
2012 (autorizzazione n.6 — sub autorizzazione sub 45);

che:

come previsto dallaccordo quadro al lavoratore interessato &
riconosciuto un trattamento economico (finanziato dalla Regione
Sardegna e trasferito allINPS/Agenzia regionale del lavoro per la sua
erogazione) che, cumulando eventuali trattamenti previdenziali e
provvidenze integrative, € pari a Euro 1000,00 lordi mensili per tutto il
periodo di utilizzo;

AMMINISTRATIVO
aria Fanni Pittau



I'Azienda, quale soggetto utilizzatore, impieghera il lavoratore per un
numero di ore lavorative commisurate ai trattamenti economici annuali
erogati in rapporto alla paga oraria del dipendente pubblico (comparto
sanita), che svolga analoghe mansioni (al netto delle ritenute
previdenziali ed assistenziali e compresa la tredicesima mensilita) fino
a completo utilizzo del “bonus regionale”. Essendo previsto un
impegno orario superiore, fino alla concorrenza delle 36 ore
settimanali, al lavoratore verra corrisposto un importo integrativo con
oneri a carico dell’Azienda;

- la Regione Sardegna, per il tramite dell Agenzia Regionale per il
Lavoro, trasferira alla ASL di Sanluri le risorse necessarie volte a
sostenere i costi relativi alle assicurazioni obbligatorie, materiale
antinfortunistico, di consumo ed altre eventuali spese gestionali, pari a
Euro 300,00 forfettari annui di per ogni lavoratore;

RICHIAMATA la legge 223/1991 ed il Decreto Legislativo n.468/1997;
VISTA la Legge Regionale n.10/20086;

VISTA la Legge Regionale n.3/2009;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI RECEPIRE l'allegato accordo quadro del 28/06/2010 relativo alla Casa di Cura Maria
Ausiliatrice.

DI INTEGRARE il progetto “SUPPORTO Al PROCESSI ASSISTENZIALI NEL PRESIDIO
‘NOSTRA SIGNORA DI BONARIA” DELLA ASL 6 DI SANLURI”, di cui alla deliberazione
n.551 del 22/11/2010, prevedendo l'inserimento occupazionale del sig. Giulio Mostallino,
nato a Cagliari, e residente in San Gavino Monreale via Leoncavallo, 7, gia dipendente
della Casa di Cura Maria Ausiliatrice.

DI PRECISARE che il progetto di utilizzazione del sig. Mostallino viene avviato dal 5
marzo 2012 al 31 dicembre 2012, fatta salva ulteriore proroga.

DI DARE ATTO che la spesa derivante dalla presente delibera, stimata in Euro 5.000,
dovra gravare sul conto n. 0511010303 (Costi del personale tecnico non dipendente)
dell'esercizio finanziario 2012 (autorizzazione n.6 — sub autorizzazione sub 45):

DI TRASMETTERE il presente atto allAssessorato Regionale del Lavoro, formazione
professionale, cooperazione e sicurezza sociale ed alla Provincia del Medio Campidano.

DIPARTIME MMINISTRATIVO
Direttore Dot aria Fanni Pittau



DI TRASMETTERE altresi la presente deliberazione al Servizio delle Professioni
Sanitarie, al Servizio Contabilitd e Bilancio, al Servizio Risorse Umane ed al Servizio
Affari Generali per i conseguenti adempimenti di competenza.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 05 Marzo 2012 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 05 Marzo 2012 con prot. n. 1513
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