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Deliberazione del Direttore Generalen. U del OZ 1 02 12012

OGGETTO: Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato un dirigente

medico nella disciplina di psichiatria.

L’anno duemiladodici, il giorno D UE  del mese di & BB RAIO in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

Servizio Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile P.O. Settore giuridico Dr.ssa Sandra Olla
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI

PRESO ATTO

ATTESO

VISTA

VERIFICATO

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

ATTESTA

il B. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, fe
Leggi Regionali n® 10/2006 e n°® 3/2009 nonché iI| DPCM  19/07/1995
modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

che fa G.R. con provvedimento deliberative n® 17/8 adoitalo nella seduta del
31/03/2011, ha conferito Vincarico di Direttore Generale della ASL di Saniuri
al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera it 03/01/1950 per un periodo di cingue
anni a decorrere dal 01/04/2011.

che con deliberazione n® 119/2010 a far data dal 19 marzo 2010 & stato
disposto il collocamenteo in aspettativa senza assegni e senza decorrenza
dell'anzianita della dr.ssa Annadeile Pes, dirigente medico di psichiatria, a
seguito del conferimento di un incarico a tempo determinato presso Azienda
Sanitaria di Cagliari, sino al 19 marzo 2012 fatte salve eventuali proroghe.

la segnalazione del Responsabile dei Servizio Salute Mentale che evidenzia
la necessita di sostituire la dipendente al fine di ottemperare alle molieplici
esigenze del servizio.

che al fine di garantire la sostituzione di personale assente o cessato nella
disciplina di che trattasi '/Azienda si & dotata di valida graduatoria di pubblica
selezione approvata con determinazione dirigenziale n° 1228 del
08/07/2011.

il Decreto legislativo n. 368/2001 e successive modificazioni ed integrazioni
che disciplina le assunzioni di personale dirigenziale a tempo determinato.

che non viene disapplicato Y'art. 1, comma 565 della Legge 296/2006, che
dispone per gli Enti del S.S.N. che il costo per il personale dipendente, ¢ con
contratto di collaborazione coordinata e continuativa e con altre forme di
rapporto di lavoro flessibile o con convenzione, non superi anche per gli anni
2010/2011/2012 it corrispondente ammontare del’anno 2004 diminuito
dell't,4%.

il Decreto Legge 31 maggio 2010, n® 78 convertito in Legge 30 lugtio 2010,
n® 122 in merito alle misure in materia di stabilizzazione finanziaria ed al
contenimento della spesa nella pubblica amministrazione e te disposizioni
regionali ad esso relative di cui alla deliberazione di G.R. n® 13/10 del
15/03/2011.

che l'assunzione di che trattasi non comportera incremento di spesa per il
bilancio aziendale trattandosi di costo che comungue si sarebbe sostenuto
per la titolare collocata in aspettativa senza assegni.

che la relativa spesa gravera sul conto di costo n. 0509010101 “competenze
fisse del ruolo sanitario - dirigenza medica e veterinaria” aut. & sub 4 per un
importo complessivo annuo presunto di € 13.661,00 e sul conto di costo
5009010106 “oneri sociale del personale del ruolo sanitario — dirigenza
medica e veterinaria”, aut. 6 sub 5 per un importo complessivo annuo di €
3.606,00 del’esercizio finanziario 2012.

sotto la propria responsabiiitd la regolarita degli atfi istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine aila proposta formulata

Servizio Risorse Umane

Responsabile Dotit.ssa Maria Fanni Pittau »P& 3
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Estensore Patrizia Melis



TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI ASSUMERE a tempo determinato un dirigente medico di psichiatria attingendo dalla
graduatoria degli idonei nella pubblica selezione approvata con determinazione dirigenziale n.
1228 del 08/07/2011, autorizzandone contestualmente lo scorrimento in caso di rinuncia degli
aventi diritto.

DI STABILIRE che lincarico verra conferito in sostituzione e per tutto il periodo di assenza della
titolare del posto collocata in aspettativa senza assegni sino al 19/03/2012.

DI DARE ATTO che I'immissione in servizio del dirigente verra formalizzata mediante stipula del
contratto individuale di lavoro ai sensi dell'articolo 13 del C.C.N.L. per I'area della dirigenza medica
e veterinaria siglato I'8 giugno 2000.

DI CONFERMARE per I'assunzione comportera una spesa complessiva presunta per I'anno 2012
paria € 17.267,00.

DI STABILIRE pertanto che la spesa gravera sul conto di costo n. 0509010101 “competenze fisse
del ruolo sanitario - dirigenza medica e veterinaria” aut. aut. 6 Sub. 4 per un importo complessivo
annuo di € 13.661,00 e sul conto di costo 5009010106 “oneri sociale del personale del ruolo
sanitario — dirigenza medica e veterinaria”, aut. 6 Sub. 5 per un importo complessivo annuo di €
3.606,00 dell'esercizio finanziario 2012,

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane i provvedimenti conseguenti all'adozione del
presente atto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F.

DR.SSA@;EEMNA ORTU
/

I DIRET‘VbRE GENERALE

DR. Sf& VATORE PIU L
'f M f

Servizio Risorse Umane f _
Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau & N ORDINE AlcAa REATIVA
andra

Responsabile P.O. Settore giuridico Dr.ssa \ 2 = N2AC
Responsabile del procedimento ~ Sigyra Patrizia Melig | COPEQIVAA FINANLURLA
Estensore Patrizia Melis A it Rogp: pie Eeoc p?Qx'?r'er' o

e,



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 03 Febbraio 2012 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 03 Febbraio 2012 con prot. n. 758

La segreteria generale

U et o

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta esecutiva per decorrenza dei

Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in

Preso atto nella seduta del
data prot. n.

Con il n.




