AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

VIA UNGARETTI, 9 - 08025 SANLURI - C.F. 91009910927~ P. IVA 02265950929

Deliberazione del Direttore Generalen. 51 del 26 104 12012

OGGETTO: Autorizzazione corsi di formazione anno 2012

L’anno duemiladodici il giornolJ& A t5E ( del mese di (TERA ATD in Sanluri,
nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Sailvatore Piu



Tenuto confo che

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATA

CONSIDERATA

CONSIDERATO

VISTI

CONSIDERATO

ACQUISITO

il proponente Responsabile del Servizio Valorizzazione risorse umane,
comunicazione, relazioni esterne

i D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L.R. 28.07.2006, n.10..

la Deliberazione della Giunta Regionale n,17/8 del 31 marzo 2011 con cui si nomina
il Dr. Salvatore Piu Direttore Generale della Asl n.6 di Saniuri giusto il contratto
stipulato in data 1 aprile 2011 con il Direttore Generale dell’Assessorato alla Sanité;

la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 11 aprile 2011, di formalizzazione
dell'atto di insediamento del Dr. Salvatore Piu in qualita di Direttore Generale;

la necessita di garantire lo svolgimento di attivitd formative nel corso dell'intero anno;

la necessitd di completare alcune edizioni dei progetti formativi (“l.a gestione del
rischio del rischio nei processi assistenziali" e “La riforma Brunetta: fondamenti e
applicazione in Ast 8" previsti nel PAF 2011 e non espletati per motivi organizzativi;

che l'approvazione del Piano Annuale della Formazione 2012 richiede dei tempi
tecnici tali da renderlo operativo non prima del mese di Marzo 2012 e che i seguenti
percorsi di formazione, contenuti nel PAF 2012 sono stati previsti per il primo
semestre del corrente anno: "HFR Supra”, “Emergenze in sala parto”, “Corsi in
materia di sicurezza e antincendio”, “Aspetti medico legali nell'esercizio delffa

professione medica”;
i programmi dei corsi sopracitati che fanno parte integrante del PAF 2012,

che |la spesa complessiva di eurc 28.800,00 (Aut.n® 3 sub.1) sara attribuita ai conti di
costo n°0506030205 “Spese per corsi di formazione e aggiornamento professicnale”
per un importo di € 17.500,00 e n°0506030201 “Compensi ai docenti esterni” per un
importo di € 11.300,00 del corrente esercizio finanziario;

[l parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, di attivare i seguenti corsi di formazione aziendale:

v “La gestione del rischio nef processi assistenziali”, due edizioni a completamento del progetto formativo

2011 per un costo complessivo di € 1.400,00;



v “La riforma Brunetta: fondamenti e applicazione in Asl 6”, due edizioni a completamento del progetto

formativo 2011 per un costo complessivo di € 400,00;

v “HFR Supra", da svolgersi nel mese di gennaio 2012. |l corso di formazione non ha costi in quanto il
docente € retribuito dall’azienda Bellco, fornitrice di prodotti di emodialisi;

v' “Emergenze in sala parto”, da svolgersi in un’edizione il 18 Febbraio 2012 per un costo complessivo di
€ 2.000,00;

v “Corsi in materia di sicurezza e antincendio” per un corso complessivo di € 15.000,00;

v “Aspetti medico legali nell’esercizio della professione medica” da svolgersi in tre edizioni per un costo
complessivo di € 10.000,00;

v di dare atto che i suddetti corsi fanno parte integrante del PAF 2012;

v" che la spesa complessiva di euro 28.800,00 (Aut.n® 3 sub.1) sara attribuita ai conti di costo
n°0506030205 “Spese per corsi di formazione e aggiornamento professionale” per un importo di
€ 17.500,00 e n°0506030201 “"Compensi ai docenti esterni” per un importo di € 11.300,00 del corrente

esercizio finanziario;

Di demandare al Servizio Valorizzazione Risorse Umane e al Servizio Bilancio gli adempimenti conseguenti

all’adozione del presente atto.

Il Direttore Amministrativo f.f. || Direttore Sanitario
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 26 Gennaio 2012 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 26 Gennaio 2012 con prot. n. 529
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