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Deliberazione del Direttore Generale n. 487 del DA 144 12011

OGGETTO: Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato due

collaboratori professionali sanitari — infermieri ctg.D.

—
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L’anno duemilaundici, il giorno % del mese di “OVEHBRE i Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



ViSTI

PRESO AYTO

ATTESO

VISTE

PRESO ATTO

CONSIDERATO

VERIFICATO

VISTC

PRESO ATTO

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

HD Lgs. 30121802, n, 502 e succassive modificazioni ed integrazioni, e
Leggi Regionali n® 10/2006 e n® 372009 nonché il DPCM  19/07/1985
modificato ed integrato dal DPC 31/05/2001.

che la G.R. con provwedimente daliberative n® 17/8 adottato nella seduta dal
31032011, ha confertto lNnearica di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr. Satvatore Piu, nato a Muravera il 03/11/19590 per un pericde di cingue
anni a decorrara dat 01/04/2011.

che con deliberazione n® 420 del 17 ottobre 2011 & stata disposta
l'assunzione a tempo indeterminate in prova dela sig.ra Sanda iordache,
infermiere ctg. D, gid in servizio presse gquesta Azienda con contratto di
lavoro a fermine in sostifuzione e per twtlo il pericdo di assenza della
dipendents kiura Claudia in comando presso PINPS di Oristano sing & 31
maggio 2{1 2 & che (o slessa si perfezionerd il 1° novembre 2011,

altresi de dimissioni volontarie rassegnate con decorrenza 18/08/2011 dalla
sig.ra bLisci Mery, infermierg clg. D, assunta da guesta Aziendas per un
perodo massima di anni 3 & copertura delle quote libere di part-time del
personale infermiaristico afferente al presidio ospedaliero aziendale

che con note NP 5401 e 5402 del 20/10/2011 il Direttore del Servizio delle
professiani sanitarie ha rappresentato |z necessitd di sostituire sia fa
dipendente in comanda sia fe quate disponibili di part-time,

che 'Azfenda =i & dotata di valida gradualoria di selezione, approvata can
determinazione dirigenziale n® 6§11 del 13 aprile 2011, dafla gquale altingere
per il conferimenta di incarichi a tempo determinato, a vario litolo, nel profito
di che trattasi

che 'uitima delle assunte dalla predetta graduatoria &€ 1'8° classificato, sig.
Cabua Efisio.

il Decrete legistativo n. 36872001 e successive modificaziont ed integrazioni.

che non viene disapplicate art. 1, comma 565 delfa Legge 296/2006, che
dispone per gli BEnti del 5.5.M. che i costo per i persanate dipendente, o con
contratlo o ecllabarazione coordinata e continuativa e con alire forme di
rapporto di lavoro flessibile o con convenzione, non supert anche per gl anni
2010/2011/2012 il corrispondente  ammontare dellanno 2004 diminuito
dell, 4%,

il Decrete Legge 31 maggio 2010, n® 78 convertite in Legge 30 luglio 2010,
n° 122 in merito ale misure in maleria di stabilizzazione finanziaria ed al
contenimento delia spesa nella pubblica amministrazione le disposizion
regional ad esso relative di cui alla deliberaziones del G.R n® 15310 del
TE/03/2011.

che lacquisizions degli'operatori di che trattasi non determinera costi
aggiuntivi per 'anno in corsa in quanto frattasi di costo gig sostenuto ned
corrente asercizio finanziaria per & medasime molivazioni.

di dover procedere, a fronte della richiesta del direttore del servizio delle
professioni sanitarie al conferimento degli incarichi a lempo determinato
scorrendo 2 succitata graduatoria di pubblica selezione.



TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI ASSUMERE con contratto di lavoro a tempo determinato due collaboratori professionali
sanitario — infermiere - ctg. D, attingendo dalla graduatoria di pubblica selezione, approvata con
determinazione dirigenziale n. n® 611 del 13 aprile 2011.

DI DARE ATTO che le assunzioni in parola sono disposte rispettivamente in sostituzione della
titolare del posto in posizione di comando presso I'INPS di Oristano sino al 31/05/2012 fatta salva
eventuale proroga o rientro anticipato e a copertura delle quote libere di part-time del personale
infermieristico afferente al Presidio ospedaliero, quantificate ad oggi in 69 h settimanali, per un
periodo massimo di mesi trentasei.

DI AUTORIZZARE altresi lo scorrimento della succitata graduatoria degli idonei fino alla copertura
temporanea dei posti in menzione.

DI CONFERMARE che I'acquisizione degli operatori professionali non apportera costi aggiuntivi
per I'Azienda trattandosi di spesa gia sostenuta per le medesime motivazioni.

DI DARE ATTO che la spesa derivante dal presente atto, quantificata complessivamente in €
12.779,72, dovra gravare sul conto di costo n® 0509010301 “Competenze fisse del personale ruolo
sanitario — comparto” per un importo di € 10.835,98 (€ 5.417,99 pro capite), Aut. 6 sub 11 e sul
conto di costo n. 0509010306 “oneri sociali del personale ruolo sanitario — comparto” Aut. 6 sub 13
per un importo pari a € 1.943,74 (€ 921,87 pro capite) sul corrente esercizio finanziario.

DI FORMALIZZARE I'assunzione in servizio degli aventi diritto mediante stipula del contratto
individuale di lavoro, ai sensi dell'articolo 14 del C.C.N.L. per 'area del comparto del SSN siglato il

1° settembre 1995.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti alladozione della

presente deliberazione,
IL DIRETTORE SANI
DR. ANTONIO FARCI
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Respongabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa J‘mua assegnata
Mome Struttura Risorse Umane
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Sigla Responsabile  Dott.ssa Maria Fanni Pittau L7

By,
Sigla Coordinatere setiore giuridico Dr.ssa Sandr&_l@‘%
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Sigla Responsabile proc. Patrizia Meli -
Patrizia Melis
{
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Estensore

Responsabile del Bilancio in ording alla corretta
imputazione contahile
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 04 Novembre 2011 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale 04 Novembre 2011 con prot. n. 5571

8 A

Ll e La'sngteria generale
R . .- ' l]qi—_f'

e

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta esecutiva per decorrenza dei
Ass.to [giene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all® albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in

Preso atto nella seduta del data prot. .
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