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Deliberazione del Direttore Generalen.  det A/ 140 12011

OGGETTO: Assegnazione temporanea a questa Azienda, ai sensi art. 42 bis D. Lgs.
151/2001 sig. Marzio Guaita, Operatore Socio Sanitario presso 'Azienda

Ospedaliera Brotzu di Cagliari.

L'anno duemitaundici, il giomofdgincdiy del mesedi vifodas in Sanluri, nelia

sede legale dell'Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Saivatore Piu

SERVIAID Risorso Gmane

Fesensabile Dofssa Masia Fanai Filtau
Coordinatore seltere glurdhce dr.ssa Sandqa Oils
Rezponsabile del procedimemic Sigore Pelrizia Melis
Eerensone  Palnigza Mois



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Senvizio Risarse Umane

VIST!

PRESC ATTO

ATTESC

VISTO

CONSIRDERATO

VERIFICATO

ACQUISITO

ATTESO

PRESO ATTO

SENTITI

RICHIAMATO

CONSIDERATO

il D. Lgs. 30.12.1982, n, 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n° 10/2006 e n°® 3/2009 nonché i DPCM  18/07/1895
modificato ed inlegrato dal DPCR 31/05/2001.

che la G.R. con provvedimento daliberative n® 17/8 adottata nella seduta del
31/03/2011, ha conferito Tincarico di Direltore Generale della ASL di Saniun
al dr. Salvatore £iU, nato a Muravera il 03/01/1850 per un periodo di cingue
anni a far data dal G1/04/2011.

che con nata prot. n. 18730 del 28/06/2011 il sig. Marzio Guaita, cperatore
socio sanitanio a tempo indeterminato presso 'Azienda Ospedaliera Brotzu di
Cagliari ha richiesto l'assegnazione temporanea a gquesta Azienda ai senst
dellart. 42 bis del Decreto Legislativo 151/2001.

I'art. 42 bis che testualmente recila: “f genitore con figh minori finc a tre anni
di etg dipendente df amminisirazioni pubbliche df cul altert. 1, comma 2, def
£y LGS 30/053/20111, n. 165, puo essere assegnalo, & richiesta, anche in
modo frazionato e per un periodo non superiore a tre anni, ad una sede df
servizio ubicata nella siessa provincia o regione neffa quale Falfro genitore
esercita | propria ativita lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un
posto vacante e disponibile i carrispondente posizione retribiutiva e previo
assenso deffe armministrazioni of provenienza e destinazione.”

che Faltre genitore presta servizio a tempo indeterminate alle dipendenze di
questa Aziends

che netla dotazione arganica delta ASL n. € risultana vacanti e disponibill
diversi posti nella posizione funzionate ricopera dal sig. Guaita presso
Azienda Ospedatiera Brotzu.

agli atti il parere favorevele del Direttore del Servizio delle Professioni
Sarnilarie in merito af heneficio di che trattasi.

che con nota prol n. 22698 det 01/08/2011 guesta Amiministrazione ha
comunicatn alla soprarichiamata Azienda Ospedaliera fintendimento  di
accogliere 'istanza presentata dal sig. Gualta rimandando a successiva nota
la delerminaziong defla decorrenza dell’assegnaziane,

che con nota prot. arrivo 28580 del 30/9/2011, I'Azienda Ospedaliera
Brotzu di Cagliari ha espresso anch™essa parere favorevole allasseqnazione
del dipendente in oggetto a gquesta Aziends stabilends in dodici mesi il
beneficio in parcia.

in merito alla decorrenza il Servizio Risorse Umane del Brotzu e i
dipendente in parola e concordato che ia data ulile per I'atlivazione possa
easare fissata al 16 oltobre 2011,

Fart, 70, comma 12. del Decreto Legislativo 30/03/2001 n® 165 in merito alle
modalita di imborso del frattamento economico spettante al dipendente,

che la spesa derivante dowrd gravare sub conto di costo n. 0508030201
“stipendi personale ruclo tecnice comparte™ Aul, 6 sub 24 per un importo pari
a € 20.000,00 & sul conto di costo 0508030206 “oneri sociali personale del
rualo tecnico comparto” aut. 6 sub 27, per un importo part & € 5.500,00.

SEAVIZIO Rigorse Umane ~
Responsakie Dollssa tMara Fanni Pitlau u oy
Coordinalere sedtore gisridico drsss Sandra O }1 - =
fespongalde del procedimento F1.rd Patrizia quelisJ]

Eslensore  Patrizia Melis
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ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI ACCOGLIERE la richiesta presentata dal sig. Guaita Marzio, dipendente dell’A.O. Brotzu di
Cagliari in qualita di operatore socio sanitario — ctg. Bs , esprimendo l'assenso all'assegnazione
temporanea presso questa Azienda per la durata di mesi 12 decorrente dal 16 ottobre 2011, ai
sensi dell'art. 42 bis del Decreto Legislativo n. 151/2001.

DI STABILIRE, ai sensi dellart. 70, comma 12. Del D. Lgs. 30/03/2001, che gli oneri relativi al
trattamento economico spettante al sig. Guaita per tutto il periodo di assegnazione saranno
rimborsati all'Azienda di appartenenza.

DI AUTORIZZARE la spesa per un importo complessivo presunto pari a € 25.500,00.

DI DARE ATTO che la spesa derivante dovra gravare sul conto di costo n. 0509030201 "stipendi
personale ruolo tecnico comparto” Aut. 6 sub 24 per un importo pari a € 20.000,00 e sul conto di
costo 0509030206 “oneri sociali personale del ruolo tecnico comparto” aut. 6 sub 27, per un
importo pari a € 5.500,00, del corrente esercizio finanziario.

DI NOTIFICARE la presente deliberazione all'’A.O.Brotzu per gli adempimenti di propria
competenza.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIR

DR. G{ENLMRG D @
I‘\x__ IL DIRETTORE GENERALE

DR.|SALVATORE PIU ]
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Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata | Responsabile del Bilancio in ardine alla relativa
copertura finanziaria

Mame Struttura Risorse Umane IL ReEge. BEC PRocup itew kN

™y
Sigla Responsahile  Dott.ssa Marla Fannl Pittau % kL'[ FAGA,
Dr.ssa Sandra Olla ' =

Sigla Respansabile PO, Coordinamento settore giuridi

Sigla Responsabile proc. Patrizia Mel.s
Estensore Patrizia Mehs

SERVIZIO Risorze Umane
Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pitlau
Coordinatore settore giuridico dr.ssa Sandra

Responsabile del procedimento Slg ra Pafrizia ells
Eztensore  Patrizia Melis



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 17 Ottobre 2011 e che resterd in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione,

Trasmessa al Collegio Sindacale il 17 Ottobre 2011 con prot, n. 5203
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA  Divenuta  esecutiva per decorrenza dei
Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in

Preso atto nella seduta del data prot. n.
Con il n.




