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Deliberazione del Direttore Generale n. & 10 del 501 uj 12011

OGGETTO: RIMODULAZIONE: OBIETTIVI AZIENDALI ANNO 2011
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Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Programmazione e Controllo

VISTO

VISTA

VISTO

RICHIAMATA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni

la L.R. 28.07.20086, n.10.

l'art. 12 della L. R. 07.08.2009, n® 3, recante “disposizioni in materia di
sistema sanitario regionale” con il quale si dispone che "con deliberazione
della Giunta Regionale si provvede, entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione della presente legge nel BURAS, al commissariamento delle
aziende sanitarie ed ospedaliere nonché delle aziende ospedaliero-
universitarie”,

il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, le
leggi regionali n. 10/06 e n. 03/09 e il DPCM 19/07/95 modificato e integrato
dal DPCM 31/05/201;

che la Giunta Regionale con provvedimento deliberativo n.178/8 del
31/03/2011, ha conferito l'incarico di Direttore Generale della Asl 6 di Sanluri
al Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011:

dei CC.CC.NN.LL. delle due aree della Dirigenza S.5.N. 1998 — 2001

che i vigenti contratti collettivi delle aree della dirigenza del servizio sanitario
nazionale per il quadriennio 2002 — 2005 prevedono, nel capo |V relativo alla
“verifica e valutazione dei dirigenti”, che le ASL si dotino di specifici strumenti

a cio finalizzati;
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CONSIDERATA

VISTO

VISTA

RITENUTO

CONSIDERATA

VISTA

CONSIDERATA

SERVIZIO

il D.Lgs. N. 286 / 99 riguardante il riordino ed il potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei
rendimenti e dei risultati dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche;

la legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico & di efficienza e trasparenza delle pubbliche

amministrazioni;

la Legge Regionale 28.07.2006 n.10, Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna, che prevede tra l'altro che il sistema di
programmazione e controllo delle ASL si doti di un sistema budgetario e di
verifica delle performance attraverso la valorizzazione di idonei indicatori;

la Legge regionale n. 3/2009, recante disposizioni urgenti nel settore
economico sociale che prevede I'avvio del processo di riforma del Sistema
sanitario Regionale ridisciplinando gli assetti istituzionali e organizzativi;

necessario il potenziamento del meccanismo budgetario e dell'adozione di
idonei obiettivi aziendali per I'anno 2011 cosi come previsto dalla legge
regionale 10/20086;

la deliberazione n® 647 del 28/12/2010 con oggetto “approvazione del
regolamento del sistema premiante aziendale” che disciplina la metodologia
di gestione del sistema premiante Aziendale legato agli obiettivi aziendali;

la deliberazione n°® 649 del 28/12/2010 con oggetto “approvazione dei
regolamenti in materia di valutazione dei dirigenti’ che disciplina la
metodologia di gestione del sistema di valutazione di prima istanza
aziendale, sia sulle qualitd manageriali dei dirigenti sia su quelle
professionali;

la deliberazione n® 35 del 31/01/2011 avente ad oggetto “obiettivi aziendali
anno 2011" con la quale venivano attribuiti ai dirigenti aziendali,

responsabili di struttura autonoma, gli obiettivi per 'anno 2011;
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RITENUTO di dover rimodulare gli stessi anche in considerazione della sopraggiunta
delibera regionale n® 30/60 del 12 Luglio 2011, con la quale |" Assessorato
dell'igiene e sanita’' e dell'assistenza sociale ha attribuito gli Obiettivi delle
Aziende Sanitarie Regionali ai rispettivi Direttori Generali;

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

_il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

La rimodulazione degli obiettivi di performance per I'anno 2011 (allegati alla presente per farne
parte integrante)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

D I@éﬁlp%%\eg br orlino Fatci
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr{ Bal ﬁ‘tore Piu

[

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnala Responsabile del Bilancio in ording alla relativa
P i copertura finanziaria
Mome Strutiura

’ b
Sigla Respansabile Dott. Cg,_

Sigla Responsabile proc.

Estensore Q’
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 03 Ottobre e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e
che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale 03 Ottobre con prot. n. 4975
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta esecutiva per decorrenza dei
Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’ albo
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senza reclami e invio all’Organo di controllo in
Preso atto nella seduta del
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