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DETERMINAZIONE N° % 309 peL 19 LUG. 201

Ocarrrg: Liguidazione e pagamento rimborso spese ai dipendenti per la partecipazione a corsi
di fermazione. Siipendi luglio 2011.

il Responsahile del Servizio Risorse Umane

Vit le richieste di diversi dipendenti tendenti ad oftenere il rimborso delle spese
sostenute per la partecipazione a corsi di formazione, formalmente autorizzate
dal Servizio Valorizzazione Risorse Urnane;

Ritenuiin cpportuno  provvedere alla ligmdazione e pagamento del rimberso spese
sostenute dai suddetti dipendenti partecipanti a corsi di formazione, convegni ¢
conyressi, prevehtivaments autorizzati;

Visti 1 prospetti massuntivi elaborati a cura del Servizio Risorse Umane, allegati al
presente atlo per Mfarne parte integrante ¢ sostanziale;

Vista la Deliberazione n. 34 del 09.02,2010 con ia quale veniva determinato il Budget
Tinanziario 2010 relative al Dipartimento Amministrativo e allo Staff della
Direxione Generale;

Attestn Ja regolarild degli atti isiruttori compiuti ed esprime parere di legittimita in ordine
alla liquidazione ¢ 1l pagamento in favore del personale dipendente dei rimborsi
delle spesc sostenule per la partecipazione a corsi di formazione, convegni e
congressl, regolarmente autorizzati dal Servizio competente;

vista la deliberazione del Direttore Generale n.1090 del 29/06/2006, integrata da delibera
del Comumussario n. 1 del 12/01/2010, con la quale sono stati regolamentati i
principi per Padozione del presente atto;

DETEEMINA

Per quanto espresso in premessa,

> i liquidare e pagare in favore del personale dipendente la somma lorda di € 7.199,49 2
titolo di RIMBORSO SPESE per la partecipazione a corsi di formazione, convegni e congressi,
come da prospelti allegati al presente atto;

» 12i recuperare <l personnle dipendente la somma di € 3.194,00 + € 23962 a titolo di
recupero anticipazioni per la partecipazione a corsi di formazione, convegni e congressi,
come da prospethi allegati al presente atto;



* [ dare atto che |a spesa devivante dall’esecuzione della presente  determinazione paria €
7.199.49, trova copertura nella voee di spesa n. 0506030205 (Spese per corsi di formazione
< nggiornamento piofessionate) nel modo seguente:

{" 898,00 sul bilancio per esercizio finanziario 2010, € 6.301,49 sul bilancio per I"esercizio
finanziarie 2011, entrambi di competenza del Servizio Valorizzazione Risorse Umane;

> I inviare copia del presente atto al servizio Affari Generali che curera I’affissione all’albo
Pretorio © e lmsicllerd copic agli organismi previsti dall’art. € uitimo comma del
regolamento di cui alla delibera n® 1090 del 29/06/2006.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 19 Luglio 2011 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 19 Luglio 2011 con prot. n. 3829,




