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Deliberazione del Commissario Straordinario n. del f¢ [° 5 12015

OGGETTO: determinazione fondi contrattuali Dirigenza Medica e Veterinaria - anno

2014.
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L’anno duemilaquindici, il giorno A5 delmesedi D2 37 in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

i

IL Commissario Straordinario
Dr.ssa Maria Maddalena Giua




RICHIAMATI

VISTA

PRESO ATTO

PREMESSE

RICHIAMATI

VISTO

VISTO

RICHIAMATI

VISTA

VISTA

il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale 17.11.2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del
2006 e n. 21 del 2012";

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della Asl di Sanluri la dr.ssa Maria Maddalena Giua, nata
a Mandas il 27.03.1955;

le disposizioni contenute Contratti collettivi Nazionali di lavoro, in materia di
determinazione dei fondi contrattuali per I'Area della Dirigenza Medico Veterinaria;

in particolare gli artt. 9, 10 e 11 del CCNL 6 maggio 2010 per la dirigenza Medica e
Veterinaria per la discipling, rispettivamente, del Fondo per I'indennita di specificita
medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
struttura complessa; fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di
lavoro; fondo per la retribuzione di risultato e per il premio della qualita delle
prestazioni individuali;

il comma 2 bis dell'art. 9 del Decreto legge 31 maggio 2010 n. 78 convertito nella
Legge 30 luglio 2010 n. 122 il quale nello specifico stabilisce che a decorrere dal 1°
gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 I'ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, non pud superare il corrispondente importo dellanno 2010 ed &
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio”;

altresi il DPR. n. 122 del 2013 il quale allart. 1 prevede in attuazione di quanto
previsto dall'art. 16, comma 1, del decreto — legge 6 luglio 2011 n. 98, convertito con
modificazioni dalla legge 15 luglio 2011 n. 111 che “le disposizioni recate dall'articolo
9, commi 1, 2 nella parte vigente, 2-bis e 21 del decreto-legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, sono
prorogate fino al 31 dicembre 20147

i seguenti documenti:

- La Circolare n. 12 del 15.04.2011 del Ministero dellEconomia e delle Finanze,
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, recante gli indirizzi
applicativi delle disposizioni contenute nel succitato art. 9 del D.L. 78/2010;

- La Circolare n. 0068990 del 09.06.2011 del Ministero dellEconomia e delle
finanze , Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, anch’essa relativa
all'interpretazione del piu volte citato D.L. 78/2010 per i dipendenti delle regioni
e delle province autonome e del Servizio Sanitario Nazionale;

- Il documento della Conferenza delle Regioni e delle Provincie autonome n.
11/17/CR06/c1 del 10 febbraio 2011, nel testo coordinato con le modifiche ed
integrazioni del 13.10.2011, ulteriormente integrato e modificato con atto n.
13/018/CR9/C1 del 07.02.2013 redatto con lintento di favorire 'omogenea
attuazione delle norme introdotte dal legislatore in materia di contenimento delle
spese del personale, restando comunque prevalenti le eventuali diverse
disposizioni ministeriali;

- La Circolare MEF — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - n. 25
del 19 luglio 2012 — riguardante il Conto Annuale 2013 per la parte relativa al
monitoraggio della contrattazione integrativa.

la deliberazione n. 654 del 28/12/2010 con la quale e stata approvata la
determinazione dei fondi contrattuali personale della Dirigenza Medica e Veterinaria
anno 2010 di cui allart. 9, 10 e 11 CCNL 06.05.2010;

la deliberazione n. 76 del 03/02/2014 di determinazione provvisoria dei fondi
contrattuali area dirigenza medico-veterinaria anno 2014;



DI DARE informazione alle 00.SS. dellavvenuta costituzione dei fondi contrattuali di cui al presente atto.
DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Collegio Sindacale per gli adempimenti di competenza.

DI DARE ATTO che la conferma dellefficacia del presente provvedimento & subordinata al parere
favorevole sul controllo di compatibilita economico-finanziaria dei costi della contrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme inderogabili che incidono
sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, espressi dal Collegio Sindacale, nel rispetto di
quanto previsto dall’art 40 bis del D.Lgs. n. 165 del 2001.

DI DEMANDARE al servizio risorse umane e al servizio contabilita e bilancio gli adempimenti conseguenti
all'adozione della presente deliberazione.
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VERIFICATO il personale in servizio alle date 1° gennaio - 31 dicembre 2010 e 1° gennaio 2014 —
31 gennaio 2014 per gli effetti della seconda parte dellart. 9, comma 2 bis del
decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni nella Legge 30
luglio 2010, n.122;

DATO ATTO che & prevista l'automatica riduzione proporzionale delle risorse sui fondi al
verificarsi della riduzione del personale in servizio. Tale riduzione & operata,
applicando le modalita di calcolo indicate dalla citata circolare n. 12/2011 della
Ragioneria Generale dello Stato, sulla base del confronto tra il valore medio dei
presenti nellanno di riferimento rispetto al valore medio relativo all’anno 2010,
intendendosi per valore medio la semisomma dei presenti al 1 gennaio e al 31
dicembre di ogni anno:

ANNO 2010 ANNO 2014
01/01/2010 186 01/01/2014 197
31/12/2010 192 31/12/2014 192
189 194,5
RILEVATO che dal confronto della consistenza numerica dellanno 2010 con la consistenza

numerica dell'anno 2014 non risultano decrementi;

EVIDENZIATO che per quanto esposto si rende necessario procedere per l'anno 2014 alla
approvazione a consuntivo dei fondi

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per i motivi espressi in premessa

DI DETERMINARE i fondi contrattuali per I'anno 2014 per i dirigenti dell’Area Medica e Veterinaria a seguito
della verifica a consuntivo ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis del DL 78/2010 convertito in Legge 122/2010
come modificato ed intergrato dall'art. 1, comma 456 della Legge n. 147/2013, cosi come risultanti dagli
allegati prospetti, che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione e come di
seguito sinteticamente indicati:

Fondo per i per indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione specifico
trattamento, indennita di struttura complessa - ART. 9 CCNL 06.05.2010

Anno 2014 € 3.830.845,87
Riduzione del fondo in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio € -
€ 3.830.845,87

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro — ART. 10 CCNL 06.05.2010

Anno 2014 € 583.897,92
Riduzione del fondo in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio € -
€ 583.897,92

Fondo per la retribuzione di risuitato e per la qualita della prestazione individuale — ART. 11 CCNL
06.05.2010

Anno 2014 € 167.884,11
Riduzione del fondo in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio € -

€ 167.884,11



CCNL 6/5/2010 - Incrementi anno 2014
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Incrementi consolidabili nel fondo um_. muv:omn_o:m dell'art. ._o
comma 2, del:CCNL m\dmoom ?:m ‘ha confermato i commi: 2,3e6
dell'art. 54. nm_ CCNL 3/11/2005, che a'suavolta fa riferimento
all'art. 50,,comma 2, 3, 4;6.e 7 del CCNL m\mﬁooe

Art. 50, comma 2 CCNL.8/6/2000 (confermato):

c) Risorse. derivanti dal ﬁozao a_mn_<o alle condizioni am“.m<.o.ﬂo,umq
razionalizzazione dei servizi. RO e y

d) Assegni personali di cui agli articoli38 e:43, commi2e 3

Att. 50, comma 3 CCNL-8/6/2000 (confermato):

incremento dell'importo annuo della ﬂm:_ccumo:m _:a_sacm_m di
anzianita dei dirigenti cessati dal mm_,<_N_o anno 2014

Art. 54, 'comma m..GOZ_..u\‘_ imoom&.noim::mﬂo””

Adeguamenti Dotazione organica

circolare z_m_u n.
1212011

servizio con amﬁoao .

importi del fondo

importi consolidati

€

3.830.845,87

19.658,08

€

3.830.845,87




Umoaam:no per: mPu:nmN_o:m am__ m: 9: no33m N c.m del DL
.\m\wc‘_ 0:(limite 2010

d) >wwmma.um.ao:m= di cui agli-articoli 38e 43, commi2e 3.

incremento Qm___.auono annuo delia retribuzione _sa_sacm_m a_
anzianita dei dirigenti cessati dal servizio anno 2014

Eventuali ulteriori riduzionii finalizzate al rispetto del limite 2010
a:amomﬂm con segrio -). Vale pergli anni' 201 A-moémrmoa..moi

Um,n.,.mim:mm.. er.apy :mww&:m nm: art. w comma 2 c_w n_m_ DL -
78/2010/(Riduzione di'p

Riduzione automatica prevista dalart, 9, comma 2bis dal DL J\moav

conv. In L. 122/2010.(indicare con segno -). Vale pergli-anni 2011-
2012-2013-2014

Altri decrementi

Eventuali ulteriori residui da portare ad economia di E_m:o_o in base
alle Disposizioni Regionali (indicare con segno -); :

19.658,08




CCNL 6/5/2010 - Incrementi anno 2013

Fondo consolidato al 31/12/2013, comprenisivo degli
incrementi € delle decurtazioni (in ragione d'anno) a
tale data.

Decrementi consolidabili-nel fondo.

a) Risorse destinate al fondo di Posizione in-presenza di
stabile modifica e riorganizzazione dei servizi (indicare
€con segno =)

Adequamenti Dotazione organica

z::..m_.o a.umam:a in servizio

_|con metodo circolare n. 12/2011|

Importi del Fondo

_,Suonm,..no:wozam.m

>amm:m3m£o del fondo:per aumento dotazione oam:_om
(dettaglio in all. n. |v :

583.897,92

583.897,92

Decremento. perapplicazione deli‘art. m comma 2 bis
del. DL 78/2010 (limite. 2010

Eventuali ulteriori riduzioni finalizzate al rispetto: del limite
2010 (indicare con mm@:o -). Vale per gli anni 2011-2012-
2013

Decremento: ...m.. applicazione dell'art. 9 comma 2 bis
del'DL 78/2010 (Riduzione di

Riduzione automatica prevista dall'art. 9, comma 2bis- del
DL 78/2010 conv. In'L. 122/2010 e:a_oma con segno v

Vale pergli anni 2011-2012-2013

Eventuali-ulteriori residui-da portare ad economia di
bilancio in base alle Disposizioni Regionali e:a_oma con
mm@:o v




CCNL 6/5/2010 - Incrementi anno 2014

Fondo consolidato al wi‘_m\mo‘_ no_su-.m:mEo amm__
incrementi-e nm__m .decurtazioni: e: ragioned' m::ov atale
data.

Adeguamenti Dotazione organica

Adeguamento del fondo-per aumento dotazione organica
(dettaglioinall. n. )

Numero dipedenti

iin'servizio con

.| ‘metodo circolare

n.12/2011

Importi del Fondo

Importi Consolidati

167.884,11

167.884,11

Decremento perapplicazione dell'art. 9 comma 2 bis. del -
DL 78/2010 (limite 2010)

Eventuali- ultefiori riduzioni finalizzate al rispetto-del:limite
2010 (indicare con segno -). Vale vmﬁ gli-anni 2011-2012- -
2013-2014

Decremento per applicazione dell'art. 9 cormnma N bis del -
DL 78/2010 :m_a:N_o:m di personale)

Riduzione automatica prevista dall'art. 9, comma 2bis del DL
7812010 conv. In'L: 122/2010 (indicare con’ mm@:o -). Vale
per. Q__ anni 201 ?moS 2013-2014




