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Deliberazione del Commissario Straordinario n. del 2 5"I o5 12015

OGGETTO: Conferimento incarico a tempo determinato ad un dirigente medico di
ostetricia e ginecologia in sostituzione della titolare assente ai sensi
DLgs. 151/2001.
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L’anno duemilaquindici, il giomo (> delmesedi M » © ©'? jp Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Sandra Olla
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis
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PRESO ATTO
VISTI

RILEVATO

VISTO

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005 n° 10 del
2006 e n. 21 del 2012,

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena Giua,
nata a Mandas il 27/03/1955.

la deliberazione n. 1 del 30.12.2014 avente ad oggetto “Formalizzazione atto di
insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri”.

che nella U.O.C. di Ostetricia e ginecologia del Presidio Ospedaliero Aziendale &
assente dal servizio la dr.ssa Barbara Steri, dirigente medico a tempo indeterminato,
collocata in congedo, ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs. 151/2001.

che 'Azienda dispone di valida graduatoria selettiva da utilizzarsi per la sostituzione di
personale assente a vario titolo approvata con delibera n° 290 del 07/05/2015.

di dover procedere, a fronte della necessita di garantire le prestazioni assistenziali
nella UOCO summenzionata, al conferimento di un incarico a tempo determinato
scorrendo la succitata graduatoria di pubblica selezione.

il D.Lgs. n. 368/2001 e successive modificazioni e integrazioni disciplinante le
assunzioni a tempo determinato.

di quanto disposto all'art. 4, punto 5, della Legge 08/11/2012 n° 189.

Iart. 36 del D.Lgs. 30/03/2001, n° 165 e s.m.i., il Decreto Legge 31/05/2010 n° 78,
convertito in Legge 30/07/2010 n°® 122, il Decreto Legge 31/08/2013 n° 101, convertito
con modificazioni nella Legge 30/10/2013 n° 125, il D.P.R. 09/05/1994 n° 487 e s.m.i
e l'art. 13 del C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria del SSN del
05/12/1996.

che [l'assunzione di che trattasi gravera sul conto di costo n. A0509010101
‘competenze fisse del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria a tempo
determinato” aut. 6 sub 4 per un importo complessivo annuo presunto di € 54.535 e
sul conto di costo n. A5009010106 “oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
dirigenza medica e veterinaria a tempo determinato”, aut. 6 sub 5 per un importo
complessivo annuo di € 15.435 sull’'esercizio finanziario 2015.

l'atto aziendale adottato con deliberazione n. 520 del 06/12/2007.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI DISPORRE I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di un dirigente medico di ostetricia
e ginecologia attingendo dalla graduatoria degli idonei nella pubblica selezione approvata con deliberazione
n°® 290 del 07/05/2015, autorizzandone contestualmente lo scorrimento in caso di rinuncia dellavente diritto.

DI CONFERMARE che ['incarico verra conferito in sostituzione e per tutto il periodo di assenza, ai sensi del
D.Lgs. 151/2001, della titolare del posto indicata in premessa.
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DI DARE ATTO che gli oneri per I'assunzione di che trattasi ricadranno sul conto di costo n. A0509010101
“‘competenze fisse del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria a tempo determinato” aut. 6 sub 4 per
un importo complessivo annuo presunto di € 54.535 e sul conto di costo n. A5009010106 “oneri sociali del
personale del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria a tempo determinato”, aut. 6 sub 5 per un
importo complessivo annuo di € 15.435 sul del corrente esercizio finanziario.

DI FORMALIZZARE ['immissione in servizio del dirigente avente diritto mediante stipula del contratto
individuale di lavoro, nel quale verra indicata la data di presa servizio, ai sensi dell'art. 13 del C.C.N.L. per
l'area della dirigenza medica e veterinaria siglato '08/06/2000.

DI DEMANDARE al Servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della presente
deliberazione.
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Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa Responsabile del Bilancio in ordine alla corretta imputazione
annua assegnata contabile
Nome Struttura Risorse Umane
Il dirigente amministrativo Dr.ssa Sandra Olla
Sigla Responsabile proc. Patrizia Mei
Estensore Patrizia Mgli
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita Sanitaria
Locale n. 6 dal 25 Maggio 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 25 Maggio 2015 con prot. n.3081
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