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Deliberazione del Commissario Straordinario 1t- del OL | oL, /2015

OGGETTO: Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato un dirigente

medico di chirurgia generale.

L’anno duemilaquindici, il giorno AU e del mesedi /T (A e in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Guglielmina Ortu

Il Dirigente Ammiinistrativo dr ssa Sandra Olla
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

PREMESSO

CONSIDERATO

VISTA

RITENUTO

DATO ATTO

VERIFICATO

VISTO

PRESO ATTO

VISTI

RILEVATO

Servizio

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma
del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005
n° 10 del 2006 e n. 21 del 2012".

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena
Giua, nata a Mandas il 27/03/1955.

la deliberazione n. 1 del 30.12.2014 avente ad oggetto “Formalizzazione atto
di insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri”.

che con deliberazione n. 780 del 31/10/2014 & stato disposto il trasferimento
presso questa Azienda della dr.ssa Ledda Simona a copertura di un posto
vacante di dotazione organica di dirigente medico nella disciplina di chirurgia
generale.

che a tutt'oggi non si & perfezionata la pratica e la ASL di appartenenza del
dirigente, con nota prot. arrivo n. 2366 del 26/02/2015, ha comunicato che
non puo concedere il nulla osta al trasferimento in uscita stante la
impossibilita di acquisire una risorsa professionale in sua sostituzione.

la segnalazione del Direttore dellUOC ospedaliera di chirurgia generale che
rappresenta I'urgenza di conferire un incarico a tempo determinato al fine di
garantire I'attivita operatoria e ambulatoriale.

imprescindibile, nelle more della necessaria procedura concorsuale in fase di
awvio, di dover ricoprire il posto anche in via temporanea.

che I'Azienda dispone di valida graduatoria di selezione per dirigente medico
di chirurgia generale la cui graduatoria degli idonei & stata approvata con
deliberazione n. 112 del 14/02/2014.

che la stessa, composta da 13 candidati, & stata utilizzata sino alla candidata
114 classificata.

il D.Lgs. n. 368/2001 e successive modificazioni e integrazioni disciplinante
le assunzioni a tempo determinato.

di quanto disposto all'art. 4, punto 5, della Legge 08/11/2012 n° 189.

lart. 36 del D.Lgs. 30/03/2001, n° 165 e s.m.i., il Decreto Legge 31/05/2010
n® 78, convertito in Legge 30/07/2010 n° 122, il Decreto Legge 31/08/2013
n° 101, convertito con modificazioni nella Legge 30/10/2013 n° 125, il D.P.R.
09/05/1994 n° 487 e s.m.i e l'art. 13 del C.C.N.L. per l'area della dirigenza
medica e veterinaria del SSN del 05/12/1996.

che I'assunzione di che trattasi gravera sul conto di costo n. 0509010101
‘competenze fisse del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria” aut. 6
sub 4 per un importo complessivo annuo presunto di € 54 535 e sul conto di
costo n. 5009010106 “oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
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dirigenza medica e veterinaria”, aut. 6 sub 5 per un importo complessivo
annuo di € 15.435 sull'esercizio finanziario 2015.

VISTO I'atto aziendale adottato con deliberazione n. 520 del 06/12/2007.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI ASSUMERE con contratto di lavoro a tempo determinato un dirigente medico di chirurgia
generale attingendo dalla graduatoria di pubblica selezione, gia utilizzata sino all’'undicesimo
classificato, i cui atti sono stati approvati da questa Azienda con deliberazione n° 112 del
14/02/2014.

DI AUTORIZZARE in caso di rinuncia degli aventi diritto, stante I'esiguo numero di idonei e
Furgenza di dare copertura temporanea al posto, il riutilizzo della graduatoria selettiva di cui sopra.

DI STABILIRE che lincarico & conferito su posto vacante e sino alla copertura a tempo
indeterminato dello stesso con la procedura concorsuale in fase di attivazione.

DI CONFERMARE che I'assunzione di che trattasi gravera sul conto di costo n. 0509010101
“‘competenze fisse del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria” aut. 6 sub 4 per un importo
complessivo annuo presunto di € 54.535 e sul conto di costo n. 5009010106 “oneri sociali del
personale del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria®, aut. 6 sub 5 per un importo
complessivo annuo di € 15.435 sull'esercizio finanziario 2015.sul bilancio dell’Azienda in quanto il
relativo costo & gia imputato sul conto di costo n° 0509010101 sull'esercizio finanziario 2015.

DI STABILIRE che I'immissione in servizio del dirigente avente diritto verra formalizzata mediante
stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale verra indicata la data di presa servizio, ai sensi
dell’art. 13 del C.C.N.L. per I'area della dirigenza medica e veterinaria siglato '08/06/2000.

DI DEMANDARE al Servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti all’adozione della
presente deliberazione.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria

Localen.6 dal 02 Aprile 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 02 Aprile 2015 con prot. n.2081
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