== AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI- C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929
Deliberazione del Commissario Straordinario n206 del 0L / 0l /2015

OGGETTO: ACCOGLIMENTO ISTANZA DI MOBILITA VOLONTARIA N. 2 COLLABORATORI
PROFESSIONALI SANITARI — INFERMIERI, CTG. D

L’anno duemilaquindici, il giorno  0.J ¢ del mese di f\ pt\ N~ in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

Il Commissario Straordinario
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Guglielmina Ortu

Il Dirigente Amministravo: Dr.ssa Sandra Olla
Responsabile del procedimento sig.ra Patrizia Melis



VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

VISTA

RICHIAMATA

VISTO

CONSIDERATO

ATTESO

RITENUTO

VALUTATO

VISTE

VISTI

CONSIDERATO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014, n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma
del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005,
n. 10 del 2006 e n. 21 del 2012";

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20/12/2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena
Giua, nata a Mandas il 27/03/1 955;

la deliberazione n. 1 del 30/12/2014 avente per oggetto “Formalizzazione
atto di insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di
Saniuri”;

la deliberazione n. 704 del 06/10/2014 avente ad oggetto “Presa d'atto
comunicazione ARIS n. 2345 del 3 ottobre 2014”

la deliberazione n° 570 del 05/08/2014 con la quale sono stati recepiti gli atti
relativi alla mobilita volontaria in entrata per Ia copertura a tempo
indeterminato di posti vacanti di dotazione organica di collaboratore
professionale sanitario infermiere, ctg. D.

il Verbale relativo alla mobilita di che trattasi e rilevato che sono risultati
confacenti alle esigenze aziendali complessivamente trentasette candidati
per 19 dei quali & stata gia avviata e conclusa la procedura di trasferimento
verso questa Azienda.

che con determinazioni dirigenziali nn. 322 del 10/03/2015 e 320 del
10/03/2015 é stato disposto il collocamento in pensione rispettivamente delle
sigg.re Saiu Rosa Angela e Farris Nilda, collaboratori professionali sanitari —
infermiere ctg. D, con decorrenza 05/06/2015 e 19/07/2015.

che il Direttore del Servizio delle Professioni Sanitarie ha rappresentato la
necessita di avviare l'iter per Ia sostituzione delle dipendenti in cessazione.

di dover utilizzare la procedura di mobilitd soprarichiamata per la copertura a
tempo indeterminato dei predetti posti al fine di ridurre i tempi e contenere i
vuoti di organico.

che tale scelta risponde a criteri di efficienza, economicita e celerita cui
devono uniformarsi tutte le Pubbliche Amministrazioni.

le schede di valutazione e ritenuto per quanto sopra riportato di dover
accogliere la richiesta presentata dalle Sigg.re Donatella Fanari e Maria
Stefania Ibba in servizio nel profilo in parola rispettivamente presso la ASL 8
di Cagliari e ’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari.

lart. 19, comma 1. e 2. del vigente C.C.N.L. per il comparto sanita del
20/9/2001 integrativo del CCNL 19/4/1999 e I'art. 30 del Decreto Legislativo
30/03/2001 n. 165 come sostituito dall'art. 4 comma 1. del Decreto-legge 24
giugno 2014, n. 90 convertito in Legge 11 agosto 2014, n. 114,
disciplinanti I'istituto della mobilita obbligatoria e volontaria.

che l'acquisizione delle figure professionali & assolutamente imprescindibile
per la normale erogazione delie prestazioni sanitarie e non comportera un
incremento di spesa sul bilancio dell'esercizio finanziario 2015 trattandosi di
costo che I'Azienda sta sostenendo per le cessande titolari dei posti.

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Guglielmina Ort Q,‘D

Il Dirigente Amministravo" Dr.ssa Sandrgf ’
Responsabile del procedimento  sig.ra Pari lis



TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario sostituto

DELIBERA

DI ACCOGLIERE, per le motivazioni richiamate in premessa, l'istanza di mobilita volontaria
inoltrata dalla sig.ra Donatella Fanari - nata a San Gavino Monreale il 02/01/1970 e dalla sig.ra
Maria Stefania Ibba - nata a Samassi il 26/12/1970, dipendenti rispettivamente della ASL 8 di
Cagliari e della AO Brotzu di Cagliari nel profilo di collaboratore professionale sanitario infermiere
ctg. D.

DI CONFERMARE che I'acquisizione delle predette figure professionali non comportera costi
aggiuntivi sul bilancio del corrente anno.

DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione alle Aziende di appartenenza delle istanti
per i provvedimenti di propria competenza.

DI DEMANDARE al Servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRAT)
DR.sS TI?I&IQSOL

IL Comr,i‘lSSARlo
DR. ssA M
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria

Localen.6 dal 02 Aprile 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 02 Aprile 2015 con prot. n.2081
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