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Deliberazione del Commissario Straordinario n.‘| 95 del BE / 05 12015

OGGETTO: Liquidazione 60% retribuzione di posizione variabile aziendale anno
2014 - Dirigenza Medica e Veterinaria.

L’anno duemilaquindici, il giorno 2~ delmesedi T'* Lo in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

SERVIZIO RISORSO UMANE
Responsabile Servizio Dr.ssa Guglielmina Ortu
Responsabile del procedimento Dr.ssa Luciana Pinna
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DATO ATTO

ATTESTA

il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale 17.11.2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del
2006 e n. 21 del 2012";

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della Asl di Sanluri la dr.ssa Maria Maddalena Giua, nata
a Mandas il 27.03.1955;

la deliberazione n. 648 del 28.12.2010 con la quale & stato approvato il nuovo
regolamento sulla graduazione degli incarichi;

I'Accordo Integrativo Aziendale sottoscritto il 05.12.2014, recepito con atto
deliberativo n. 918 del 19.12.2014, con il quale si concorda, in attesa della
definizione dei contenziosi in atto sui fondi e della definizione del nuovo assetto
organizzativo, di procedere al pagamento del 60% della retribuzione variabile
aziendale anche per I' anno 2014 a ciascun dirigente dell'area medica e veterinaria,
secondo il regolamento in materia di affidamento, valutazione e revoca degli
incarichi dirigenziali e criteri di graduazione delle funzioni, approvato con
deliberazione n. 2641 del 23 settembre 2002, tenendo anche conto delle disposizioni
del D.L. 78/2010, convertito con modificazioni in L. 122/2010;

la deliberazione del direttore generale n. 76 del 03.02.2014 con cui si & provveduto
all'approvazione provvisoria dei fondi di cui agli artt. 9, 10 e 11 del CCNL
06.05.2010 per la dirigenza medica e veterinaria relativi all'anno 2014,

che i fondi contrattuali per 'anno 2014 per i dirigenti dell'Area Medica e Veterinaria
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis del DL 78/2010 convertito in Legge 122/2010 come
modificato ed intergrato dallart. 1, comma 456 della Legge n. 147/2013, sono
determinati in via provvisoria nella stessa consistenza dell'anno 2010;

le risorse destinate alla posizione variabile sono contenute nel fondo costituito ai
sensi dell'art. 9 del CCNL 06.05.2010 “fondo per l'indennita di specificita medica,
retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa” del personale dirigente medico e veterinario
determinato per I'anno 2014 pari in € 3.830.845,87,

l'art. 9 della legge 30 luglio 2010, n. 122, che prevede che il trattamento economico
complessivo dei singoli dipendenti, compreso il trattamento accessorio, non possa
superare il trattamento ordinariamente spettante per I'anno 2010;

il prospetto di riparto secondo le modalita indicate nell'intesa con le organizzazioni
sindacali predisposto dal Servizio Risorse Umane - setfore economico (All. A);

altresi, in applicazione dell'accordo citato, di dover procedere al pagamento e alla
liguidazione di un acconto del 60% pro quota su base annua, della retribuzione di
posizione variabile aziendale per I'anno 2014, calcolata su quanto dovuto per I'anno
2010;

che le quote di cui trattasi sono erogate in via di anticipazione salvo conguaglio
positivo o negativo;

che la spesa derivante dal presente atto & stata regolarmente accantonata per
'anno 2014;

sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e esprime
parere di legittimita in ordine alla proposta formulata
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TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa specificati e che si intendono di seguito integralmente riportati:

Di autorizzare il Servizio Risorse Umane, in applicazione delfaccordo sottoscritto il 05.12.2014,
recepito con atto deliberativo n. 918 del 19.12.2014, alla liquidazione e al pagamento, a titolo di
anticipazione, di un acconto pari al 60% pro quota su base annua, della retribuzione di posizione
variabile aziendale per I'anno 2014, calcolata su quanto corrisposto nellanno 2010, i cui importi
sono indicati a fianco di ciascun dirigente di cui al prospetto (All. A), allegato al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale, per la somma complessiva di € 428.137,56;

Di dare atto che la spesa derivante dal presente atto & stata regolarmente accantonata per 'anno
2014.

Di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi e per gli effetti previsti

dall'art. 40, comma 3 sexies, del d.Igs. 165 del 2001 e ss.mm.ii.

4. Diincaricare il Servizio Risorse Umane ed il Servizio Bilancio p

rispettiv__a competenza
IL DIRETTbeE AMMINISTRATIVO
Dr. Patrizia Sollai| | | >
LAY VNTIS I R

IL DIREJTO ANITARIO

Dr. Marcella|~ arj iliatrice Scanu

IL COMMISSARIO STRAORDIARIO

Dr.ssa Nlar]‘emﬂdh!ﬁna Giua

L/ x,‘

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa
annua assegnata

relativa copertura finanziaria

I'esecuzione degli atti correlati di

Responsabile del Bilancio in ordine alla

Nome Struttura SERVIZIO RISORSE UMANE

Sigla Responsabile Dott.ssa Guglielmina Ortu(fZO

Sigla Responsabile proc. Dott.ssa Luciana Pinna @J
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 30 Marzo 2015 e cherestera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 30 Marzo 2015 con prot. n.1968
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