. AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 97 del 8(0 lol 12015

OGGETTO: Proroga incarico a tempo determinato Ing. Marco Sanna - dirigente

ingegnere meccanico presso lo SPRESAL.

L’anno duemilaquindici, il giorno 26 del mese di F° bhralo in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

Dirigente Amministrativo dr.ssa Sandra Olla
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



VISTI

VISTA

PRESO ATTO

ATTESO

VISTA

PRESO ATTO

RITENUTO

VISTO

VISTI

VISTA

VERIFICATO

DATO ATTO

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma
del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005
n°® 10 del 2006 e n. 21 del 2012".

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena
Giua, nata a Mandas il 27/03/1955.

che nella dotazione organica dello SPRESAL di questa azienda € vacante un
posto di dirigente ingegnere meccanico e che lo stesso, ai sensi delle
deliberazioni nn® 85/2013 e 122/2014 & attualmente coperto con un incarico
a termine conferito all'ing. Marco Sanna con decorrenza 11/02/2013.

la nota del Direttore del Servizio Prevenzione e sicurezza negli ambienti di
lavoro, acquisito con prot. n. 527/2015 del 28/01/2015 che evidenzia la
necessita di prolungare il contratto di lavoro conferito all'ing. Sanna stante la
peculiarita delle competenze proprie del ruolo ricoperto dal dipendente
allinterno del servizio.

che I'ARIS ha precisato che la copertura del posto in parola deve avvenire
esclusivamente mediante stipula di contratti di lavoro a tempo determinato.

vi siano i presupposti per poter prolungare il contratto di lavoro a tempo
determinato gia conferito all'lng. Sanna.

il Decreto legislativo n. 368/2001 e successive modificazioni ed integrazioni
che disciplina le assunzioni di personale dirigenziale a tempo determinato.

I'art. 36 del D. Lgs 30.03.2001, n° 165 e successive s.m.i., il Decreto Legge
31 maggio 2010, n°® 78 convertito in Legge 30 luglio 2010, n° 122, il Decreto
Legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni nella Legge 30
ottobre 2013, n. 125/2013, il D.P.R. 09/05/1994 n. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni, l'articolo 13 del C.C.N.L. per l'area della
dirigenza SPTA del SSN del 05 dicembre 1996.

la Circolare n. 5/2013 del 21/11/2013 del Dipartimento della Funzione
Pubblica.

che il costo per la prosecuzione dell’incarico di che trattasi verra totalmente
coperto col finanziamento di cui alla delibera G.R. n. 37/36 del 30/07/2009 e
alle determinazioni del Servizio Prevenzione del’ARIS succedutesi nel
tempo.

che la spesa verra imputata sul conto di costo 0509020101 — aut. 44, sub 1
“competenze” per un importo complessivo pari a € 41.125 sul corrente
esercizio finanziario e per € 5.175,00 sull'esercizio finanziario 2016 e sul
conto di costo 0509020105 “oneri” — aut. 44 sub 2 per un importo paria a €
11.375,00 sul bilancio del corrente anno e per € 1.083,00 sullesercizio
finanziario 2016.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Servizio Risorse Umane

Dirigente Amministrativo dr.ssa Saptira ouﬁ/@_—
atrizia Melis

Responsabile del procedimento  Slg.ra P
Estensore Patrizia Melis [



DELIBERA

DI DISPORRE la prosecuzione, senza soluzione di continuita, dell'incarico a tempo determinato in
qualita di dirigente ingegnere meccanico gia conferito all'lng. Marco Sanna in data 11 febbraio
2013 per un ulteriore anno, dall’11 febbraio 2015 al 10 febbraio 2016 compreso, ai sensi del
D.Lgs. 368/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

DI CONFERMARE che la prosecuzione dell'incarico di che trattasi non comportera oneri per
l'Azienda, trattandosi di costo totalmente finanziato dalla RAS (delibera G.R. n. 37/36 del
30/07/2009 e successive determinazioni del Servizio Prevenzione dell’ARIS) dietro presentazione
della dichiarazione di utilizzo delle risorse assegnate e le spese sostenute.

D! IMPUTARE la spesa sul conto di costo 0509020101 — aut. 44, sub 1 “competenze” per un
importo complessivo pari a € 41.125,00 sul corrente esercizio finanziario e per € 5.175,00
sull'esercizio finanziario 2016 e sul conto di costo 0509020105 “oneri” — aut. 44 sub 2 per un
importo pari a € 11.375,00 sul bilancio del corrente anno e per € 1.083,00 sull’'esercizio finanziario
2016.

DI DARE ATTO che la prosecuzione dell'incarico verra formalizzata mediante stipula del contratto
individuale di lavoro ai sensi dell’'articolo 13 del C.C.N.L. per l'area della dirigenza sanitaria,
professionale tecnica e amministrativa siglato I'8 giugno 2000.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane i provvedimenti conseguenti all’adozione del

presente atto.
= SANIJARIO
IHATRICE SCANU
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IL COMMISSARIO STRAQRDINARIO

DR.SSA ﬁlﬁ:\?‘]ﬁ ENA GIUA

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua Responsabile del Bilancio in ordine alla corretta
assegnata imputazione contabile
Nome Struttura Risorse Umane
Il Dirigente Amministrativo Dr.ssa Sangia Olla
Sigla Responsabile proc. Patrizia Mglis A__
Estensore Patrizia Mgli
— (V4
Servizio Risorse Umane L0
Dirigente Amministrativo dr.ssa Sandfa O la| '\L)Jk

Responsabile del procedimento  Sig. trizia Melis
Estensore Patrizia Melis ‘\)



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 26 Febbraio 2015 e che restera in pubblicazione per 15 consecutivi
e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 26 Febbraio 2015 con prot. n.1206
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