i AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 32 del 2 |07 ]2015

OGGETTO: Rapporto di lavoro Non Esclusivo Dr. ssa Lombardo Cira - dirigente
medico di diabetologia a tempo determinato.

L’anno duemilaquindici il giorno v=~7  delmesedi <€~”7/ 9  in Sanluri,

nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane.
Responsabile Dott. ssa M. Fanni Pittau
Responsabile Procedimento Dr.ssa Sandra Olla



VISTO
VISTA

PRESO ATTO

VISTA

ATTESO

CONSIDERATO

RILEVATO

DATO ATTO

RITENUTO

VISTI
VISTO

ATTESTA

iID. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014 n.23, recante “Norme urgenti per la riforma
del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n.23 del 2005,
n.10 del 2006 e n.21 del 2012".

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20/12/2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri la Dr.ssa Maria
Maddalena Giua, nata a Mandas il 27/03/1955.

la deliberazione n.1 del 30.12.2014 avente ad oggetto “Formalizzazione atto
di insediamento del Commissario Straordinario della ASL n.6 di Sanluri”.

che con deliberazione n. 16 del 15 gennaio 2015 & stata disposta
lassunzione a tempo determinato della dr.ssa Cira Lombardo, dirigente
medico di diabetologia, rinviandone l'immissione in servizio alla data da
formalizzarsi mediante stipula del contratto individuale di lavoro.

che la Dr.ssa Lombardo prendera servizio in data 16 gennaio 2015.

che la Dr.ssa Lombardo Cira, con nota del 13/01/2015, prot. n.898, ha
dichiarato di optare per il rapporto di lavoro non esclusivo e al conseguente
regime fiscale a far data dalla sua immissione in servizio a tempo
determinato, prevista per il 16 gennaio 2015.

che l'art. 10 del CCNL 2002/2005 Area della Dirigenza Medica e Veterinaria,
prevede che “a decorrere dal 30 maggio 2004, data di entrata in vigore della
legge 26 maggio 2004 n. 138, il rapporto della dirigenza medica e veterinaria
puo essere esclusivo o non esclusivo”.

per quanto sopra, di dover accogliere la richiesta della Dr.ssa Lombardo,
avente ad oggetto l'opzione per il rapporto di lavoro non esclusivo,
fissandone la decorrenza dal 16 gennaio 2015, data della sua immissione in
servizio a tempo determinato.

i vigenti CCNL Dirigenza Area Medica e Veterinaria

I'atto aziendale approvato con deliberazione n.520 del 2.12.2007.

la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime parere di legittimita degli
stessi in ordine alla proposta formulata.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

Servizio Risorse Umane.

DELIBERA

Responsabile Dott. ssa M. Fanni Pittauﬁ\
Responsabile Procedimento Dr.ssa Sandra



» Di accogliere l'istanza di passaggio al rapporto di lavoro non esclusivo della Dr.ssa Cira
Lombardo, dirigente medico di diabetologia, con effetto dal 16 gennaio 2015, data della sua
immissione in servizio a tempo determinato.

o Di stabilire che, con pari decorrenza, al predetto dipendente & riservato, per effetto
dell'opzione esercitata, il trattamento economico previsto dalle relative disposizioni
contrattuali.

e Di demandare al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione del
presente atto.

IL DIRETTORE/AMM NISTRATIVO
DR. PAOLO’ NAS

Servizio Risorse Umane. . el
Responsabile Dott. ssa M. Fanni Pittau
Responsabile Procedimento Dr.ssa Sand



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione @& stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 21 Gennaio 2015 e che restera in pubblicazione per 15 consecutivi
e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 21 Gennaio 2015 con prot. n.342

La segreteria generale

oz

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta esecutiva per decorrenza dej

Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

Preso atto nella seduta del (sienza reclami e invio all’Organo di controllo in
Con il n. ata prot. n.




