T AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Direttore Generale f.f. %.3 2 del A6 [40 [2014

OGGETTO Procedura selettiva per il conferimento dell'incarico a tempo determinato, con

rapporto esclusivo, per la Direzione della struttura complessa “Direzione Sanitaria

del Presidio Ospedaliero N.S. di Bonaria” di San Gavino Monreale. Ammissione
candidati.

L’anno duemilaquaﬁordici, il giorno A% del mesedi ) trob e in Sanluri,
nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dr. Antonio Farci

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile de!l procedimento Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI

VISTA

PREMESSO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

RILEVATO

EVIDENZIATO

VISTI

VERIFICATO

VERIFICATO

RITENUTO

VISTO

SERVIZIO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la deliberazione n. 704 del 06/10/2014 avente ad oggetto “Presa d'atto
comunicazione ARIS n. 2345 del 3 ottobre 2014

che con deliberazione n° 394 del 10/06/2014 & stata indetta selezione
pubblica per il conferimento dell'incarico a tempo determinato di dirigente
medico - disciplina direzione medica di presidio ospedaliero — Direttore della
struttura complessa “Direzione sanitaria del Presidio Ospedaliero” N.S. di
Bonaria di San Gavino Monreale, ai sensi dell'art. 18 comma 5 del CCNL
delia dirigenza medica e veterinaria 08/06/2000

che il bando di selezione & stato pubblicato integraimente sul Bollettino
Ufficiale della Regione Sardegna n° 33 — parte terza — del 10 luglio 2014, e,
per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n°® 57 — 4* s.s. — del 22 luglio 2014
nonche sul sito web aziendale.

che la scadenza per la presentazione delle domande era fissata
improrogabiimente al 21 agosto 2014.

che hanno inoitrato istanza di partecipazione i seguenti sanitari
ARGIOLAS FEDERICO

DENTAMARO MICHELE

LEZZ| LUIGI

RACUGNO PAOLA

TERMINI ANTONELLO

che il paragrafo 8 delle Linee guida regionali (procedure di conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa inerenti le aziende e gli enti
della del SSR) approvate dalla Regione Sardegna con DGR n. 24/44
prevede che la verifica relativa alla sussistenza dei requisiti di ammissione
dei candidati & effettuata dalla UOC Risorse Umane.

il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 quale modificato ed integrato dal decreto legge
13.09.2012 n. 158, convertito con legge 08.11.2012 n. 189; il D.Lgs.
30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii, i DD.PP.RR. n. 487/94, n. 483/97 e n.
484/97;

che i candidati ARGIOLAS FEDERICO - DENTAMARO MICHELE - RACUGNO
PAOLA - TERMINI ANTONELLO risultano in possesso dei requisiti generali e
specifici richiesti dal bando

invece che il candidato LUIGI LEZZI, non risulta in possesso del requisito
specifico della anzianita di servizio maturata negli Enti del SSN ovvero in
regime convenzionale presso strutture a diretta gestione delle Aziende
Sanitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali, cosi come
recita I'articolo B — Requisiti specifici, al punto c- del bando di selezione piu
volte menzionato.

di dover disporre 'ammissione dei candidati aila procedura selettiva per il
conferimento di un incarico a tempo determinato di direzione di struttura
complessa “Direzione Sanitaria del P.O. Nostra Signora di Bonaria”

I'atto aziendale approvata con deliberazione n. 520 del 06/12/2007 recepito
dalla G.R. con proprio atto n° 50/18 dell’11 dicembre 2007.

Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria Fgnni Pittau %
Responsabile del procedimentd Big.ra Patrizia Melis

Estensore Patrizia Melis



VISTE le leggi Regionali n. 10/2006 e 3/2009

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolaritd degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario sostituto

DELIBERA

DI AMMETTERE alla selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell'incarico a
tempo determinato e con rapporto esclusivo, di dirigente medico — disciplina direzione medica di
presidio ospedaliero — per la direzione della struttura complessa “Direzione Sanitaria del P.O.
Nostra Signora di Bonaria” in sostituzione e per tutto il periodo di assenza del titolare, dr. Giuseppe
M. Sechi, collocato in aspettativa senza assegni ai sensi dell'art. 18 comma 5 del CCNL della
dirigenza medica e veterinaria 08/06/2000 i seguenti candidati istanti:

1. dr. FEDERICO ARGIOLAS nato a Cagliari il 06/06/1969
2. dr. MICHELE DENTAMARO nato aBari il 16/05/1976
3. dr. PACLA RACUGNO nata aCagliari il 01/03/1964
4. dr. ANTONELLO TERMINI nato  a Cagliari il 13/05/1966

DI NON AMMETTERE alla selezione di cui sopra il candidato dr. LUIGI LEZZI — nato a Lecce il
01/02/1965, per mancanza del requisito specifico della anzianita di servizio maturata negli Enti del
SSN ovvero in regime convenzionale presso strutture a diretta gestione delle Aziende Sanitarie e
del Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali, cosi come recita I'articolo B — Requisiti
specifici, al punto c- del bando di selezione richiesto pena esclusione.

DI NOTIFICARE ai medesimi le determinazioni contenute nella presente deliberazione.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione.

IL DIRETTORE AMMIMSTRATIVO IL DIRETTORE S OSTITUTO
DR. PAoLO AS DR. MAu occl

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria FannjPittau
Responsabile del procedimento Si rizia Melis
Estensore Patrizia Melis



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albe dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 16 Ottobre 2014 e che restera in pubblicazione per 15 consecutivi
e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 16 Ottobre 2014 con prot. n.6706

La segreteria generale
Y

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Con il n.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




