* AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 ~ 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

L . J07
Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. del 02 | 10 12014

OGGETTO: Presa atto rinuncia al trasferimento sigg.re Frau Sandra e Pili Maria

Francesca, operatori socio sanitari ctg. B, posizione economica Bs.

L’anno duemilaquattordici, il giorno \~ov ¢ del mese di O " OB* 2 in Sanluri,
nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dr. Antonio Farci

Servizio Risorse Umane

Responsabile Dr.ssa M.Fanni Plitau

Responsabile del procedimento sig.ra Patrizia Melis
Estensore sig.ra Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI

VISTA

ATTESO

CONSIDERATO

ATTESO

RITENUTO

VISTO
VISTE

ATTESTA

iID. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la deliberazione n. 704 del 06/10/2014 avente ad oggetto “Presa d'atto
comunicazione ARIS n. 2345 del 3 ottobre 2014”

che con deliberazione n° 550 del 29/07/2014 quest'Azienda ha recepito il
Verbale della procedura di mobilita volontaria regionale ed interregionale per la
copertura di n. 11 posti vacanti di operatore socio sanitario ctg. B, posizione
economica Bs, disponendo contestualmente I'accoglimento delle istanze di 11
candidati risultati confacenti.

che I'Azienda ha provveduto a notificare agli 11 candidati la deliberazione
succitata invitandoli a presentare richiesta di nulla osta alle rispettive Aziende di
appartenenza nel termine di dieci giorni, ai sensi dell'art. 19 del vigente CCNL
integrativo 20/9/2001.

due candidate, la sig.ra Frau Sandra in servizio presso I’Azienda Provinciale per
i Servizi di Trento e la sig.ra Pili Maria Francesca in servizio presso I'Azienda
Sanitaria di Cagliari, con note protocollo arrivo n° 29220 del 02/09/2014 e n°
27398 dell'11/08/2014 hanno entrambe comunicato di rinunciare alla mobilita
verso questa Azienda.

di dover formalizzare la rinuncia al trasferimento degli operatori socio sanitari di
cui sopra

I'atto aziendale approvato con deliberazione n. 520 del 06/12/2007
Le Leggi Regionali n. 10/2006 e n. 3/2009

sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e esprime
parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario sostituto

DELIBERA

DI PRENDERE ATTO della rinuncia al trasferimento presso quest'Azienda, in qualita di Operatore
socio sanitario ctg. B, posizione economica Bs, delle sigg.re:

Frau Sandra —~ nata a Guamaggiore il 26/08/1965

Pili Maria Francesca — nata ad Oristano il 18/07/1960

Di DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione.

DR. PAOLO

IL DIRETTORE AMN@EXRATIVO
AS

Servizio Risorse Umane
Responsabile Dr.ssa M.Fanni Plttau
Responsabile de! procedimento sig.r: mcia/l\llelis

Estensore sig.ra Patrizia Melis




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 09 Ottobre 2014 e che restera in pubblicazione per 15 consecutivi
e che Ia stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 09 Ottobre 2014 con prot. n.6539

La segret%ia generale
\-}/i '.ﬂ e

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Coniln.

Divenuta esecutiva per decorrenza dej
termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




