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AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Direttore Generale n. 64 7deI AT 1 0512014

OGGETTO: presa d’atto lavori commissione esperti procedura comparativa per
conferimento incarico di n. 2 incarichi collaborazione esterna ex art. 7,
comma 6, del D.Lgs. 165/2001, per laureati in Scienze motorie — progetto
“Gruppi di cammino” e contestuale conferimento incarico alla Dott.ssa

Vacca Marta.

L’anno duemilaquattordici il giorno /L del mese di Soewmbre in Sanluri,

nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu




Tenuto conto che il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

VISTO
VISTA
PRESO ATTO

ATTESO

EVIDENZIATO

ATTESO

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTO

RITENUTO

DATO ATTO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L.R. 28/07/2006, n.10;

che la Giunta Regionale con il provvedimento deliberativo n. 17/8 del
31/03/2011 ha conferito I'incarico di Direttore Generale della Asl 6 di Sanluri al
Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950, per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011;

che questa Asl, giusta deliberazione n° 223 del 21.03.2014, ha indetto una
procedura comparativa per lindividuazione di n. 2 figure professionali in
possesso di Laurea in Scienze motorie, a cui attribuire un incarico di
collaborazione esterna, ex art. 7, comma 6, del D. Lgs 165/2001, da
impegnare nell'attuazione del Progetto aziendale “Gruppi di cammino”,
afferente al Progetto della Regione Sardegna per la prevenzione del rischio
cardiovascolare e al Programma regionale per la prevenzione degli incidenti
domestici;

che, a seguito della pubblicazione del relativo avviso sul sito web aziendale
sono pervenute, entro i termini previsti, le dichiarazioni di disponibilita da parte
di n. 39 candidati, tutti ammessi e convocati per sostenere il relativo colloquio
di selezione, stabilito per il giorno 03.06.2014;

al termine dei colloqui svoltisi nella data di cui sopra, nanti la Commissione di
esperti a tal fine individuata, presenti n. 28 dei n. 39 i candidati convocati, n.
21 sono risultati idonei al conferimento dell'incarico di collaborazione esterna
in discorso, come risulta dalla graduatoria riportata nel verbale del 03.06.2014
e pubblicata sul sito web aziendale in data 11.07.2014;

che, nel rispetto della Direttiva della Regione Sardegna prot. n. 498 del
21.03.2014, l'Azienda, con nota prot. n. 12844 del 18.04.2014, ha
rappresentato all'Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale la necessita di poter acquisire le figure professionali di cui alla citata
delibera n. 223 del 21.03.2014;

che il suddetto Assessorato, con nota prot. uscita n. 20758 del 18.08.2014, ha
comunicato I'autorizzazione alla suddetta richiesta;

il regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n° 165 e ss.mm.ii.;

pertanto di dover conferire il primo dei n. 2 incarichi di collaborazione esterna
in argomento alla dott.ssa Vacca Marta, collocata al 1° posto in graduatoria
risultante dalla suddetta procedura comparativa, per lo svolgimento di attivita
di accompagnamento e gestione dei gruppi di cammino, di educazione al
corretto movimento fisico, ginnastica dolce e preparazione al cammino veloce,
nell'ambito del progetto aziendale “Gruppi di cammino™;

che l'incarico di cui sopra, avente natura libero professionale, avra durata a
partire dalla data di sottoscrizione del contratto allegato al presente atto, fino
all'espletamento della 150° ora di attivita professionale e che per I'attivita da
svolgersi viene previsto un compenso di €. 21,00/ora, al lordo delle ritenute
fiscali e di ogni altro onere di legge, oltre al rimborso chilometrico di 1/5 del



costo della benzina super, per gli spostamenti verso i vari comuni interessati,
come previsto dal menzionato progetto aziendale;

PRECISATO che la relativa spesa sara sostenuta facendo ricorso ai finanziamenti regionali
assegnati per l'attuazione del progetto per la Prevenzione degli incidenti
domestici, con determinazioni RAS n. 1101 del 03/09/2012 e n. 1506 del
13/12/2013;

DATO ATTO che la spesa presunta totale per l'incarico di cui trattasi, pari a € 3.960,00
(euro tremilanovecentosessanta/00), al lordo di tutti gli oneri e ritenute di
legge, & cosi suddivisa:

- € 1.900,00 da imputarsi sul conto di costo n. 0502040101 “Acquisti di
consulenze sanitarie”, Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione incidenti
domestici” Aut. n. 05/sub. n. 01, esercizio finanziario 2014;

- €. 500,00 da imputarsi sul conto di costo n.0506030401 “Costi per altri
servizi non sanitari”, Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione incidenti
domestici”, Aut. 05/Sub. n. 02, esercizio finanziario 2014;

- €. 1.250,00 da imputarsi presumibilmente sul conto di costo n. 0502040101
“Acquisti di consulenze sanitarie”, Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione
incidenti domestici” esercizio finanziario 2015;

- €. 310,00 da imputarsi presumibilmente sul conto di costo n.0506030401
“Costi per altri servizi non sanitari”, Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione
incidenti domestici”, esercizio finanziario 2015;

ATTESTA sotto la propria responsabilita, la regolaritd degli atti istruttori compiuti ed
esprime parere di legittimita degli stessi in ordine alla proposta formulata;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI PRENDERE ATTO dell’esito della procedura comparativa per il conferimento di due
incarichi di collaborazione esterna, ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, a figure
professionali in possesso di Laurea in Scienze motorie, indetta con deliberazione n. 223 del
21.03.2014 ed espletata in data 03/06/2014, come risultante dal relativo verbale allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

DI CONFERIRE alla dott.ssa Vacca Marta, il primo dei due incarichi di cui sopra, per lo
svolgimento di attivita di accompagnamento e gestione dei gruppi di cammino, di educazione
al corretto movimento fisico, ginnastica dolce e preparazione al cammino veloce, nell’ambito
del progetto aziendale “Gruppi di cammino”, disciplinato nei contenuti termini e modalita
dall’allegato schema di proposta contrattuale;

DI DARE ATTO che l'incarico, decorrente dalla data di effettiva sottoscrizione del relativo
contratto, avra durata fino all'espletamento della 150° ora di attivita professionale e che per
lattivita da svolgersi viene previsto un compenso di €. 21,00/ora, al lordo delle ritenute fiscali
e di ogni altro onere di legge, oltre al rimborso chilometrico di 1/5 del costo della benzina
super, per gli spostamenti verso i vari comuni interessati, come previsto dal menzionato
progetto aziendale;

DI PRECISARE che la relativa spesa sara sostenuta facendo ricorso ai finanziament
regionali assegnati per I'attuazione del progetto per la Prevenzione degli incidenti domestici,
con determinazioni RAS n. 1101 del 03/09/2012 e n. 1506 del 13/12/2013;



DI AUTORIZZARE Ila spesa presunta complessiva per l'incarico di cui trattasi, pari a €
3.960,00 (euro tremilanovecentosessanta/00), al lordo di tutti gli oneri e ritenute di legge, da
ripartirsi come segue:

- €. 1.900,00 da imputarsi sul conto di costo n. 0502040101 “Acquisti di consulenze
sanitarie”, Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione incidenti domestici”, Aut. n. 05, sub. n. 01
esercizio finanziario 2074;

- €. 500,00 da imputarsi sul conto di costo n.0506030401 “Costi per altri servizi non sanitari”,
Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione incidenti domestici” a carico dell'esercizio finanziario
2014, Aut. 05/Sub. n. 02, esercizio finanziario 2014;

- €. 1.250,00 da imputarsi presumibilmente sul conto di costo n. 0502040101 “Acquisti di
consulenze sanitarie”, Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione incidenti domestici” esercizio
finanziario 2015;

- €. 310,00 da imputarsi presumibilmente sul conto di costo n.0506030401 “Costi per altri
servizi non sanitari”, Prog. Vinc. “Sorveglianza prevenzione incidenti domestici”, esercizio
finanziario 2015;

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane la liquidazione degli importi di volta in volta
maturati dalla dott.ssa Vacca Marta per I'attivita professionale resa a favore di questo Ente;

DI DISPORRE, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione
della presente deliberazione sul sito web aziendale;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Direttore della UOC di Cardiologia, al
Direttore del Dipartimento di Prevenzione, al Servizio delle professioni sanitarie, al Servizio
AA.GG.,, al Servizio Risorse Umane ed al Servizio Contabilita e Bilancio, ognuno per gli
adempimenti di propria competenza.

IL DIRETTORE AMMINIST \/e] ILD ORE SANITARIO
DR. O CANN R. JANTONIO | FARCI
IL DIRETTORE GENERALE
DR. SALVATORE PIU
Responsabile Servizio AA.GG. nel rispetto al budget di spesa annua assegnata In ordine alla corretta imputazione contabile

Responsabile del Procedimento
Responsabile Servizio AA.GG. Dott. ssa Maria Fanni Pittau

Resp.le Procedimento Dott. Alberto Ramo - 4\ .,

y
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Estensore Dott.ssa Fabiana Fenu




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 12 Settembre 2014 e che restera in pubblicazione per 15
consecutivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 12 Settembre 2014 con prot. n.S888

La segrgteria generale
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita
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Con il n.

Divenuta esecutiva per decorrenza dej
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senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




