s AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Direttore Generale 9.0 3 del 2‘5 | 03 12014

OGGETTO: Prosecuzione progetti per I'inserimento occupazionale dei lavoratori in

ammortizzatori sociali.

L’anno duemilaquattordici, il giorno A del mese di ft &o)ﬁ o
nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

in Sanluri,

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
Direttore Dott.ssa Maria Fann) Pittau



VISTI

PRESO ATTO

PREMESSO

RICHIAMATE

RICHIAMATA

RICHIAMATA

VISTA

VISTO

DATO ATTO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n° 10/2006 e n° 3/2009 nonché il DPCM 19/07/1995
modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001 ;

che la G.R. con provvedimento deliberativo n°® 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito I'incarico di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011:

che questa Azienda ha attivato diversi progetti per il reimpiego e I'utilizzo
occupazionale dei lavoratori in ammortizzatori sociali con scadenza 31
dicembre 2013;

le delibere n. 195 del 27.02.2013 e n. 226 del 05.03.2013, prorogate con
deliberazione n. 611 del 07.08.2013 fino al 31.12.2013 e con deliberazione
n. 31 del 14.01.2014, sino al 30.06.2014;

la deliberazione n. 256 con Ia quale veniva reinserita nei progetti a
lavoratrice Sig.ra Marras Loredana, dal 01.04.2014;

altresi la deliberazione n. 461 del 02.07.2014 con la quale si & stabilita la
prosecuzione di tali progetti dal 1° luglio al 31 agosto 2014;

la nota n. 1842/GAB del 12/08/2014 con Ia quale 'Assessorato Regionale
del Lavoro ha comunicato che, a seguito dell'entrata in vigore del Decreto
del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali di concerto col Ministero
del’Economia e delle Finanze rep. N. 83473 del 1/8/2014 e della
sottoscrizione dell’Accordo istituzionale per la concessione degli
ammortizzatori sociali in deroga per il corrente anno, i lavoratori gia
percettori dei trattamenti di mobilita in deroga da oltre tre anni alla data del
01.01.2014 possono godere del trattamento previdenziale per un massimo di
otto mesi nel corrente anno, con scadenza quindi al 31/8/2014. | lavoratori
con meno di tre anni in deroga al 01.01.2014 possono godere del
trattamento previdenziale per un massimo di dieci mesi, quindi fino al
31.10.2014;

I'elenco dei lavoratori trasmesso dallAssessorato Regionale, indicante Ia
scadenza del trattamento di mobilita;

che alla data del 31.08.2014 risultavano in forza i seguenti lavoratori con le
seguenti scadenze di trattamento di mobilita in deroga:

Lavoratore scadenza trattamento
- Atzeni Salvatore 31/08/2014
- Atzori Patrizia 31/10/2014
- Cadeddu Roberto 31/08/2014
- Caldara Francesco 31/08/2014
- Carta Giuseppe 31/08/2014
- Casula Giuseppe 31/08/2014
- Concas Federico 31/08/2014
- Contu Martino 31/10/2014
- Fadda Franco 31/08/2014
- Fanari Michele 31/10/2014
- Garau Antonio 31/08/2014
- Garau Katia 31/10/2014

DIPARTIME AMMINISTRATIVO
Direttore Dol Maria Fanni Pittau
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DATO ATTO

ATTESO

RICHIAMATA

RICHIAMATI
VISTA
VISTA

Direttore Dott.ssa A

Lisci Maria Rosaria 31/08/2014
Marras Loredana 23/12/2014
Marras Roberta 31/10/2014
Mei Salvatore 31/08/2014
Mostallino Giulio 31/08/2014
Muntoni Giorgio 31/08/2014
Murtas Mario 31/08/2014
Onnis Giuseppina 31/08/2014
Piccicacchi Benedetto 31/10/2014
Pisu Sergio 31/08/2014
Porcu Osvaldo 31/08/2014
Puddu Raimondo 31/08/2014
Pusceddu Giampietro 31/08/2014
Saba Guido 31/08/2014
Salis Graziella 16/11/2014
Steri Massimiliano 31/08/2014
Tuveri Ercole 31/08/2014
- Vaccargiu Massimilano; 31/08/2014

che:

come previsto dai predetti progetti ai lavoratori interessati & riconosciuto un
trattamento economico (finanziato dalla Regione Sardegna e trasferito
al'INPS/Agenzia regionale del lavoro per la sua erogazione) che, cumulando
eventuali trattamenti previdenziali e provvidenze integrative, & pari a Euro
1.000,00 lordi mensili per tutto il periodo di utilizzo;

I'Azienda, quale soggetto utilizzatore, impieghera i lavoratori per un numero
di ore lavorative commisurate ai trattamenti economici annuali erogati in
rapporto alla paga oraria del dipendente pubblico (comparto sanita), che
svolga analoghe mansioni (al netto delle ritenute previdenziali ed
assistenziali e compresa la tredicesima mensilita) fino a completo utilizzo del
“bonus regionale”;

e disposta, con il reinserimento oggetto del presente atto, la conferma dell’
impegno orario nella misura prevista per ciascuno alla data del 31 .08.2014, e
corresponsione in favore dei lavoratori con orario aggiuntivo del relativo
importo integrativo con oneri a carico dell’Azienda.

la Regione Sardegna, per il tramite dell Agenzia Regionale per il Lavoro,
trasferira alla ASL di Sanluri le risorse necessarie volte a sostenere i costi
relativi alle assicurazioni obbligatorie, materiale antinfortunistico, di consumo
ed altre eventuali spese gestionali, pari a Euro 300,00 forfettari annui per
ogni lavoratore;

che, con deliberazione n: €01  del /%08 -Zodu , si & disposto in
ordine all'attivazione del Servizio Civico di utilitd Collettiva a favore dei
lavoratori percettori dei trattamenti di mobilita scadenti il 31.08.2014, gia in
utilizzo nei progetti attivati da parte di questa Azienda;

la Legge Regionale n. 20/2005 ¢ le successive modificazioni ed integrazioni
introdotte dalle LL.RR. n. 3/2008, n. 1, n. 3, n. 5 del 2009:

altresi la Legge 223/1991 ed il Decreto Legislativo n.468/1997;
la Legge Regionale n.10/2006;

la Legge Regionale n.3/2009:

Fanni Pittau

DIPARTIMENTO /:@NISTRATIVO

()



VISTA la DGR n. 22/8 del 22/5/2012:

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

la prosecuzione, in aderenza alle indicazioni regionali di cui alla nota n. 1842/GAB del 12 agosto
2014, dei progetti per il reimpiego e I'utilizzo occupazionale dei lavoratori in ammortizzatori sociali
a far data dal 1° settembre 2014 e sino alla scadenza del trattamento di mobilita in deroga per
ciascun lavoratore sotto indicato.

Lavoratore scadenza
- Atzori Patrizia 31/10/2014
- Contu Martino 31/10/2014
- Fanari Michele 31/10/2014
- Garau Katia 31/10/2014
- Marras Loredana 23/12/2014
- Marras Roberta 31/10/2014
- Piccicacchi Benedetto 31/10/2014
- Salis Graziella 15/11/2014

La conferma dell’ impegno orario nella misura prevista per ciascuno alla data del 31.08.2014, e
corresponsione in favore dei lavoratori con orario aggiuntivo del relativo importo integrativo con
oneri a carico dell'’Azienda.

Di dare atto che la spesa derivante dal presente atto, stimata complessivamente in Euro 8.798,47,
sara cosi imputata: euro 2.214,48 sul conto n. 0511010301 “Costi del personale sanitario non
dipendente” - Aut6 sub 79 - euro 5.725,77 conto n. 0511010304 “Costi del personale
amministrativo non dipendente” - Aut. 6 sub 80 — euro 858,22 conto n. 0511010303 “Costi del
personale tecnico non dipendente” - Aut. 6 sub 81 — del bilancio 2014.

Di trasmettere il presente atto al competente Servizio Politiche del Lavoro e per le pari opportunita
e al'Agenzia Regionale del Lavoro.,

Di trasmettere altresi Ia presente deliberazione al Responsabile del Distretto Socio Sanitario di
Sanluri, al Servizio Tecnico Logistico, al Servizio Contabilita e Bilancio, al Servizio Risorse Umane
ed al Servizio Affari Generali per i conseguenti adempimenti di competenza.

IL DlRETTO?E ﬂlMINISTRATIVO IL DIRETTORE \SANITARIO
Dr. Pa nnas @ A ocﬂa ci
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IL DIRETTORE GENERALE

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
Direttore Dott.ssa Fanni Pittau
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la
Sanitaria Locale n. 6
che la stessa & statq p

presente deliberazione ¢ stata pubblicata alp’

dal 29 Agosto 2014 e che restera in pubblicazio

albo dell’Azienda Unita
osta a disposizione per la consultazione,

ne per 15 consecutivi e

Trasmessa a] Collegio Sindacale il 29 Agosto 2014 con prot. n.5540

La segreteria generale
wJ g ()

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta esecutiva per decorrenza dej
Ass.to Igiene e Sanita

termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

Preso atto nella seduta de ;zxtl:a reclami e invio aj] Organo di controllo in
Coniln.

prot. n. J




