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Deliberazione del Direttore Generale n. del 22 108 12014

OGGETTO: Proroga assegnazione temporanea a questa Azienda, ai sensi art. 42 bis
D. Lgs. 151/2001 dr.ssa Giorgia Moro, dirigente medico di ortopedia e
traumatologia a tempo indeterminato presso I'Azienda Sanitaria di
Lanusei.

L’anno duemilaquattordici, il giorno 2%+ delmesedi &9 ~T2 Sanluri,
nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore sig.ra Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n° 10/2006 e n° 3/2009 nonché il DPCM 19/07/1995
modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

PRESO ATTO che la G.R. con provvedimento deliberativo n° 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito I'incarico di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a far data dal 01/04/2011.

PREMESSO che con deliberazione n. 731 del 08/10/2013 questa Azienda ha preso atto
dell'assegnazione, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 42-bis del D.Igs.
151/2001 e ss.mm.ii. della dr.ssa Giorgia Moro, dirigente medico di ortopedia
e traumatologia dell'’Azienda Sanitaria di Lanusei per la durata di anni uno
decorrenti dal 1° ottobre 2014.

CONSIDERATO che il suddetto sanitario con nota acquisita con prot. n° 15511 del
02/05/2014 ha richiesto la proroga dell’'assegnazione e che I'Azienda di
appartenenza in data 07/08/2014, nota prot. n. 1 9820, ha espresso parere
favorevole per il periodo dal 1° ottobre 2014 al 10 marzo 2015,

ACQUISITO agli atti il parere favorevole del Direttore dellU.O.C. di ortopedia e
traumatologia in merito al beneficio di che trattasi.

VERIFICATO che permangono le condizioni che ne hanno determinato 'assegnazione.

RICHIAMATO Iart. 70, comma 12. del Decreto Legislativo 30/03/2001 n° 165 in merito alle

modalita di rimborso del trattamento economico spettante alla dr.ssa Moro
nel periodo di assegnazione.

CONSIDERATO che la spesa derivante dovra gravare sul conto di costo n. 0509010101
“stipendi personale ruolo dirigenza medica - veterinaria” Aut. 6 sub 4 per un
importo presunto pari a € 27.268,50 e sul conto di costo 0509010106 “oneri
sociali personale del ruolo dirigenza medico-veterinaria” aut. 6 sub 5, per un
importo pari a € 9.287,50.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI PROROGARE il periodo di assegnazione temporanea a questa Azienda della dr.ssa Giorgia
Moro — dirigente medico di ortopedia e traumatologia a tempo indeterminato presso I'Azienda
Sanitaria di Lanusei - per la durata di mesi 5 e giorni 10 decorrenti dal 1° ottobre 2014, ai sensi
dell'art. 42-bis del Decreto Legislativo n. 151/2001 e sue ss.mm.ii.

SERVIZIO Risorse Umane
Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pitt
Responsabile del procedimento  Sigla Pafrizia Melis

Estensore sig.ra Patrizia Melis



DI STABILIRE, ai sensi dell'art. 70, comma 12. Del D. Lgs.

30/03/2001, che gli oneri relativi al

trattamento economico spettante alla medesima per tutto il periodo di assegnazione saranno

rimborsati allAzienda di appartenenza.

DI AUTORIZZARE una spesa per un importo complessivo presunto per il periodo di riferimento

pari a € 36.556,00.

DI DARE ATTO che la spesa derivante dovra gravare sul conto di costo n. 0509010101 “stipendi
personale ruolo dirigenza medica - veterinaria” Aut. 6 sub 4 per un importo presunto pari a €
27.268,50 e sul conto di costo 0509010106 “oneri sociali personale del ruolo dirigenza medico-
veterinaria” aut. 6 sub 5, per un importo pari a € 9.287,50 per mesi 3 sul corrente esercizio
finanziario e per mesi 2 e giorni 10 sull’esercizio finanziario 2015.

DI NOTIFICARE la presente deliberazione all’Azienda Sanitaria di Lanusei per gli adempimenti di

propria competenza.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della

presente deliberazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DR. PXO NNAS

IL DIREJTORE GENERALE

ILDi ORE
R. ANT

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata

Estensore Patrizia Melis

Nome Struttura Risorse Umane 7
Sigla Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Rittau
Sigla Responsabile proc. Patrizia Me
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 27 Agosto 2014 e che restera in pubblicazione per 15 consecutivi e
che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 27 Agosto 2014 con prot. n.5511
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