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Deliberazione del Direttore Generale n. del ZZ / O§ 12014

OGGETTO: Accoglimento posticipo dimissioni e predisposizione pratica pensione

anticipata dipendente sig.ra Fois Maria Cristina.

L’anno duemilaquattordici il giorno 2L delmesedi V! 7 GGV jp Sanluri,

nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

Visto

Preso Atto

Premesso

Premesso

Considerato

Dato atto

Evidenziato

Considerato

Vista

il D. Lgs 30-12-1992, n° 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le Leggi
regionali n° 10/2006 e n° 3/2009 nonché il DPCM 31/05/2001;

che la G.R. con provvedimento deliberativo n° 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito I’incarico de Direttore Generale della ASL di Sanluri al Dr.
Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque anni a
decorrere dal 01/04/2011;

che la sig.ra Fois Maria Cristina, dipendente a tempo indeterminato in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Professionale presso il Servizio di
Igiene Pubblica del Distretto di Guspini ha fatto istanza, entro il 26/02/2014, al
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali volta ad ottenere il beneficio previsto
per i lavoratori che nel corso del 2011 hanno fruito dei benefici di cui alla Legge
104/92;

che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha comunicato, con la nota n°
13636 del 26/03/2014, alla dipendente interessata “ I’ accoglimento dell’istanza
tendente ad ottenere i benefici per i lavoratori “salvaguardati”;

che, con nota n° 11815 del 31/03/2014, la sig.ra Fois Maria Cristina ha rassegnato le
dimissioni e richiesto il collocamento in pensione ritenendo di essere beneficiaria
della “salvaguardia” di cui all’art. 24, comma 14, del d.l. n° 201 del 06/12/2011,
convertito con modificazioni, dalla Legge 22/12/2011 n° 214, cosi come aggiunta
dall’art. 11-bis, comma 2, del decreto legge 31/08/2013, n° 102, convertito, con
modificazioni, dalla legge 28/10/2013, n° 124;

che, con deliberazione n® 266 del 09/04/2014, I’Azienda ha accolto le dimissioni
della sig.ra Fois Maria Cristina, e contestualmente ne ha disposto la predisposizione
della pratica pensionistica, ai sensi dell’art. 24, comma 14, del d.I. n° 201 del
06/12/2011, convertito con modificazioni, dalla Legge 22/12/2011 n°® 214, cosi come
aggiunta dall’art. 11-bis, comma 2, del decreto legge 31/08/2013, n° 102, convertito,
con modificazioni, dalla legge 28/10/2013, n° 124, con decorrenza dal 01/06/2014;

che, come emerso successivamente, il suddetto Ministero con la nota n° 13636 del
26/03/2014 intendeva esclusivamente comunicare 1’accoglimento della domanda
dell’interessata ma non 1’effettivo diritto al beneficio che verra decretato dall’INPS-
Gestione Dipendenti Pubblici, previo accertamento dei requisiti, ed entro il limite di
2500 unita su tutto il territorio nazionale;

che a tutt’oggi la dipendente citata non risulta ancora destinataria del diritto ai
benefici per il lavoratori salvaguardati;

la nota n° 16230 del 08/05/2014 della si.ra Fois Maria Cristina con la quale chiede di
posticipare le sue dimissioni e di essere collocata in pensione anticipata, per il
raggiungimento dell’anzianitd contributiva di 41 ani e 6 mesi, con decorrenza dal
01/10/2014 in attesa che venga definita da parte dell’INPS il suo diritto al beneficio
dei lavoratori salvaguardati;



Visto l’art. 24, comma 10, della Legge 22/12/2011 n° 214 e I’art. 12 del D.L. 78/2010
convertito nella Legge 122/2010 e ss.mm.ii. che determinano per I’anno 2014
’anzianita contributiva di 41 anni e 6 mesi per I’accesso alla pensione anticipata;

Accertato che la sig.ra Fois Maria Cristina ha effettivamente raggiunto il requisito di 41 anni e
6 mesi di anzianita contributiva;

Ritenuto di poter accogliere, viste le motivazioni indicate, la richiesta di posticipazione delle
dimissioni della sig.ra Fois Maria Cristina e di poterne predisporre la pratica di
pensione anticipata per I’invio allI’INPS con decorrenza da 01/10/2014;

Attesta sotto la propria responsabilita, la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime
parere di legittimita in ordine alla proposta formulata;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni sopra illustrate:

- Di accogliere, viste le motivazioni indicate in premessa, il posticipo delle dimissioni, con
decorrenza dal 01/10/2014, della dipendente Fois Maria Cristina, nata a San Gavino
Monreale, il 06/01/1956, dipendente a tempo indeterminato in qualita di Collaboratore
Professionale Infermiere Professionale presso il Servizio di Igiene Pubblica del Distretto di
Guspini;

- Di prendere atto dell’effettivo raggiungimento dei requisiti di anzianita contributiva di 41
anni e 6 mesi necessari per il collocamento in pensione anticipata con decorrenza dal

01/10/2014 e di predisporne 1’invio all’INPS in attesa che venga definito il suo eventuale
diritto al beneficio dei lavoratori salvaguardati .

- Di demandare al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione della
presente Deliberazione.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 22 Maggio 2014 e che restera in pubblicazione per 15 consecutivi
e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione,

Trasmessa al Collegio Sindacale il 22 Maggio 2014 con prot. n.3272

La segreteria generale
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Ass.to Igiene e Sanita
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