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Deliberazione del Direttore Generale n.2 2 3del ZA | 0512014

OGGETTO: Indizione Avviso pubblico per il conferimento di 2 incarichi temporanei
di collaborazione esterna, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lvo
165/2001, per laureati in Scienze motorie — Progetto “Gruppi di

Cammino”.

L’anno duemilaquattordici il giorno 4  delmesedi ha®lo in Sanluri,
nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



VISTO
VISTA

PRESO ATTO

VISTO

RICHIAMATE

RICHIAMATE

EVIDENZIATO

VISTA

DATO ATTO

CONSIDERATO

CONSIDERATE

il D. Lgs. 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L.R. 28/07/2006, n.10;

che la Giunta Regionale con il provvedimento deliberativo n. 17/8 del
31/03/2011 ha conferito l'incarico di Direttore Generale della Asl 6 di
Sanluri al Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950, per un
periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011;

il vigente regolamento recante la disciplina per il conferimento di
incarichi di collaborazione a norma dell'art. 7, comma 6, del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n° 165 e ss.mm.ii.;

la deliberazione RAS n° 29/2 del 05/07/2005 e la successiva D.G.R.
integrativa n. 63/12 del 28/12/2005 (Piano regionale della prevenzione
2005-2007) che istituiscono, tra gli altri, il progetto per la prevenzione
del Rischio Cardiovascolare e il Programma regionale per la
Prevenzione degli incidenti domestici, € che gli stessi sono stati
confermati con i successivi Piani regionali di prevenzione;

la D.G.R. n. 22/26 del 17/06/2013 - con la quale € stato prorogato, per
I'anno 2013, il Piano regionale della prevenzione 2010-2012 e i progetti
ad esso afferenti — e la D.G.R. n. 50/20 del 03/12/2013 — con la quale é
stata disposta la ripartizione, tra le Asl della Sardegna, delle risorse
ancora disponibili, ai fini della prosecuzione e completamento degli
interventi inclusi in detto Piano Regionale;

che tra le priorita che questa Amministrazione assume nei riguardi della
popolazione residente nel territorio della Asl 6, rientra la prevenzione
del rischio cardio-vascolare e la prevenzione degli incidenti domestici;

la deliberazione n. 244 del 21/07/2011 di approvazione del Piano di
attivita del Dipartimento di Prevenzione, comprendente il piano
attuativo del programma regionale di sorveglianza e prevenzione degli
incidenti domestici;

che con deliberazione n° 77 del 09/02/2012 & stato approvato il
Progetto “Gruppi di Cammino”, elaborato e proposto dal Comitato
aziendale per la prevenzione del rischio cardiovascolare e finalizzato
alla prevenzione di patologie diverse, in particolari di natura
cardiovascolare, oltre che alla prevenzione degli incidenti domestici e
delle cadute degli anziani, attraverso la promozione di sani stili di vita e
Feducazione al corretto e costante movimento fisico;

che il suindicato Progetto aziendale, prevede, per il raggiungimento dei
suoi obiettivi, la costituzione di gruppi di cammino in collaborazione con
le amministrazioni comunali del territorio aderenti;

la nota prot. NP 1258 del 25.02.2014, con la quale il Direttore della
U.0.C. di Cardiologia del P.O. di San Gavino Monreale, nonché



RILEVATO

DATO ATTO

PRECISATO

VISTO

RITENUTO

VISTI

referente della Asl 6 per il progetto RAS Prevenzione rischio
cardiovascolare e presidente del suddetto Comitato aziendale, ha
rappresentato la necessita di acquisire n. 2 figure professionali laureate
in scienze motorie, per poter dar seguito al progetto “Gruppi di
Cammino” in tutti i comuni finora aderenti e in quelli che hanno fatto
richiesta di adesione;

che finora & stata riscontrata una forte partecipazione all'iniziativa da
parte dei comuni e della popolazione del Medio Campidano e che si
rende pertanto necessario il supporto dei sopraindicati professionisti
per lo svolgimento delle attivita di accompagnatori dei gruppi di
cammino, di educazione al corretto movimento fisico, ginnastica dolce
e preparazione al cammino veloce;

che a tale esigenza impossibile provvedere con personale dipendente
a causa della carenza di organico di figure professionali di cui sopra e
che si rende pertanto necessaria la loro acquisizione, indispensabile al
fine di proseguire nell'attuazione del Progetto aziendale “Gruppi di
Cammino”, mediante ricorso a forme di collaborazione esterna ai sensi
dell'art. 7, comma 6, del D.lvo n. 165/2001;

che la relativa spesa sara sostenuta facendo ricorso ai finanziamenti
regionali assegnati per I'attuazione del progetto per la Prevenzione del
degli incidenti domestici, con determinazioni RAS n. 1101 del
03/09/2012 e n. 1506 del 13/12/2013;

il regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n° 165 e ss.mm.ii.;

pertanto di dover procedere all'indizione di un avviso pubblico al fine di
individuare n. 2 figure professionali in possesso di laurea in scienze
motorie o equipolienti;

il relativo avviso per [indizione della procedura comparativa
predisposta dal Servizio AA.GG.;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI INDIRE una procedura comparativa, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.lvo
165/2001, per lindividuazione di n. 2 figure professionali in possesso di Laurea in
Scienze Motorie, da impiegare nell'attuazione del Progetto “Gruppi di Cammino” di
Cui in premessa;



DI APPROVARE il relativo avviso per il conferimento dei suddetti incarichi, che si
allega alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

DI DISPORRE la pubblicazione del suddetto avviso sul sito internet aziendale;

DI PRECISARE che la relativa spesa sara sostenuta facendo ricorso ai
finanziamenti regionali assegnati per I'attuazione del progetto per la Prevenzione del
degli incidenti domestici, con determinazioni RAS n. 1101 del 03/09/2012 e n. 1506
del 13/12/2013;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento per quanto di propria competenza al
Direttore della UOC di Cardiologia, al Direttore del Dipartimento di Prevenzione e al
Servizio Affari Generali.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 21 Marzo 2014 e che restera in pubblicazione per lconsecutivi e

che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.
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