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Deliberazione del Direttore Generale n. del >4 104 [2014

OGGETTO: Approvazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione della Asl 6 di
Sanluri — anni 2013-2016.

L’anno duemilaquattordici il giorno 5 del mesedi G 2w o7 jp
Sanluri , nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



VISTO
VISTA
PREMESSO

VISTA

RILEVATO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

VISTO

VERIFICATA

RITENUTO

il D. Lgs. 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la Legge Regionale 28/07/2006, n.10;

che la G.R. con provvedimento deliberativo n. 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito I'incarico di Direttore Generale della Asl di Sanluri al Dr.
Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque anni a
decorrere dal 01/04/2011;

la Legge n. 190 del 06/11/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, con la
quale sono stati introdotti numerosi strumenti per la prevenzione e la repressione
del fenomeno corruttivo e sono stati individuati i soggetti preposti ad adottare
iniziative in materia;

lart.1, comma 7, della suddetta Legge, che prevede [lindividuazione del
Responsabile della prevenzione della corruzione,

la deliberazione n. 601 del 05 agosto 2013 con la quale & stato nominato quale
Responsabile per la Prevenzione della corruzione per la ASL 6 di Sanluri, ai sensi
dellart.1, comma 7, della Legge n.190 del 06/11/2012, il Dr. Mariano Matta,
dirigente amministrativo con incarico di Responsabile del Servizio Affari Generali e
Legali, per I'attuazione degli adempimenti previsti dalla normativa di riferimento a
cui spettano in particolare i sotto indicati compiti, individuati ai commi 8,9,10 del
citato articolo:

elaborare la proposta del Piano triennale per la prevenzione della corruzione
(P.T.P.C.), da adottarsi, entro il 31 gennaio di ogni anno, da parte dell'organo di
indirizzo politico del’amministrazione (art.1, comma 8) e i cui contenuti sono indicati
nel comma 9, art. 1;

definire procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad
operare in settori particolarmente esposti alla corruzione;

verificare I'efficace attuazione del piano e la sua idoneita;
proporre le opportune modifiche al P.T.P.C.;

verificare ['effettiva rotazione degli incarichi negli uffici preposti allo svolgimento
delle attivita per le quali & piu elevato il rischio di corruzione;

individuare il personale da inserire nei percorsi di formazione sui temi dell’etica e
della legalita;

la circolare n. 1 del 25 gennaio 2013, emanata dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica - che fornisce alle pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs n. 165/2001, le prime indicazioni in
ordine alla L. 190/2012;

dell'lntesa tra Governo Regioni ed Enti Locali, sancita in data 24 luglio 2013 in sede
di Conferenza Unificata, per I'attuazione dell’art. 1 commi 60 e 61 legge 190/2012

altresi il Piano Nazionale Anticorruzione, approvato in data 11 settembre 2013
dallAutorita Nazionale Anticorruzione e predisposto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica, contenente anche le Linee Guida per I'elaborazione dei Piani
Triennali per la Prevenzione della Corruzione da parte delle singole pubbliche
amministrazioni;

la proposta di Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione della Asl n.6 di
Sanluri per gli anni 2013-2016 elaborato dal Responsabile della Prevenzione per la
corruzione;

di dover provvedere in merito al formale recepimento del sopracitato P.T.P.C.;



TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

DI APPROVARE il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione della Asl n.6 di
Sanluri per gli anni 2013-2016, che si allega alla presente deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale;

DI INCARICARE il Responsabile per la Prevenzione della corruzione della periodica
rielaborazione e implementazione del P.T.P.C. e di adottare tutte le misure necessarie per la
sua puntuale applicazione, assicurando altresi il rispetto della normativa vigente da parte dei
soggetti destinatari;

DI PROVVEDERE, entro il 31 gennaio 2014, alla pubblicazione del Piano in oggetto sul sito
istituzionale dell’Azienda, con evidenza del nominativo del Responsabile della Prevenzione
della corruzione;

DI PROVVEDERE altresi, entro il medesimo termine, alla trasmissione del P.T.P.C. al
Dipartimento della Funzione Pubblica;

DI TRASMETTERE la presente deliberazione ai Responsabili di Dipartimento, ai Direttori dei
Distretti Sanitari di Sanluri e di Guspini, ai Responsabili di U.O. Sanitarie @ Amministrative,
per gli adempimenti di competenza;

IL DIRETT NISTRATIVO IL DIRETTO NITARIO
A TO FAR

IL DIRETTORE GENERALE
DR. SALVATORE PIU




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 31 Gennaio 2014 e che restera in pubblicazione per 1consecutivi
e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.
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