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Deliberazione del Direttore Generale n. del A6 104 [2014

OGGETTO: Liquidazione e pagamento indennita sostitutiva di preavviso al
dipendente C.D. matr. 106.

L’anno duemilaquattordici il giomo A6  del mese di Gewnn a,2  in Sanluri,

nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

Visto

Preso Atto

Premesso

atteso

Visto

Considerato

Ritenuto

Visto

Attesta

Sentiti

il D. Lgs 30-12-1992, n°® 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le Leggi
regionali n°® 10/2006 e n° 3/2009 nonché il DPCM 31/05/2001;

che la G.R. con provvedimento deliberativo n° 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito I’incarico de Direttore Generale della ASL di Sanluri al Dr.
Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque anni a
decorrere dal 01/04/2011;

che con le Deliberazioni del Direttore Generale n® 907 del 06/12/2013 questa
Amministrazione ha preso atto del verbale BL/S N° 3424 del 02/12/2013 della
Commissione Medica di Verifica di Cagliari, relativo al dipendente C.D. matr. 106,

collocandolo in pensione per inidoneita a qualsiasi proficuo lavoro con decorrenza
dal 03/12/2013;

che I’art. 23, comma 3, del CCNL 01/09/1995 prevede che in caso di risoluzione del
rapporto di lavoro per inabilitd al servizio, il dipendente ha diritto all’indennita
sostitutiva di preavviso;

I’articolo 2118 del Codice Civile e I’art, 39 del CCNL 01/09/1995;

che il dipendente C.D. matr. 106 ha maturato un’anzianita di servizio superiore a 10
anni e che ai sensi dell’art. 39 del CCNL 01/09/1995 ha diritto alla liquidazione di
n°4 mensilita;

di dover procedere alla liquidazione dell’indennitd di mancato preavviso al
dipendente C.D. matr. 106, quantificata in € 6.990,08 da imputare sul conto n°
0509010301 ( autorizzazione n°® 6 sub. 11 competenze fisse del personale ruolo
Sanitario-Comparto) anno 2013;

il prospetto predisposto da Servizio Risorse Umane Settore Economico-
Previdenziale;

sotto la propria responsabilita, la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime
parere di legittimita in ordine alla proposta formulata;

in merito i direttori Amministrativo e Sanitario



DELIBERA

Per le motivazioni sopra illustrate:

- Di liquidare I’indennita sostitutiva del preavviso di cui all’ art 23, comma 3 del CCNL
01/09/1995 e dell’art. 2118 del codice civile, al dipendente C.D. matr. 106, per un importo
di € 6.990,08, come risulta dall’elaborato allegato alla presente;

- Di far carico della spesa derivante dall’esecuzione del presente atto, ammontante a
€ 6.990,08 sul conto n°® 0509010301 ( autorizzazione n° 6 sub 11 competenze fisse del

personale del ruolo Sanitario-Comparto) anno 2013.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 16 Gennaio 2014 e che restera in pubblicazione per 1consecutivi
e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.
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