AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI-C.F.-P.IVA

;') .
Deliberazione del Direttore Generale 0 del 14 GEN. 2014

OGGETTO: Approvazione regolamento sulle modalita di fruizione dei permessi lavorativi
da parte del personale dipendente.

L’anno duemila Al giorno Jewty delmesedi Gewnalo in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO di Igiene e Sanita Pubblica

Responsabile Dott. Antonio Frailis _qé

Responsabile del procedimento  Dott. Antonio Frailis L)
Estensore  Sig. Valentino Pitzalis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Igiene e Sanita Pubblica.

VISTA

RITENUTO

RICHIAMATA

CONSIDERATO

RITENUTO

ATTESTA

La Legge 05/02/1992 n. 104 “Legge quadro per |'assistenza, l'integrazione
sociale e i diritti delle persone handicappate”;

Opportuno dover adottare specifiche disposizioni operative in merito alle
modalita di utilizzo del beneficio dei tre giorni di permesso retribuito per
assistere familiari in situazione di handicap grave al fine di contemperare le
esigenze correlate all'esercizio del diritto riconosciuto dall’'art. 33 della Legge
104/92 con le necessita organizzative della struttura di appartenenza del
dipendente interessato;

Le recenti sentenze e circolari intervenute sulla materia che riconoscono i
termini e i limiti della fruizione di tale beneficio;

Necessario istituire un regolamento aziendale sulla modalita di fruizione dei
permessi in modo da renderlo conforme alle modifiche legislative e
giurisprudenziali intervenute;

di dover approvare la regolamentazione contenuta nel documento allegato alla
presente con ogni effetto dal 01/01/2014;

sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e esprime
parere di legittimita in ordine alla proposta formulata;
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TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

1) di approvare, con effetto dal 01.01.2014, il regolamento per ['utilizzo dei permessi retribuiti,
di cui all'art. 33 della Legge 104/92 e s.m.i., allegato, quale parte integrante, al presente
provvedimento deliberativo e depositato agli atti del Protocollo Generale.

2) di pubblicare presso I'albo Pretorio on-line del sito informatico aziendale il presente atto con

I'allegato regolamento.
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IL DIRETTORE GENERALE [

Dr. Salyatore Piu

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua asseqnata

Nome Struttura SERVIZIO IGIENE PUBBLICA

Sigla Responsabile <
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Sigla Responsabile proc. ] # 4

Estensore

Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa
copertura finanziaria

SERVIZIO di Igiene e Sanita Pubblica
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 14 Gennaio 2014 e che restera in pubblicazione per lconsecutivi e
che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 14 Gennaio 2014 con prot. n.242

-~ La sﬁcria generale
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Coniln.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




