AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

8 07 )
Deliberazione del Direttore Generale n. del 3 140 12013

OGGETTO: Progetto “Sviluppo e potenziamento cure domiciliari integrate”
conferimento incarico libero professionale ai sensi dell’art. 7, comma
6, del D.Lvo 165/2001, al Slg. Marineanu Ovidiu, Infermiere
professionale. Approvazione schema contrattuale.

L'anno duemilatredici il giomo 7%  delmesedi ( fobte in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



VISTO

VISTA
PRESO ATTO

VISTO

RILEVATO

DATO ATTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

VISTA

DATO ATTO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

la L.R. 28.07.2006, n.10;

che la Giunta Regionale, con il provvedimento deliberativo n. 17/8 del
31/03/2011, ha conferito I'incarico di Direttore Generale della Asl 6 di
Sanluri al Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950, per un
periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011:

il vigente regolamento recante la disciplina per il conferimento di
incarichi di collaborazione a norma dell'art. 7, comma 6, del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n° 165 e ss.mmu.ii.;

che la Regione Sardegna, con Deliberazioni della Giunta Regionale n.
52/49 del 20/12/2007, con cui sono state emanate le direttive per la
riqualificazione dell'Assistenza Domiciliare Integrata (ADI), n. 52/18
del 03/08/2008 “Adozione del Piano d'azione per il raggiungimento
degli obiettivi di servizio 2007/2013", n. 47/25 del 30/12/2010 con la
quale e stato disposto il riparto tra le ASL delle risorse disponibili per il
potenziamento del sistema ADI, al fine di garantire il necessario
incremento delle prestazioni di continuita assistenziale in favore delle
persone non autosufficienti o a grave rischio della perdita di
autosufficienza;

che con deliberazione aziendale n. 186 del 22.03.2012 & stato
approvato il progetto per lo “Sviluppo e potenziamento delle Cure
Domiciliari Integrate”, con Il'obiettivo specifico di superare le criticita
che rallentano lo sviluppo del servizio di Assistenza Domiciliare
Integrata (ADI), tramite [I'utilizzo delle risorse specificamente
assegnate;

il notevole sviluppo raggiunto dal suddetto servizio nel corso dell'anno
2012 e la necessita di migliorare ulteriormente le criticita ancora
rilevabili, tra le quali I'inadeguatezza numerica delle risorse umane,
per I'anno 2013 sono state previste misure di integrazione al Progetto
gia in atto;

che tra le misure previste dal suddetto progetto integrativo, si rileva
I'acquisizione di n. 2 infermieri professionali, da assegnare alle U.O.
Cure Domiciliari dei Distretti di Guspini e di Sanluri;

la nota prot. n. 3687 del 20/06/2013, con la quale il Direttore del
Servizio delle Professioni Sanitarie ha manifestato la necessita di
poter disporre delle prestazioni delle citate figure professionali,
indispensabili per il raggiungimento degli obiettivi del progetto in atto e
per gestire in modo ottimale il maggiore numero di pazienti e il
crescente numero di attivitd assistenziali conseguenti al
potenziamento del servizio ADI;

che a tale esigenza non & possibile provvedere con personale
dipendente a causa della carenza in organico di figure di infermieri
professionali e per l'impossibilita di assegnare quelli attualmente



RITENUTO

PRECISATO

VISTA

CONSIDERATO

DATO ATTO

ATTESO

RAVVISATA

CONSIDERATO

operativi in altri servizi, in quanto massimamente impegnati nei
Servizi/lUU.OO di rispettiva appartenenza;

che si rende pertanto necessaria I'acquisizione, mediante ricorso a
forme di collaborazione esterna ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lvo
n. 165/2001, delle suddette figure professionali, indispensabili al fine di
proseguire nell’attuazione del Piano suindicato;

che la relativa spesa sara sostenuta facendo ricorso alle risorse
finanziarie regionali assegnate per [lattuazione degli interventi
finalizzati alla riqualificazione e potenziamento dellADI e delle cure
domiciliari integrate, gia assegnati con le determinazioni n. 1051 e
1052 del 09/11/2010, n. 375 del 09/05/2011 e ulteriormente
incrementate con le determinazioni n. 1336 del 31/12/2010, n. 493 del
03/05/2012 e n. 1130 del 10/09/2012

la deliberazione G.R. n. 20/12 del 26/04/2011 e la comunicazione
dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza sociale prot. n.
6048 del 01/03/2013, che rilevano come le disposizioni di cui al D.L.
78/2010, art. 9, comma 28, non siano da applicarsi ai contratti i cui
oneri siano finanziati con fondi vincolati e/o trasferimenti aggiuntivi da
parte di soggetti pubblici - comunitari, statali o regionali o privati - per
la realizzazione di programmi o progetti dedicati;

che la deliberazione della Giunta Regionale n. 24/43 del 27/06/2013,
in merito all'ottimizzazione dell'impiego del personale nelle Aziende
Sanitarie e Ospedaliere, subordina la possibilita di stipulare contratti di
lavoro di qualunque tipo alla modifica dei piani triennali di assunzione,
ad eccezione dei contratti derivanti da finanziamenti regionali e
nazionali a destinazione vincolata (D.G.R. n. 24/43, Azione 2 -
Ottimizzazione dell'impiego del personale);

che questa Azienda, con deliberazione n. 540 del 31/07/2013 ha
comunque provveduto a dare attuazione alle disposizioni di cui
allAzione 2 della suddetta D.G.R., sia mediante il ricalcolo della
dotazione organica, sia mediante la modifica del piano triennale di
assunzione;

che ['Azienda dispone di valida graduatoria, per soli titoli, per
collaboratore professionale sanitario - infermiere cat. D, approvata dal
Servizio Risorse Umane con determinazione n. 16 del 08 gennaio
2013;

'opportunita, in applicazione al principio di economicita e rapidita della
pubblica amministrazione, di attingere alla suddetta graduatoria per il
conferimento dell'incarico libero professionale a tempo determinato di
cui trattasi;

che, per quanto sopra, con deliberazioni n. 720 e 721 del 03/10/2013
sono stati conferiti n. 2 incarichi libero professionali, per lo svolgimento
di attivita di infermiere nell'ambito dell'attuazione del piano aziendale
per l'abbattimento delle liste d’'attesa alla sig.ra Scanu Giovanna,
risultante al 18° posto della suddetta graduatoria, e al dr. Deidda
Enrico, collocato al 28° posto;



VISTE

RILEVATO

CONSIDERATO

RITENUTO

PRESO ATTO

le note prot. 33627 del 07/10/2013 e prot. 33988 del 09/10/2013 con le
quali rispettivamente la Sig.ra Scanu Giovanna e il dr. Deidda Enrico
hanno dichiarato di rinunciare agli incarichi loro conferiti:

che i successivi candidati in graduatoria fino al 81° posto, a cui & stata
inviata richiesta di disponibilita per gli incarichi in argomento, risultano
rinunciatari ad eccezione della 62° classificata, dr.ssa Somma
Daniela, e del 73° classificato, Sig. Marineanu Ovidiu;

che con deliberazione n. 5 V3 del 2810 7217 sie provveduto al
conferimento di un incarico libero professionale a tempo determinato,
nell'ambito dell’attuazione del piano aziendale per I'abbattimento delle
liste d'attesa, alla dr.ssa Somma Daniela, per cui il successivo
candidato idoneo al conferimento del presente incarico & il 73° in
graduatoria;

pertanto di dover conferire ai candidato confacente risultante 73° nella
suddetta graduatoria, Sig. Marineanu Ovidiu, in possesso dei requisiti
di legge per I'esercizio della professione infermieristica, un incarico
libero professionale a tempo determinato, ex art. 7, comma 6, D.lvo n.
165/2001, per lo svolgimento di attivita professionale di infermiere
nell'ambito del citato Progetto aziendale, secondo contenuti, termini e
modalita di cui all'allegato schema di proposta contrattuale;

che la spesa complessiva presunta, pari a €. 26.470,08 (euro
ventiseimilaquattrocentosettanta/08), al lordo di oneri e ritenute di
legge, per € 4.411,68 sull'esercizio finanziario anno 2013, conto di
costo 0502040101 “Acquisti di consulenze sanitarie”, Progetto
Vincolato Cure Domiciliari Integrate, Aut. n. 38/sub n. 4, e per €
22.058,40 sul medesimo conto di costo dell’esercizio finanziario anno
2014;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI CONFERIRE, a seguito delle suddette risultanze, al Sig. Marineanu Ovidiu, in
possesso dei requisiti di legge per I'esercizio della professione infermieristica, un
incarico libero professionale ex art. 7, comma 6, del D. Ivo 165/2001, per lo
svolgimento di attivita professionale di infermiere, nell’ambito del Progetto “Sviluppo
e potenziamento delle Cure Domiciliari Integrate”, secondo contenuti, termini e
modalita di cui all'allegato schema di proposta contrattuale:

DI DARE ATTO che il rapporto contrattuale di cui alla presente deliberazione,
decorrente dalla data di effettiva sottoscrizione dell’'accordo tra le parti, avra durata
di n. 12 (dodici) mesi naturali e consecutivi e che per I'attivita svolta viene previsto
un corrispettivo orario al lordo di oneri e ritenute di legge, pari ad €. 14,14 (euro
quattordici/14);



DI AUTORIZZARE la spesa lorda complessiva presunta, stimata in €. 26.470,08
(euro ventiseimilaquattrocentosettanta/08) al lordo di oneri e ritenute di legge, che
gravera per € 4.411,68 sull'esercizio finanziario anno 2013, conto di costo
0502040101 “Acquisti di consulenze sanitarie”, Progetto Vincolato Cure Domiciliari
Integrate, Aut. n. 38/sub n. 4, e per € 22.058,40 sul medesimo conto di costo
dell’'esercizio finanziario anno 2014;

DI DARE ATTO che tale spesa sara sostenuta facendo ricorso ai finanziamenti
regionali assegnati con le determinazioni n. 1051 e 1052 del 09/11/2010, n. 375 del
09/05/2011 e con le determinazioni n. 1336 del 31/12/2010, n. 493 del 03/05/2012 e
n. 1130 del 10/09/2012;

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane la liquidazione degli importi di volta in
volta maturati dal Sig. Marineanu Ovidiu per ['attivita professionale resa a favore di
questo Ente;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Direttore del Servizio delle
professioni sanitarie, ai Direttori dei Distretti Sociosanitario di Guspini e Sanluri, al
Responsabile ADI, al Servizio AA.GG., al Servizio Contabilitd e Bilancio e al
Servizio Risorse Umane ognuno per gli adempimenti di propria competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
DR. PAOLO NAS FARCI

IL DIRETTORE GENE'Z.tLE
DR. SALVATORE Pi
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 28 Ottobre 2013 e che restera in pubblicazione per 1consecutivi e
che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 28 Ottobre 2013 con prot. n.6381

La sei;tziii?erale

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Coniln.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




