JQP ASLSanluri

DETERMINAZIONE N° 324 DEL 2 8FLB.2013

Oggetto: Concessione benefici art. 33 comma 3, L.104/92 al dipendente con matricola n.
2178.

Il Responsabile del Servizio Risorse Umane

PREMESSO che il dipendente a tempo determinato matricola n. 2178 con nota prot. n.
0006808 del 25 febbraio 2013, ha presentato istanza al fine di ottenere i benefici
previsti dall’art. 33 comma 3 — 24 parte della Legge n. 104 del 05.02.1992, come
modificata dalla Legge n. 53 dell’08.03.2000 e dalla Legge n. 183 del 4.11.2010,
per I'assistenza alla madre;

ATTESO che la Commissione Medica deil’Azienda, preposta all’accertamento dello stato di
handicap dei pazienti, nella seduta del 25/10/2007 ha certificato I'esito della visita
con verbale n. 1900 che accerta la situazione di gravita del portatore di handicap;

ACCERTATO che sussistono in capo al richiedente i presupposti per il riconoscimento dei diritti
previsti dalla pil volte citata normativa;

VISTO I'art. 33 commi 2 e 3, parte 2~ della L. n. 104/92, Ia Legge n. 53 dell’08/03/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni e la recente Legge n. 183 del 4/11/2010;

VISTA la deliberazione del Direttore generale n. 1090 del 29/06/2006, integrata dalla
Delibera del Commissario n. 1 del 12 gennaio 2010, con la quale sono stati
regolamentati i principi per I'adozione del presente atto;

DETERMINA

* Di concedere al dipendente a tempo determinato con matricola n. 2178 i benefici previsti
dall'articolo 33 parte 24 della Legge n. 104 del 5 febbraio 1992 e successive modificazioni ed
integrazioni, per l'assistenza alla madre in situazione di handicap grave, con decorrenza
immediata e fino alla scadenza del contratto.
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