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Deliberazione del Direttore Generale n.?'@ del A 140 12012

OGGETTO: Programma di implementazione dell'offerta sanitaria ambulatoriale
distrettuale e ospedaliera. Attivazione ulteriori branche.
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L’anno duemiladodici, il giorno /2 del mesedi U™ » Y2 in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO RISORSE UMANE
Responsabile del Servizio Dr.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile def procedimento ed estensore Fernando Usai



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio

RICHIAMATI

PRESO ATTO

RICHIAMATA

EVIDENZIATO

RITENUTO

RICHIAMATA

VISTA

ATTESO

DATO ATTO

VISTA
VISTA

il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, le
leggi regionali n. 10/06 e n. 03/09 e il DPCM 19/07/95 modificato e integrato
dal DPCM 31/05/2001;

che la Giunta Regionale con il provvedimento deliberativo n.17/8
adottato nella seduta del 31/03/2011, ha conferito Iincarico di Direttore
Generale della Asl 6 di Sanluri a dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il
03/01/1950 per un periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011;

la deliberazione n.1 del 11.04.2011 con la quale & stato formalizzato I'atto di
insediamento del dr. Salvatore Piu nelle funzioni di Direttore Generale
della ASL n. 6 di Sanluri:

che I'Azienda intende fronteggiare le criticita relative ai tempi di attesa
riscontrate nelle diverse branche di  attivita sanitaria  attivando un
programma di implementazione dell'offerta sanitaria ambulatoriale
distrettuale e ospedaliera;

di dover dare awvio in fase sperimentale al predetto programma con
I'apporto extraorario del personale medico dipendente che vi aderira;

la deliberazione n. 660 del 28.09.2012 con la quale & stata attivata, a stralcio
del piu generale programma di implementazione dellofferta sanitaria
ambulatoriale distrettuale e ospedaliera, I'attivita nelle branche di angiologia
e eco doppler nel Presidio Ospedaliero e le visite cardiologiche con
elettrocardiogramma presso la Casa della Salute di Villacidro;

la nota del Direttore Sanitario, prot. 5947 del 03.10.2012, con la quale
stabilisce di attivare il suddetto programma con [Iattivazione presso |l
Presidio Ospedaliero delle branche di Cardiologia per 4 ore, Urologia per 8
ore, Ortopedia per 8 ore e Ostetricia per 8 ore;

che per I'attivita in parola, da svolgere al di fuori dell'ordinaria attivita di
servizio, viene prevista la remunerazione oraria lorda di € 37,00, in analogia
al compenso orario lordo degli specialisti ambulatoriali:

che alla spesa derivante dal’adozione del presente atto, stimata in Euro
13.468,00 dovra gravare sul conto n. 0510010301 “Compensi alla dirigenza
medica e veterinaria per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”,
Aut. 6 sub 36;

la Legge Regionale n.10/2006;
la Legge regionale n. 3/2009:

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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DELIBERA
Di attivare con decorrenza immediata, a stralcio del pit generale programma di
implementazione dell'offerta sanitaria ambulatoriale distrettuale e ospedaliera, nelle sotto
indicate branche di attivita, presso il Presidio Ospedaliero di San Gavino Monreale:
» attivita di Cardiologia — incremento n. 4 ore settimanali:
> attivita di Urologia - incremento n. 8 ore settimanali:

» attivita di Ortopedia - incremento n. 8 ore settimanali;

» attivita di Ostetricia - incremento n. 8 ore settimanali:

Di prevedere per Iattivita in parola, da svolgere con I'apporto del personale medico al di
fuori dell’ordinaria attivita di servizio, la remunerazione oraria lorda di € 37,00, in analogia

al compenso orario lordo degli specialisti ambulatoriali.

Di dare atto che il progetto di incremento approvato con la presente deliberazione avra
durata di mesi sei, riveste carattere sperimentale e potra pertanto essere oggetto di

successiva revisione e/o implementazione.

Di dare atto altresi che la spesa derivante dall'adozione del presente atto, stimata in Euro
13.468,00 gravera sul conto n. 0510010301 "Compensi alla dirigenza medica e veterinaria
per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”, Aut. 6, sub 36.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr. Paolo@/@nnas
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IL DIRETTORE SANITARIO

Dr./Antonio Farcj
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Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa
annua assegnata

Nome Struttura SERVIZIO RISORSE UMANE
Sigla Responsabile
Sigla Responsabile proc.

Estensore

Responsabile del Bilancio in ordine alla
retativa_copertura-finanziaria.
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Dott.ssa Maria Fanni Pitta#%
Fernando Ust
SERVIZIO RISORSE UMANE

Fernando Us%
Responsabile del Servizio Dr.ssa Maria Fanni Pittau

Responsabile del procedimento ed estensore Fernandc!ﬁai L%v



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 18.10.2012 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e
che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 18.10.2012 con prot. n.6265
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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Con il n.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all” albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




