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Deliberazione del Direttore Generale n. del 5 S 10 12012

OGGETTO: Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale,

Dipendente a tempo indeterminato con matricola n. 397,

L’anno duemiladodici il giorno Ly delmesedi {2 ¢ito  inSanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL Direttore Generale
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO Risorse Umane
Responsabile Dott.ssa Pittau Maria Fanni
P. O. Settore Giuridico Dr.ssa Olla Sandra



VISTI

PRESO ATTO

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

VERIFICATA

VISTO

VISTA

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, le Leggi Regionali n.10/2006 n°® 3/2009, nonché il DPCM
19/07/1995 modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

che la G.R. con provvedimento deliberativo n® 17/8 adottato nella
seduta del 31/03/2011, ha conferito Pincarico di Direttore Generale
della ASL di Sanluri al Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il
03/01/1950, per un periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011;

la nota prot. n. 12794 del 17/04/2012, con la quale la dipendente con
matricola n. 397 ha fatto richiesta di trasformare il rapporto di lavoro
da tempo pieno a tempo parziale di tipo verticale, con riduzione oraria
a trenta ore settimanali articolate in n.3 mattine ( h.7/14) e n.1 notte
(22-07);

che la richiesta & motivata dail'esigenza di far fronte alla situazione
familiare e personale;

la nota prot. NP 2012/4228 del 2 luglio 2012, con la quale, nelle more
delladozione del regolamento che disciplina listituto in parola, il
Direttore delle Professioni Sanitarie ha espresso parere favorevole in
merito alla richiesta della dipendente, prevedendo come decorrenza il
1° agosto 2012;

la normativa relativa allistituto del part-time: artt. 23, 24 e 25 del
CCNL per il Comparto del 7/06/99, art. 34 e 35 del Contratto
integrativo del 20/09/2001, art. 22 del CCNL del 19/04/2004, D.Lgs. n.

61/2000, il Decreto Legislativo n. 150/09 convertito in Legge n. 133 del
6/08/2008 e la Legge n. 183 del 4/11/2010;

I'atto aziendale;
la Legge Regionale n. 10/20086;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni illustrate in premessa:

SERVIZIC Risorse Umane
Responsabife Dott.ssa Pittau Maria Fannj
P. Q. Settore Giuridico Dr.ssa Olla San ,




DI ACCOGLIERE, nelle more dell'adozione del regolamento che disciplina l'istituto del
Part time, I'istanza presentata dalla dipendente a tempo indeterminato con matricola n.
397, avente ad oggetto la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale verticale, per un totale di 30 ore lavorative settimanali articolate in n.3 mattine (
h.7/14) e n.1 notte (22-07);

DI DARE ATTO che la trasformazione in parola avverra tramite stipula del contratto
individuale di lavoro, ai sensi della piu volte citata normativa relativa all’istituto in oggetto,
e avra decorrenza dal 1° agosto 2012,

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane all'ufficio rilevazione presenze del Presidio

Ospedaliero, al settore Giuridico ed Economico-previdenziale del Servizio Risorse Umane
per gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente atto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO f.f. IL DIRETTORE SANITARIO

Dr. Paolo Ca s Antonio Farci
= s
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IL COMMISSARIO

SERVIZIO Risorse Umane
Responsabile Dott.ssa Pittau Maria Fa 1/
P. O. Settore Giuridico Dr.ssa Olla San

e



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione @ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 25 Luglio 2012 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 25 Luglio 2012 con prot. n.4716

-Lamia generale

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta esecutiva per decorrenza dei

Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in

Preso atto nella seduta del
data prot. n.

Con il n.




