_:P ATSSardegna
Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SANLURI

DETERMINAZIONE DIRETTORE ASSL Ne° 1074 pg 16 15 2017

Proposta n. 2164 del 14/11/2017

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO AA.GG.
Dott. Bernardino Raffaele Chessa

OGGETTO: Rimborso spese patrocinio legale al dipendente matr. n° 793 sostenute nel
procedimento giudiziario RG 2469/2011 nanti Tribunale Civile di Cagliari.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le|
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa €& corretta, completa nonché conforme alle|
risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilitd e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L’estensore Dott. Ramo Alberto
RAMO Firmato digitalmente da
Il Responsabile del ALBERTO oy 412729

Procedimento Dott. Ramo Alberto

Responsabile della Firmato digitalmente da CHESSA
Struttura/Servizio [Dott. Bernardino Raffaele Chessa CHESSA BERNARDINO A RDING RAFFAELE
Proponente RAFFAELE Data: 2017.11.14 11:32:33 +01'00'

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
SI[X] NOT ]

La presente Determinazione é soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’'art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
SIT ] NO[ X ]
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AA.GG.

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 141 del 29.12.2016 di nomina del Dott.
Antonio Onnis quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria Locale di Sanluri;

VISTI i provvedimenti del Direttore Generale n. 11 del 18.01.2017 e n. 22 del 06.02.2017
di attribuzione delle funzioni/attivita ai Direttori delle Aree Socio-Sanitarie;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n. 80 del
05.04.2013), in materia di trattamento dei dati personali;

RILEVATO che con nota del 14.07.2011 il dipendente matricola n. 793 comunicava a
guesta Amministrazione I'avvio nei suoi confronti, in liticonsorzio con la cessata Asl di
Sanluri, del procedimento giudiziario N. RG 2469/2011 nanti Tribunale Civile di Cagliari;

DATO ATTO che nella suddetta nota veniva altresi formalizzato I'intendimento di avvalersi
dell’istituto contrattuale del patrocinio legale, con indicazione del nominativo, in veste di
proprio difensore di fiducia, dell’avvocato Andrea Dedoni del Foro di Cagliari;

RILEVATO che il procedimento giudiziario di che trattasi si concludeva con la pronunzia
della sentenza n. 2803/17 con la quale é stata rigettata nel merito la domanda di parte
attrice con esclusione, pertanto, di qualsivoglia responsabilita del dipendente in relazione
ai fatti dedotti in processo;

VISTA la nota prot. NP 2017/89011 del 23.10.2017 con cui il sunnominato dipendente
richiedeva il rimborso delle spese legali sostenute nel procedimento giudiziario di che
trattasi;

VISTA la fattura n. 316 del 18.10.2017 debitamente quietanzata emessa dall’avv. Andrea
Dedoni per un importo totale lordo di €. 13.648,60 (euro tredicimilaseicentoquarantotto/60)
a titolo di corrispettivo per il patrocinio legale prestato in seno al procedimento di cui
trattasi;

RITENUTO che nel caso di specie sussistano i presupposti di cui alla normativa vigente
per il rimborso delle spese processuali sostenute;

RITENUTA la congruita delle suddette spese legali rispetto alle vigenti tariffe forensi in

materia civile in base ai parametri di cui al DM 55/2014 (scaglione da €. 52.001 a €.
260.000);
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PROPONE pertanto di rimborsare al dipendente matricola n. 793 limporto di €.
13.648,60 (diconsi euro tredicimilaseicentoquarantotto/60) quale rimborso dovuto per le
spese legali sostenute per fatti attinenti al servizio nel procedimento penale in discorso;

ATTESTA sotto la propria responsabilita, la regolarita degli atti istruttori compiuti ed
esprime parere di legittimita degli stessi in ordine alla proposta formulata;

DATO ATTO che la spesa complessiva lorda di €. 13.648,60 (diconsi euro
tredicimilaseicentoquarantotto/60) dovra gravare sul conto di costo n. A510010701 “altri
rimborsi spese personale dipendente” e sara imputata sul conto d’esercizio relativo
all’anno 2017.

PROPONE L’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE

DI RIMBORSARE al dipendente matricola n. 793 I'importo totale di €. 13.648,60 (diconsi
euro tredicimilaseicentoquarantotto/60) quali spese legali sostenute per fatti attinenti al
servizio nel procedimento giudiziario RG 2469/2011 nanti Tribunale Civile Cagliari definito
con sentenza n. 2803/17 con la quale é stata rigettata nel merito la domanda di parte
attrice con esclusione, pertanto, di qualsivoglia responsabilita del dipendente in relazione
ai fatti dedotti in processo;

DI DEMANDARE ai Servizi Amministrativi di questa Assl la concreta esecuzione del
presente provvedimento disponendo, pertanto, il rimborso della suddetta somma al
dipendente succitato;

DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento quantificato in €.
13.648,60 (diconsi euro tredicimilaseicentoquarantotto/60) IVA inclusa, verra registrato sul
bilancio dell’esercizio 2017 e verra finanziato come di seguito rappresentato:

CENTRO DI | IMPORTO
UFFICIO ANNO DI Abﬂﬁgsgz SUB CONTO COSTO IVA
AUTORIZZATIVO | ESERCIZIO | © o A\ | NUM (se noto) INCLUSA
A510010701
Adorizsazionidi| 2017 | 4Serv. | gy | “altri rimborsi €
spesa AA.GG. spese personale 13.648,60
dipendente”
CIG: - CUP: -
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DI DEMANDARE al Servizio Affari Generali e Legali la pubblicazione del presente atto
sull’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per la tutela della Salute ATS-Sardegna;

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del
presente atto.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AA.GG.
Dr. Bernardino Raffaele Chessa

IL DIRETTORE DELL'AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SANLURI

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;

DETERMINA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di determinazione sopra richiamata e per
I'effetto di darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE DELL’ASSL DI SANLURI
Dott. Antonio Onnis

Firmato digitalmente da ONNIS

ONNIS ANTONIQ antonio

Data: 2017.11.16 13:32:32 +01'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE:

non presenti allegati soggetti a pubblicazione

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) nota prot. n. NP 2017/89011 del 23.10.2017;
2) sentenza Tribunale Civile di Cagliari n. 2803/2017;

3) fattura n. 316 del 18.10.2017 Avv. Andrea Dedoni.

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellASSL
di Sanluri dal 16 /11/2017 5| 01,12/ 2017

Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali
Dr. Bernardino Chessa

Firmato digitalmente da RAMO

RAMO ALBERTO arro

Data: 2017.11.16 15:32:08 +01'00"
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