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IL RESPONSABILE

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 1 di Sassari n.141 del 29.12.2016 di
nomina del dott. Antonio Onnis quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Sanluri;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda per la Tutela della Salute n. 11 del
18.01.2017 avente ad oggetto “Individuazione delle funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree
Socio-Sanitarie e ai Dirigenti del’Azienda per la Tutela della Salute”;

VISTE le deliberazioni del Commissario Straordinario della ex ASL di Sanluri n. 447 del
07.07.2015, n. 737 del 10.12.2015 e 555 del 29.09.2016 di attribuzione delle funzioni dirigenziali;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario della ex ASL Sanluri n. 503 del 17.08.2017
con la quale il Dr. Angelo Mura é stato nominato Responsabile del Servizio Valorizzazione Risorse
Umane — comunicazione e relazioni esterne;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO che con Delibera C.S. ex ASL Sanluri n.717 del 14.12.2016, é stato approvato il
PFA per 'anno 2017 e che nello stesso & incluso I'evento formativo residenziale dal titolo:*CORSO
BLSD + ALS”, destinato alle seguenti figure professionali: a) Medici (disciplina di specializzazione:
medicina interna, cardiologia, nefrologia, malattie infettive, gastroenterologia, reumatologia,
chirurgia generale, malattie endocrine e del metabolismo, allergologia e immunologia clinica), b)
Infermieri e c) Infermieri Pediatrici, operanti presso le UU.0O. di Medicina Generale,
Cardiologia, Anestesia e Rianimazione, Pronto Soccorso e dellEmergenza Urgenza del P.O. di
S.Gavino M.le ;

VISTA la scheda di progettazione evento, nella quale vengono specificati gli obiettivi, la
tipologia dei partecipanti, il nominativo del Responsabile Scientifico, quello dei docenti e quello
della Tutor;

VISTO il programma dell’evento formativo in menzione, allegato alla presente, il quale definisce
i contenuti e I'articolazione delle attivita ad esso inerenti;

ACCERTATO che

o il Responsabile Scientifico dell'evento formativo “residenziale” & il Dr. Massimiliano Muru —
Dirigente Medico — Reparto Medicina P.O. San Gavino M.le — ATS - ASSL Sanluri;

In qualita di docenti interni ATS — “titolari” sono stati individuati i Sigg.:

o Dr.ssa Piras Rosa Maria — Resp. Servizio 118 - Emergenza Territoriale — ATS - ASSL Sanluri;

» Dr.ssa Farris Tomasina - Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;

e Dr.ssa Maria Cristina Sardu - Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;

e Dr. Pinna Giancarlo — Dirigente Medico U.O. Pronto Soccorso - ATS - ASSL Cagliari;

o Sig. Gusai Gianfranco — Infermiere Prof.le — Servizio — ATS - ASSL Nuoro;

e Dr. Gianpaolo Piras — Infermiere Prof.le — Servizio EU Territoriale — ATS - ASSL Cagliari;
e Dr. Paolo Isoni — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Cagliari;

» Dr.ssa Simona Melis — Dirigente Medico U.O. Pronto Soccorso - ATS - ASSL Cagliari;
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Dr. Corrado Casula — Dirigente Medico U.O. Servizio di EU 118 - ATS - ASSL Oristano;



In qualita di docenti interni ATS — “sostituti” — (in assenza dei titolari) sono stati individuati i Sigg.:

Dr.ssa Atzeni Monica — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;
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o Dr.ssa Congia Roberta - Prof.le — Servizio SPS - ATS - ASSL Sanluri;

¢ Dr.ssa Manuela Manno -- Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Sanluri;

o Dr.ssa Lucia Pitzoi — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Nuoro;

¢ Dr. Pasquale Piu — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS — ASSL Nuoro;

» Dr.ssa Michela Gusai — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Nuoro;

s Dr.ssa llenia Piras — Coord. Infermieristica c/o PS e OBi - P.O. SS Trinita - ATS — ASSL Cagliari;

In qualita di docente “esterno sostituto” (in assenza di_un titolare) & stato individuato il
Dr Giampiero Cuna — Dirigente Medico U.O. Serv. di EU 118 — ASL1 Avezzano - L'Aquila;

o In qualita di Tutor & stata individuata la Sig.ra Laura Ferrau — Coord. U.O. Rep. Medicina
Generale — P.O. di San Gavino M.le - ATS - ASSL Sanluri;

o i docenti interni e la Tutor appartenenti alla ASSL di Sanluri, risultano regolarmente iscritti
nell’apposito Albo Aziendale, istituito con deliberazione C.S. ex ASL Saniuri n.87 del 17/02/2015;

o | docenti interni ATS extra ASSL Sanluri, nonché il docente esterno sostituto di cui sopra, cosi
come meglio specificato nell’allegata scheda progetto, risultano scelti in virtu della specificita e
coerenza con gli argomenti trattati e la specifica professionalita necessaria per la realizzazione
dell’evento formativo di che trattasi, ai sensi dell'art.2 del regolamento Albo Docenti e Tutor istituito
dalla ex ASL di Sanluri ;

e per le attivita di docenza e tutoraggio verranno erogati i compensi stabiliti nel regolamento
“‘eventi formativi" ex ASL Sanluri e nel rispetto delle linee guida dettate dalla Regione Sardegna
con l'allegato alla deliberazione della G.R. n.32/79 del 24.07.2012, richiamato dal citato
regolamento aziendale;

RITENUTO in virtls di quanto sopra esposto
¢ di approvare il Progetto Formativo “residenziale” intitolato: :“CORSO BLSD + ALS”;

o di attivare il suddetto percorso, stabilendo che le attivita formative si svolgeranno secondo il
calendario e I'articolazione oraria indicata nel programma e con la partecipazione dei docenti sopra
indicati;

PREMESSO che, per la realizzazione dell'evento formativo & prevista una spesa complessiva di
circa €17.790,20 circa (incluso il costo di accreditamento), che gravera per € 15.180,20 sul conto
di costo A506030204 “Spese per corsi di formazione e aggiornamento professionale” del corrente
esercizio_finanziario (Aut.n°3 sub.1) e andra imputata sul budget formazione 2017, relativo all'1%
del monte salari e di cui alla Delibera C.S. ex ASL Sanluri n.717 del 14.12.2016, avente ad oggetto
“Approvazione Piano Formativo Aziendale e determinazione fondo per la formazione del personale
dipendente dell’Azienda Sanitaria di Sanluri per I'anno 2017", e per la restante somma di
€2.610,00 sul conto di costo A501020401 — “Acquisti di supporti informatici, cancelleria e
stampati®, a fronte di specifico acquisto della manualistica e relativa acquisizione del sub impegno
di spesa da parte del competente Servizio Provveditorato;

PROPONE L’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE

Per le motivazioni esposte in premessa:

1) di autorizzare I'attivazione del Progetto Formativo residenziale denominato: “CORSO BLSD +
ALS”, individuando il Responsabile Scientifico, i docenti e la Tutor, nelle persone indicate nella
scheda di progettazione allegata e pili precisamente:

e il Dr. Massimiliano Muru — Dirigente Medico — Reparto Medicina P.O. San Gavino M.le - ATS
- ASSL Sanluri - Responsabile Scientifico;



In qualita di docenti interni ATS — “titolari” sono stati individuati i Sigg.:

Dr.ssa Piras Rosa Maria — Resp. Servizio 118 - Emergenza Territoriale — ATS - ASSL Sanluri;
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» Dr.ssa Farris Tomasina — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri,

e Dr.ssa Maria Cristina Sardu - Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Saniuri,

e Dr. Pinna Giancarlo — Dirigente Medico U.O. Pronto Soccorso - ATS - ASSL Cagliari,

» Sig. Gusai Gianfranco — Infermiere Prof.le — Servizio — ATS - ASSL Nuoro;

e Dr. Gianpaolo Piras — Infermiere Prof.le — Servizio EU Territoriale — ATS - ASSL Cagliari,

e Dr. Paolo Isoni — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Cagliari;

o Dr.ssa Simona Melis — Dirigente Medico U.O. Pronto Soccorso - ATS - ASSL Cagliari,

e Dr. Corrado Casula — Dirigente Medico U.O. Servizio di EU 118 - ATS - ASSL Oristano;

In qualita di docenti interni ATS — “sostituti” (in assenza dei titolari) sono stati individuati i Sigg.:
¢ Dr.ssa Atzeni Monica — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;

o Dr.ssa Congia Roberta ~ Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;

o Dr.ssa Manuela Manno — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Sanluri;

e Dr.ssa Lucia Pitzoi — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Nuoro;

o Dr. Pasquale Piu — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS — ASSL Nuoro;

o Dr.ssaMichela Gusai — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Nuoro;

o Dr.ssa llenia Piras — Coord. Infermieristica c/o PS e OBi - P.O. SS Trinitd - ATS — ASSL Cagliari;

e In qualita di docente “esterno sostituto” (in assenza di un titolare) & stato individuato il
Dr.Giampiero Cuna — Dirigente Medico U.O. Serv. di EU 118 — ASL1 Avezzano - L’Aquila;

o In qualita di Tutor & stata individuata la Sig.ra Laura Ferrau — Coord. U.O. Rep. Medicina
Generale — P.O. di San Gavino M.le - ATS - ASSL Sanluri;

2) di attivare, ai sensi dell'art. 3 del regolamento “eventi formativi” ex ASL Sanluri, il suddetto
percorso formativo destinato alle seguenti figure professionali: a) Medici (disciplina di
specializzazione: medicina interna, cardiologia, nefrologia, malattie infettive, gastroenterologia,
reumatologia, chirurgia generale, malattie endocrine e del metabolismo, allergologia e
immunologia clinica), b) Infermieri e c) Infermieri Pediatrici, operanti presso le UU.OO. di
Medicina Generale, Cardiologia, Anestesia e Rianimazione, Pronto Soccorso e del’lEmergenza
Urgenza del P.O. di S.Gavino M.le ;, stabilendo che le attivita formative si svolgeranno secondo il
calendario e I'articolazione oraria indicata nell’allegato programma,

3) di dare atto che per le attivita di docenza e tutoraggio verranno erogati i compensi stabiliti nel
regolamento “eventi formativi” ex ASL Sanluri e nel rispetto delle linee guida dettate dalla Regione
Sardegna con l'allegato alla deliberazione della G.R. n.32/79 del 24.07.2012, richiamato dal citato
regolamento aziendale.

4) di dare atto che per la realizzazione dell'evento formativo & prevista una spesa complessiva di
circa €17.790,20 circa (incluso il costo di accreditamento) e che la stessa gravera per €15.180,20
sul conto di costo A506030204 “Spese per corsi di formazione e aggiornamento professionale” del
corrente esercizio_finanziario (Aut.n°3 sub.1) e andra imputata sul budget formazione 2017,
relativo all'1% del monte salari e di cui alla Delibera C.S. ex ASL Sanluri n.717 del 14.12.2016,
avente ad oggetto “Approvazione Piano Formativo Aziendale e determinazione fondo per la
formazione del personale dipendente dell’Azienda Sanitaria di Sanluri per I'anno 2017", e per la
restante somma di €2.610,00 sul conto di costo A501020401 — “Acquisti di supporti informatici,
cancelleria e stampati”, a fronte di specifico acquisto della manualistica e relativa acquisizione del
sub impegno di spesa da parte del competente Servizio Provveditorato;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Dott. A /z‘Mura

l \
L
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IL DIRETTORE DELL’AREA SOCIO-SANITARIA LOCALE DI SANLURI
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DETERMINA

1) di autorizzare I'attivazione del Progetto Formativo residenziale denominato: “CORSO BLSD +
ALS”, individuando il Responsabile Scientifico, i docenti e la Tutor, nelle persone indicate nelia
scheda di progettazione allegata e pil precisamente:;

e il Dr. Massimiliano Muru — Dirigente Medico — Reparto Medicina P.O. San Gavino M.le — ATS
- ASSL Sanluri - Responsabile Scientifico;

In qualita di docenti interni ATS — “titolari” sono stati individuati i Sigg.:

o Dr.ssa Piras Rosa Maria — Resp. Servizio 118 - Emergenza Territoriale — ATS - ASSL Sanluri;

* Dr.ssa Farris Tomasina — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;

* Dr.ssa Maria Cristina Sardu - Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;

e Dr. Pinna Giancarlo — Dirigente Medico U.O. Pronto Soccorso - ATS - ASSL Cagliari;

* Sig. Gusai Gianfranco — Infermiere Prof.le ~ Servizio — ATS - ASSL Nuoro:

e Dr. Gianpaolo Piras — Infermiere Prof.le — Servizio EU Territoriale — ATS - ASSL Cagliari;
e Dr. Paolo Isoni — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Cagliari;

e Dr.ssa Simona Melis — Dirigente Medico U.O. Pronto Soccorso - ATS - ASSL Cagliari;

e Dr. Corrado Casula — Dirigente Medico U.O. Servizio di EU 118 - ATS - ASSL Oristano;

In qualita di docenti interni ATS ~ “sostituti” (in assenza dei titolari) sono stati individuati i Sigg.:

Dr.ssa Atzeni Monica — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Sanluri;
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¢ Dr.ssaCongia Roberta - Prof.le — Servizio SPS ~ ATS - ASSL Sanluri;

e Dr.ssa Manuela Manno -- Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Sanluri;

o Dr.ssa Lucia Pitzoi — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS - ASSL Nuoro;

e Dr. Pasquale Piu — Dirigente Medico U.O. Anestesia Rianim. ATS — ASSL Nuoro;

* Dr.ssaMichela Gusai — Infermiera Prof.le — Servizio SPS — ATS - ASSL Nuoro;

e Dr.ssa llenia Piras — Coord. Infermieristica c/o PS e OBi - P.O. SS Trinita - ATS — ASSL Cagliari;

e In qualitd di docente “esterno_sostituto” (in assenza di un titolare) e stato individuato il

Dr.Giampiero Cuna — Dirigente Medico U.O. Serv. di EU 118 — ASL1 Avezzano - L’'Aquila;

° In qualitd di Tutor & stata individuata la Sig.ra Laura Ferrau — Coord. U.O. Rep. Medicina
Generale — P.O. di San Gavino M.le - ATS - ASSL Sanluri:

2) di attivare, ai sensi dell'art. 3 del regolamento “eventi formativi’ ex ASL Sanluri, il suddetto
percorso formativo destinato alle seguenti figure professionali; a) Medici (disciplina di
specializzazione: medicina interna, cardiologia, nefrologia, malattie infettive, gastroenterologia,
reumatologia, chirurgia generale, malattie endocrine e del metabolismo, allergologia e
immunologia clinica), b) Infermieri e c¢) Infermieri Pediatrici, operanti presso le UU.0O. di
Medicina Generale, Cardiologia, Anestesia e Rianimazione, Pronto Soccorso e dellEmergenza
Urgenza del P.O. di S.Gavino M.le ;, stabilendo che le attivita formative si svolgeranno secondo il
calendario e I'articolazione oraria indicata nell'allegato programma;

3) di dare atto che per le attivita di docenza e tutoraggio verranno erogati i compensi stabiliti nel
regolamento “eventi formativi’ ex ASL Saniuri e nel rispetto delle linee guida dettate dalla Regione
Sardegna con l'allegato alla deliberazione della G.R. n.32/79 del 24.07.2012, richiamato dal citato
regolamento aziendale.



4) di dare atto che per la realizzazione dell’evento formativo & prevista una spesa complessiva di
circa €17.790,20 circa (incluso il costo di accreditamento) e che la stessa gravera per €15.180,20
sul conto di costo A506030204 “Spese per corsi di formazione e aggiornamento professionale” del
corrente esercizio_finanziario (Aut.n°3 sub.1) e andra imputata sul budget formazione 2017,
relativo all'1% del monte salari e di cui alla Delibera C.S. ex ASL Sanluri n.717 del 14.12.2016,
avente ad oggetto “Approvazione Piano Formativo Aziendale e determinazione fondo per la
formazione del personale dipendente dell’Azienda Sanitaria di Sanluri per I'anno 2017", e per la
restante somma di €2.610,00 sul conto di costo A501020401 — “Acquisti di supporti informatici,
cancelleria e stampati”, a fronte di specifico acquisto della manualistica e relativa acquisizione del
sub impegno di spesa da parte del competente Servizio Provveditorato;

5) di trasmettere copia del presente atto al Servizio Valorizzazione Risorse Umane e al Servizio
Contabilita e Bilancio per gli adempimenti di competenza e al Servizio Affari Generali per la
pubblicazione all’albo pretorio on-line della ASSL di Sanluri;




