AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 — 09025 SANLURI — C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 683 del 2 q 141 12016

OGGETTO: Presa d'atto dell’'opzione per il passaggio a rapporto esclusivo del dott. Ignazio

Sedda, dirigente psicologo, ai sensi dell’art. 10, commi 1 e 3, del CCNL 2002/2005
CCNL SPTA. i

L’anno duemilasedici il giorno [/ 7/40 V¢ del mese di VovEH S in Sanluri, nella
- sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. ssa Maria Maddalena Giua



VISTO

VISTE

VISTA

RICHIAMATO

DATO ATTO

VISTA

PREMESSO

VISTA

RICHIAMATI

RITENUTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

le Leggi Regionali n. 23 del 17.11.2014, n. 22 del 07.08.2015, n. 36 del 28.12.2015
en. 13 del 29.06.2016;

la Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016 “Istituzione dell’Azienda per la tutela della
salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell’'assetto istituzionale e organizzativo
del servizio sanitario regionale. Modifiche alla Legge Regionale 28.07.2016, n. 10
(Tutela della salute e riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione
della Legge Regionale 26.01.1995 , n. 5) e alla Legge Regionale 17.11.2014, n. 23
(Norme urgenti per la riforma del servizio sanitario regionale);

l'art. 16 della suddetta Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016 il quale prevede la
proroga del commissariamento di cui all'art. 9 della Legge Regionale n. 23 del 2014
fino al 31 12.2016;

che la Giunta Regionale con deliberazione n. 49/8 del 13.09.2016 ha disposto, ai
sensi e per gli effetti dellart. 16, comma 4, della Legge Regionale n. 17 del
27.07.2016, la proroga del Commissario Straordinario della ASL di Sanluri fino al
31.12.2016;

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 525 del 14.09.2016 di presa d'atto
della proroga del Commissario Straordinario e contestuale conferma del Direttore
Amministrativo e del Direttore Sanitario;

che I'art. 2 septies del decreto legge 29 marzo 2004, n. 81 introduce la reversibilita
del rapporto, dando ai dirigenti sanitari non medici dell'area contrattuale SPTA la
facolta di modificare la propria opzione entro il 30 novembre di ogni anno, con effetto-
dal 1° gennaio dell'anno successivo;

che I'art. 10, commi 1 e 3, del CCNL 2002/2005 recepisce le modifiche apportate dal
suddetto decreto;

listanza di opzione per il passaggio a rapporto esclusivo presentata nei termini di
legge dal dott. Ignazio Sedda, dipendente a tempo indeterminato di questa azienda
a rapporto di lavoro non esclusivo in qualitd di dirigente psicologo presso il
Consultorio di San Gavino Monreale;

i CC.CC.NN.LL vigenti dell'area della dirigenza SPTA ed in particolare, I'art. gli artt.
10 e 12 del CCNL 2002/2005;

di poter accogliere I'istanza di opzione per il passaggio a rapporto esclusivo del
dott.Ignazio Sedda a decorrere dal 1° gennaio 2017

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni illustrate in premessa:

Di prendere atto, ai sensi dell'art. 10, commi 1 e 3, del CCNL 2002/2005 dell'area delia dirigenza SPTA,
dell'istanza del 11 novembre 2016 di opzione per il passaggio a rapporto esclusivo presentata dal dott.
Ignazio Sedda, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda in qualita di Dirigente Psicologo.

Di stabilire che gli effetti giuridici ed economici del suddetto passaggio, ai sensi dell'art. 12, comma 3, del
CCNL 2002/2005 decorreranno dal 1° gennaio 2017.

Di incaricare il Servizio Risorse Umane della predisposizione, per la successiva stipulazione, del necessario
contratto individuale di lavoro.



Di disporre, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della presente
deliberazione sul sito web aziendale.

Di trasmettere il presente provvedimento, al Direttore del Servizio Contabilita e Bilangio, al Servizio Risorse

Umane ognuno per gli adempimenti di competenza.
IL DIR : ORE AMMI TIVO IL DIRETTO, NIFARIO
Dr. s Patrma Dr. ssa Marcella j iaffice Scanu

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria{lf ‘dd a Gjya

L

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua Responsabile del Bilancio in ordine alla
assegnata relativa copertura finanziaria

S

Nome Struttura: Servizio Risorse Umane

Responsabile:

Responsabile del Procedimento: Dr.ssa Luciana Pinn E;

Estensore: Dr.ssa Luciana Pinna




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria

Localen. 6 dal 29 Novembre 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e
che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 29 Novembre 2016 con prot. n. 6055
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