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Deliberazione del Commissario Straordinarion. 6871 del 24 | // 12016

OGGETTO: Recepimento accordo integrativo aziendale sottoscritto il 20.10.2016 e
liquidazione retribuzione di risultato anno 2015 - Dirigenza Medica e
Veterinaria.

L’anno duemilasedici il giorno/c/ 71707 del mese di /VOVEM SRS in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. ssa Maria Maddalena Giua



VISTO

VISTE

VISTA

RICHIAMATO

DATO ATTO

VISTA

PREMESSO

RICHIAMATA

PRESO ATTO

VISTO

PRECISATO

VISTO
DATO ATTO

RITENUTO

RITENUTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

le Leggi Regionali n. 23 del 17.11.2014, n. 22 del 07.08.2015, n. 36 del 28.12.2015 e
n. 13 del 29.06.2016;

la Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016 “Istituzione dell’Azienda per la tutela della
salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo
del servizio sanitario regionale. Modifiche alla Legge Regionale 28.07.2006, n. 10
(Tutela della salute e riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della
Legge Regionale 26.01.1995 , n. 5) e alla Legge Regionale 17.11.2014, n. 23 (Norme
urgenti per la riforma del servizio sanitario regionale);

Fart. 16 della suddetta Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016 il quale prevede la
proroga del commissariamento di cui all'art. 9 della Legge Regionale n. 23 del 2014
fino al 31 12.2016;

che la Giunta Regionale con deliberazione n. 49/8 del 13.09.2016 ha disposto, ai
sensi e per gli effetti dellart. 16, comma 4, della Legge Regionale n. 17 del
27.07.2016, la proroga del Commissario Straordinario della ASL di Sanluri fino al
31.12.2016;

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 525 del 14.09.2016 di presa d’atto
della proroga del Commissario Straordinario e contestuale conferma del Direttore
Amministrativo e del Direttore Sanitario;

che con atto deliberativo n. 264 dei 05.05.2016 si & provveduto all'approvazione dei
fondi di cui agli artt. 9, 10 e 11 del CCNL 06.05.2010 per la dirigenza medica e
veterinaria relativi all'anno 2015, rispettivamente pari a € 3.857.691,14 (fondo
posizione), € 589.386,56 (Fondo disagio) e € 169.462,22 (fondo risultato);

la deliberazione n. 586 del 14.10.2016 con la quale sono stati recepiti gli atti
dell'Organismo Indipendente di Valutazione sulla verifica delle performance raggiunte
da ciascuna U.O. Aziendale, relativamente agli obiettivi per I'anno 2015:

che la spesa sostenuta per I'anno 2015, per le voci stipendiali il cui costo & finanziato
dal fondo di disagio, & stata di € 528.010,02, con un residuo pari a € 61.376,54,
mentre la spesa del fondo di posizione & stata di € 3.499.043,97, con un residuo pari a
€ 358.647,17,;

I'Accordo per la liquidazione della retribuzione di risultato anni 2015/2016 dell'Area
Dirigenza Medica e Veterinaria, sottoscritto il 20.10.2016;

che l'ipotesi di accordo & stato trasmesso con nota prot. 5857 del 21/11/2016 al
Collegio Sindacale corredato da apposite relazioni illustrativa e tecnico finanziaria;

il parere favorevole espresso in merito dall'organo di controllo in data 22.11.201 6;

che nel rispetto di quanto previsto dall'art. 40 comma 5 del D.Lgs. 165/2001, in data
24 ottobre con registrazione 1D 3029474 & stato trasmesso I'accordo al’ARAN ed al
CNEL,;

di dover procedere con atto formale al recepimento dell'accordo siglato dalla
delegazione trattante e sindacale in data 20 ottobre 2016 e perfezionatosi in data 23
novembre 2016;

altresl, a conclusione del processo di valutazione e in applicazione di detto accordo, di
dover procedere al pagamento e alla liquidazione della retribuzione di risultato relativa
allanno 2015, comprensiva delle economie del fondo di disagio_e del fondo di

posizione, ai dirigenti dell'’Area Medica e Veterinaria;



VISTO il prospetto predisposto tramite il software Issos, sulla base dei criteri stabiliti nel
Protocollo applicativo per la gestione del Sistema Premiante Aziendale, approvato con
delibera n. 647 del 28.12.2010;

DATO ATTO che la spesa derivante dal presente atto, pari a € 581.761,23, & stata regolarmente
accantonata per I'anno 2015;
ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime

parere di legittimita in ordine alla proposta formulata;

ATTESTA sotto la propria responsabilita la conformitd rispetto ai contenuti e agli obiettivi di
contenimento della spesa sanitaria e di rientro dal disavanzo previsti nel Piano di
riorganizzazione e di riqualificazione approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 63/24 del 15.12.2015;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario sostituto
DELIBERA
Per i motivi indicati in premessa specificati e che si intendono di seguito integralmente riportati:

1 Di recepire I'accordo integrativo aziendale sulla liquidazione della retribuzione di risultato anni
2015/2016, sottoscritto il 20 ottobre 2016 e perfezionatosi in data 23 novembre 2016, allegato al
presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

2 Di autorizzare la liquidazione e il pagamento in favore dei dirigenti medici e veterinari, a titolo di
retribuzione di risultato anno 2015, della somma complessiva lorda di € 581.761,23, come risulta dal
prospetto depositato agli atti del servizio Risorse Umane;

3 Di dare atto che la spesa derivante dal presente atto & stata regolarmente accantonata per I'anno
2015;

4 Di incaricare il Servizio Risorse Umane ed il Servizio Bilancio per I'esecuzione degli atti correlati di
rispettiva competenza;

5 Di disporre, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della presente
deliberazione sul sito web aziendale.

IL TATORE ISTRATIVO IL DIRETT
Mﬁ iaS i Dr. ssa Marcelia

IL COMMISSARIO ST, INARIO
Dr.ssa Mdria Maddaldnd Giua

e’

i

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa Responsabile del Bilancio in ordine alla
annua assegnata relativa copertura finanziaria

Nome Struttura SERVIZIO RISORSE UMANE
Il Dirigente Amministrativo
=iFResponsablie-deiproc:

Estensore




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Locale n. 6 dal 29 Novembre 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e
che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 29 Novembre 2016 con prot. n. 6055
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