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DETERMINAZIONE N° 1518  pgL 29 NOV. 2016

Oggetto: Aspettativa senza assegni e senza decorrenza dell’anzianita, per assunzione a
tempo determinato presso altra Azienda Sanitaria, dr.ssa Nicoletta Serra —
dirigente medico di medicina e chirurgia di accettazione e di urgenza

ATTESO

CONSIDERATO

VERIFICATO
RITENUTO
ATTESTATA

VISTA

e DI DISPORRE

Il Dirigente del Servizio Risorse Umane

che la dr.ssa Nicoletta Serra, dirigente medico di medicina e chirurgia e di
accettazione e di urgenza in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato
presso I'Unita Operativa di Pronto Soccorso e osservazione breve del P.O. con nota
prot. arrivo n. PG/2016/35557 del 28/10/201 6, ha richiesto il collocamento in
aspettativa senza assegni e senza decorrenza delanzianita, per assunzione a tempo
determinato presso I'Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari per un periodo presunto
sino al 31/03/2017.

che l'art. 24, comma 13, del CCNL 03/11/2005 integrativo del CCNL del 10 febbraio
2004 per l'area della dirigenza medica e veterinaria dispone che al dirigente a tempo
indeterminato se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto, ovvero in
altre pubbliche amministrazioni di diverso comparto, o in organismi della Unione Europea,
con rapporto di lavoro ed incarico a tempo determinato & concesso a domanda un
periodo di aspettativa per tutta la durata dellincarico.

che ricorrono le condizioni per la concessione del periodo di aspettativa richiesto.

di doverne fissare la decorrenza al 1° dicembre 2016.

la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi.

la deliberazione del Direttore Generale n.1090 del 29/06/2006, integrata da delibera

del Direttore Generale n. 1 dell'11/04/2010 e la n. 447 del 07/07/2015 con la quale
sono stati regolamentati i principi per I'adozione del presente atto

DETERMINA

il collocamento in aspettativa senza assegni e senza decorrenza dell'anzianita della

dr.ssa Nicoletta Serra, dirigente medico di medicina e chirurgia e di accettazione e di urgenza a tempo

indeterminato,
08/06/2000 per

ai sensi dell'art. 10, comma 8. lett. b) del CCNL 10/02/2004 integrativo del CCNL
un periodo decorrente dal 1° dicembre 2016 al 31/03/2017 compreso.

» DI TRASMETTERE copia della presente determina all’'U.O. Affari Generali che curera I'affissione
all'Albo pretorio e ne trasmettera copie agli organismi previsti dall'art. 6 ultimo comma del regolamento
di cui alla deliberazione n° 1090 del 29 giugno 2006.

Struttura Servizio Risorse Umape

Il Dirigente Amministrativo
Sigla Resp. procedimento
Estensore

dr.ssa Lugidng Pi
Sig.ra Pa



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 29 Novembre 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che Ia stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 29 Novembre 2016 con prot. n. 6051
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