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DETERMINAZIONEN® 1428 DEL 10 NOV. 2016

Oggetto: Pensione di vecchiaia dipendente Dr. Cocco Giuseppe — Prosecuzione del
rapporto di lavoro fino al raggiungimento del 70° anno di eta.

Premesso

Visto

Visto

Tenuto conto

Vista

Vista

Preso atto

Visto

Ritenuto

attestata

vista

Il Responsabile del Servizio Risorse Umane

che il Dr. Cocco Giuseppe, dipendente a tempo indeterminato in qualitd di Dirigente
Medico presso il reparto di Chirurgia, con incarico di Struttura Semplice della Sala
Operatoria, compira I'anzianita anagrafica di 66 anni e 7 mesi in data 05/09/2017;

l'art. 53 del DPR 761/79 che prevede il collocamento in pensione, obbligatorio
d'ufficio, al raggiungimento dell’eta anagrafica prevista dalle disposizioni di Legge;

l'art. 24, comma 6, della Legge 22/12/2011 n°> 214 che determina che l'eta per il
collocamento in pensione di vecchiaia e I'art. 12 del D.L. 78/2010 convertito nella
Legge 122/2010 e successive modificazioni e integrazioni che prevede I'aumento
dell'etd anagrafica derivanti dall'incremento delia speranza di vita;

dell’art. 34 del CCNL del CCNL 05/12/1996 Dirigenza Medico Veterinaria che prevede
la risoluzione del rapporto di lavoro a decorrere dal primo giorno del mese successivo
a quello del compimento dell'eta prevista;

la nota n° 27910 del 23/08/2016 del Dr. Cocco Giuseppe con la quale richiede il
mantenimento in servizio fino al limite massimo della permanenza in servizio, ovvero i
70 anni di eta ai sensi dell'art. 22, comma 1 della legge 183/2010;

la Circolare n° 2/2015 della Presidenza del Consiglio dei Ministri che da indicazione
alle Pubbliche Amministrazioni di poter proseguire il rapporto di lavoro fino al
raggiungimento dei 40 anni di servizio effettivo non oltre il 70° anno di etd e la
permanenza non pud dar luogo ad un aumento del numero dei Dirigenti;

che il Dr. Cocco Giuseppe non ha ancora maturato i 40 anni di anzianita contributiva e
che il suo mantenimento in servizio non da luogo ad un’ aumento dei Dirigenti;

il parere favorevole espresso dal Commissario Straordinario;

di poter procedere alla prosecuzione del rapporto di lavoro del Dr. Cocco Giuseppe
fino al raggiungimento dell’anzianit anagrafica di 70 anni;

la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;
la deliberazione dei Direttore Generale n.1090 del 29/06/2006, integrata da delibera

del Commissario n. 1 del 12/01/2010, con la quale sono stati regolamentati i principi
per I'adozione del presente atto;

—DETFERMINA——

Per i motivi indicati in premessa:

- Di dare atto che il dipendente Dr. Cocco Giuseppe, nato il 05/02/1951, raggiungera, in data
05/09/2017, il requisito di eta obbligatorio per il collocamento in pensione di vecchiaia e che
alla stessa data lo stesso non avrd maturato, sulla base dei dati in possesso di questa
Azienda, I'anzianita contributiva di 40 anni;



- Di procedere alla prosecuzione del rapporto di lavoro del Dr. Cocco Giuseppe fino al

raggiungimento del 70° anno di eta;

- Didisporne il collocamento in pensione con decorrenza dal 01/03/2021.

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata
Nome Struttura Risorse Umane

Il Dirigente Amm.vo  Dr.sssa Luclana Pinna

Sigla Resp. procedimento  Sig.ra lliana Frau& TX ?‘0&!

Responsablle del Bilancio in ordine alla relativa
copertura finanziaria

Dr. Aroffu Giampaolo




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Localen. 6 dal 10 Novembre 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 10 Novembre 2016 con prot. n. 5651
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