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Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa

Accordo Integrativo fondi anno 2015

L'anno duemilasedici, addi ventisette del mese di luglio, nei locali della Direzione Generale
dell'Azienda Sanitaria n. 6 di Sanluri, siti in Via Ungaretti 9, si & riunita la delegazione trattante
dell'Area della Dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa per discutere del seguente

ordine del giorno:

‘accordo integrativo aziendale fondi anno 2015 Area Dirigenza Sanitaria non medica, Professionale,
Tecnica e Amministrativa”.

Richiamate le seguenti deliberazioni aziendali di costituzione dei fondi di cui agli artt. 8,9 e 10 CCNL
06/05/2010 dell'Area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa:

Deliberazione n. 194 del 27.04.2010 avente ad oggetto la presa d'atto delle risultanze 1SSOS
sulla costituzione dei fondi contrattuali delle dirigenze anni 2006-2007;

Deliberazione del Commissario n. 655 del 28.12.2010 di approvazione fondi contrattuali
dirigenza SPTA CCNL 06/05/2010 biennio 2008/2009 e anno 2010;

Deliberazione n. 801 n. 21/11/2012 di approvazione dei fondi contrattuale personale della
dirigenza SPTA CCNL 06.05.2010 anni 2011/2012;

Deliberazione del direttore generale f.f. n 827 del 17.11. 2014 che ha definito per I'anno 2013
i fondi contrattuali area dirigenza SPTA

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 236 del 17.04.2015 di determinazione dei fondi
contrattuali dirigenza SPTA — CCNL 06/05/2010 — anno 2014;

- Dato atto che con il verbale del 23.11 2015 le parti hanno concordato per la suddivisione dei
fondi di risultato e dellaccessorio a decorrere dall’anno 2015 secondo le quote storiche

spettanti;

Visto il nuovo CCNQ che definisce le nuove aree e comparti di contrattazione, che ha
confermato la collocazione della dirigenza di ruoli PTA del SSN nell’Area delle Funzioni Locali:

- Richiamata la clausola di interpretazione autentica dell'art. 61, comma 2 lett-. a) del CCNL
1994/1997 secondo cui per "quote storiche spettanti” devono intendersi quelle originariamente
determinate ai sensi degli artt. 57 e seguenti del DPR 384/1990 applicati immediatamente
prima del passaggio al nuovo sistema della retribuzione di risultato con la decurtazione
percentuale prevista dall'art. 8, comma 3 della L. n. 537/1993;

- Visti i prospetti riepilogativi del fondi elaborati dal Servizio Risorse Umane;

- Dato atto che il presente accordo si colloca all'interno del quadro delie disposizioni contrattuali

e di legge previste in materia; P
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- Preso atto degli importi di cui agli allegati al presente verbale, al termine della riunione le parti
concordano sul fatto che i fondi di cui agli artt. 9 e 10 CCNL 06/05/2010 costituiti in modo unico
sono ripartiti nella loro gestione secondo le qyote storiche spettanti a ciascun ruolo a decorrere

dallanno 2015.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per I’Azienda USL n° 6 di Sanluri
!l Commissario Straordinario (’ t,’ A /‘(/ JL
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Costituzione Fondi Dirigenza non Medica - Anno 2015

DESCRIZIONE

2015

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA { ART. 8 CCNL 06/05/2010)

FONDO PER L'INDENNITA’ DI SPECIFICITA'MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E

ART. 8, COMMA 1, CCNL 6/5/2010 - IMPORTO CONSOLIDATO AL 31/12/2014

€ 282.969,12

ART. 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/1 0/2008, ART. 8 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART 50 COMMA 2 LETT. a) CCNL 08/06/2000 - QUOTA DEGLI EVENTUALI MINORI ONERI DERIVANTI DALLA RIDUZIONE
STABILE DELLA DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE, CONCORDATA IN CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA, NEL RISPETTO DEI
RISPARMI AZIENDALI PRESTABILITI IN SEDE DI DEFINIZIONE DEL BILANCIO

ART 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 8 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, AET. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 50 COMMA 2 LETT. c) ccnl 08/06/2000 - RISORSE DERIVANTI DAL FONDO DISAGIO IN PRESENZA D! STABILE
MODIFICA E RAZIONALIZZAZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI » ANCHE A PARITA' DI ORGANICO. LE RISORSE SONO
ATTRIBUITE AL FONDO TENUTO CONTO DEL RUOLO DI PROVENIENZA DE| DIRIGENT! INTERESSATI.

ART. 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART, 9 COMMA 2 CCNL 05/07/2006 ,ART. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART.50 COMMA 3 CCNL 08/06/2000 - QUOTA PARI AL 8% DEL MINOR IMPORTO DEL FINANZIAMENTO A CARICO DEL
PERTINENTE CAPITOLO DI BILANCIO DERIVANTE A PARITA' DI FUNZION! DALLA RIDUZIONE STABILE DELLA DOTAZIONE ORGANICA
DEL PERSONALE DIRIGENZIALE DE! TRE RUOLI NEL RISPETTO DE) RISPARMI PRESTABILITI IN SEDE DI DEFINIZIONE DEL BILANCIO,

ONMLE DOANCIYIDE NEI'ADRT 7 LORAMAN A VETT ~Y CINAILIZZATA AL L1ADDI S AZINNDT DCITIMOEAAITA' DOCYVNCTA NATL'ADT A4

ART. 9 COMMA 4 CCNL 06/05/2010, ART. 24 COMMA 3 CCNL 17/4 0/2008, ART. 10 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 54 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 50 COMMA 2 LETT. d) CCNL 08/06/200, ART. 43 COMMA 3 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER RECUPERO SOMME
DA ASSEGNO PERSONALE PENSIONABILE NON RIASSORBIBILE ANNUO PARI ALLA DIFFERENZA TRA GLI STIPENDI TABELLARI
INDIVIDUAT! NELL'ART. 43 COMMA 3 E LE MISURE DELLE INDENNITA’ INTEGRATIVE SPETTANT]

/RT. 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 9 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 5 COMMA 3 LETT. d) CCNL 08/06/2000 - IMPORTO ANNUO DELLA RIA DE! DIRIGENT! CESSATI DAL SERVIZIO .

€ 846,17

ART. 53 COMMA 1 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER PER RIDETERMINAZIONE IN AUMENTO, CON ATTO FORMALE, DELLA
DOTAZIONE ORGANICA DE! POSTI DI FUNZIONE DIRIGENZIALE iN NUMERO SUPERIORE A QUELLO PRESO A BASE DI CALCOLO PER
LA FOMAZIONE DEL FONDO (N.)

ART. 9, COMMA 2 BIS d.I. 78/2010 - RIDUZIONE DELFONDQ IN PROPORZIONE ALLA RIDUZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO -
DECURTAZIONE PERMANENTE

TOTALE RISORSE

€ 283.815,29

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO - ART. 9 CCNL 06/05/2010

IMPORTO AL 31.12.2014

€ 44.247,34

ART. 9 COMMA 4 CCNL 06/05/2010, ART. 24 COMMA 3 CCNL 17/1 0/2008, ART. 10COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 54 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 50 COMMA 2 LETT. C)CCNL 08/06/2000 - TRASFERIMENTO RISORSE AL FONDO Di POSIZIONE IN PRESENZA Di
STABILE MODIFICA E RAZIONALIZZAZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE DE| SERVIZI ANCHE A PARITA' DI ORGANICO

ART. 53 COMMA 1 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER RIDETERMINAZIONE IN AUMENTO, CON ATTO FORMALE, DELLA DOTAZIONE
ORGANICA DEI POSTI

ART. 9, COMMA 2 BIS d.I. 78/2010 - RIDUZIONE DELFONDQ IN PROPORZIONE ALLA RIDUZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO -
DECURTAZIONE PERMANENTE

TOTALE RISORSE

€ 44.247 .34

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE - ART. 10 CCNL 06/05/2010*

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.2014 € 33.306,85
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ART. 10 COMMA 3 CCNL 08/05/2010, ART. 27 COMMA 3 CCNL 17110/2008, ART. 11 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART.
51 COMMA 2 CCNL 03/11/2005, ART. 52 COMMA 4 lett. b) CCNL 08/05/2000 - RISORSE PER ECONOMIE DI GESTIONE
ESPRESSAMENTE ACCERTATE A CONSUNTIVO DAISERVIZI DI CONTROLLO INTERNO O DAI NUCLEI DI
VALUTAZIONE E CORRISPONDENTI AD EFFETTIVI INCREMENTI D! PRODUTTIVITA' O DI MIGLIORAMENTO DEI
SERVIZI O Dt OTTIMIZZAZIONE DELLE ATTIVITA'

ART. 10 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 26 COMMA 3 CCNL 17/1 0/2008, ART. 11 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART.
51 COMMA 2 CCNL 03/11/2005, ART. 52 COMMA 5 LETT. b) CCNL 08/06/2000 - INCREMENTOQ dell'1% DEL MONTE
SALARIO ANNUO CALCOLATO CON RIFERIMENTO AL 1997, SECONDQ LE MODALITA' STABILITE DALLE REGIONI
NEGLI ATTI DI INDIRIZZO PER LA FORMAZIONE DE[ BILANC! DI PREVISIONE ANNUALE IN PRESENZA DI AVANZI DI
AMMINISTRAZIONE E PAREGGIO Di BILANCIO O DELLA REALIZZAZIONE ANNUALE DI PROGRAMMI CONCORDATI

ART. 53 COMMA 1 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER PER RIDETERMINAZIONE IN AUMENTO, CON ATTO FORMALE, DELLA
DOTAZIONE ORGANICA DEI POSTI ( 28)

ART. 9, COMMA 2 BIS d.l. 78/2010 - RIDUZIONE DELFONDO IN PROPORZIONE ALLA RIDUZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO -
DECURTAZIONE PERMANENTE

TOTALE RISORSE

33.306,85

TOTALE RISORSE FONDI

361.369,48




Costituzione Fondi Dirigenza Amministrativa, Professionale e Tecnica - Anno 2015

DESCRIZIONE

2015

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA ( ART. 8 CCNL 06/05/2010)

FONDO PER L'INDENNITA' DI SPECIFICITA'MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E

ART. 8, COMMA 1, CCNL 6/5/2010 - IMPORTO CONSOLIDATO AL 31/12/2014

231.777,314

ART. 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 9 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART 50 COMMA 2 LETT. a) CCNL 08/06/2000 - QUOTA DEGLI EVENTUALI MINORI ONER! DERIVANTI DALLA RIDUZIONE
STABILE DELLA DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE, CONCORDATA IN CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA, NEL RISPETTO DEI
RISPARMI AZIENDALI PRESTABILITI IN SEDE DI DEFINIZIONE DEL BILANCIO

ART 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 8 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, AET. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 50 COMMA 2 LETT. c) ccni 08/06/2000 - RISORSE DERIVANT! DAL FONDO DISAGIO IN PRESENZA DI STABILE
MODIFICA E RAZIONALIZZAZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI , ANCHE A PARITA' DI ORGANICO. LE RISORSE SONO
ATTRIBUITE AL FONDO TENUTO CONTO DEL RUOLO DI PROVENIENZA DE| DIRIGENT! INTERESSATI.

ART. 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 9 COMMA 2 CCNL 05/07/2006 ,ART. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART.50 COMMA 3 CCNL 08/06/2000 - QUOTA PARI AL 6% DEL MINOR IMPORTO DEL FINANZIAMENTO A CARICO DEL
PERTINENTE CAPITOLO DI BILANCIO DERIVANTE A PARITA' DI FUNZIONI DALLA RIDUZIONE STABILE DELLA DOTAZIONE ORGANICA
DOEL PERSONALE DIRIGENZIALE DEI TRE RUOLI NEL RISPETTO DE! RISPARMI PRESTABILITI IN SEDE DI DEFINIZIONE DEL BILANCIO,

COOMEC QONAENVIDE NI ADT 7 OORSMA 4 ) CTT ~Y CINALIZZATA ALI'ADDIICAZINME DCLEUAINEMAITA' DREVAICTA DALY 'AOT A4

ART. 9 COMMA 4 CCNL 06/05/2010, ART. 24 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 10 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 54 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 50 COMMA 2 LETT. d) CCNL 08/06/200, ART. 43 COMMA 3 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER RECUPERO SOMME
DA ASSEGNO PERSONALE PENSIONABILE NON RIASSORBIBILE ANNUO PARI ALLA DIFFERENZA TRA GLI STIPEND! TABELLARI
INDIVIDUAT! NELL'ART. 43 COMMA 3 E LE MISURE DELLE INDENNITA' INTEGRATIVE SPETTANTI

/RT. 8 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 25 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 9 GOMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 49 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 5 COMMA 3 LETT. d) CCNL 08/06/2000 - IMPORTO ANNUO DELLA RIA DEI DIRIGENTI CESSATI DAL SERVIZIO

ART. 53 COMMA 1 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER PER RIDETERMINAZIONE IN AUMENTO, CON ATTO FORMALE, DELLA
DOTAZIONE ORGANICA DE! POSTI DI FUNZIONE DIRIGENZIALE IN NUMERO SUPERIORE A QUELLO PRESO A BASE DI CALCOLO PER
LA FOMAZIONE DEL FONDO ( N. 13)

ART. 9, COMMA 2 BIS d.I. 78/2010 - RIDUZIONE DELFONDO IN PROPORZIONE ALLA RIDUZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO -
" |DECURTAZIONE PERMANENTE

TOTALE RISORSE

€

231.777,31

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO PTA - ART. 9 CCNL 06/05/2010

IMPORTO AL 31.12.2014

9.262,75

ART. 9 COMMA 4 CCNL 06/05/2010, ART. 24 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 10COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART. 54 COMMA 2 CCNL
03/11/2005, ART. 50 COMMA 2 LETT. C)CCNL 08/06/2000 - TRASFERIMENTO RISORSE AL FONDO D! POSIZIONE IN PRESENZA DI
STABILE MODIFICA E RAZIONALIZZAZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI ANCHE A PARITA’ DI ORGANICO

ART. 53 COMMA 1 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER RIDETERMINAZIONE IN AUMENTO, CON ATTO FORMALE, DELLA DOTAZIONE
ORGANICA DE! POSTI

ART 9 COMMA 2 BIS d.i. 78/2010 - RIDUZIONE DELFONDO IN PROPORZIONE ALLA RIDUZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO -
DECURTAZIONE PERMANENTE

TOTALE RISORSE

€

9.262,75

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA’ DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALLE - ART. 10 CCNL 06/05/2010

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31 12.2014

13.608,61 |




ART. 10 COMMA 3 CCNL 06/05/2010, ART. 27 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 11 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART.
51 COMMA 2 CCNL 03/11/2005, ART. 52 COMMA 4 lett. b) CCNL 08/05/2000 - RISORSE PER ECONOMIE DI GESTIONE
ESPRESSAMENTE ACCERTATE A CONSUNTIVO DAISERVIZI DI CONTROLLO iNTERNO O DAI NUCLE! DI
VALUTAZIONE E CORRISPONDENT! AD EFFETTIVI INCREMENTI DI PRODUTTIVITA' O DI MIGLIORAMENTO DEI
SERVIZI O DI OTTIMIZZAZIONE DELLE ATTIVITA'

ART. 10 COMMA 3 CCNL. 06/05/2010, ART. 26 COMMA 3 CCNL 17/10/2008, ART. 11 COMMA 2 CCNL 05/07/2006, ART.
51 COMMA 2 CCNL 03/11/2005, ART. 52 COMMA 5 LETT. b) CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO dell'1% DEL MONTE
SALARIO ANNUO CALCOLATO CON RIFERIMENTO AL 1997, SECONDO LE MODALITA’' STABILITE DALLE REGION}
NEGLI ATTI DI INDIRIZZO PER LA FORMAZIONE DE! BILANCI DI PREVISIONE ANNUALE IN PRESENZA DI AVANZ| DI
AMMINISTRAZIONE E PAREGGIO DI BILANCIO O DELLA REALIZZAZIONE ANNUALE DI PROGRAMMI CONCORDATI

ART. 53 COMMA 1 CCNL 08/06/2000 - INCREMENTO PER PER RIDETERMINAZIONE IN AUMENTO, CON ATTO FORMALE, DELLA
DOTAZIONE ORGANICA DEI POSTI

ART. 8, COMMA 2 BIS d.I. 78/2010 - RIDUZIONE DELFONDO IN PROPORZIONE ALLA RIDUZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO -
DECURTAZIONE PERMANENTE

TOTALE RISORSE 13.608,61
TOTALE RISORSE FONDI 254.648,67
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