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Deliberazione del Commissario Straordinario n.51 8 del 3’/ / OX 12016

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato un dirigente medico di anestesia e
rianimazione in sostituzione della titolare assente ai sensi del D. Lgs.
151/2001

L’anno duemilasedici, il giorn672 v 7/ del mese di /1704772 in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Luciana Pinna

P O. Reclutamento personale lavoro sub. Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis
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Estensore
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Il Dirigente Amministrativo dr ssa Lu¢iaria Pinna

P.0. Reclutamento personale lavor su|¥$i
Patrizia Melis f~

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale n. 23 del 17.11.2014 recante “Norme urgenti per la riforma del sistema
sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21 del
20127,

Fart. 6 della Legge Regionale n. 22 del 7.08.2015 “Variazioni urgenti al bilancio della
Regione per I'anno 2015, proroga di termini e disposizioni varie” e lart. 1 della Legge
Regionale n. 36 del 28.12.2015 “Misure urgenti per I'adeguamento dell'assetto istituzionale
e organizzativo del servizio sanitario regionale e ulteriore proroga del commissariamento
delle ASL"™;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 20.12.2014 di nomina del Commissario
Straordinario della ASL di Sanluri e le successive deliberazioni di proroga n. 19/27 del
28.04.2015, n. 42/12 del 28.08.2015, n. 67/30 del 29.12.2015, n. 16/1 del 31.03.2016 e n.
39/2 del 30.06.2016;

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 30.12.2014 con la quale & stato
formalizzato l'insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri e le
successive deliberazioni di proroga n. 275 del 5.05.2015, n. 545 del 4.09.2015, n. 1 del
8.01.2016, n. 221 del 5.04.2016 e n. 414 del 01.07.2016;

Fatto aziendale approvato con deliberazione n. 520 del 6.12.2007.

la deliberazione n. 91 del 23/02/2016 con la quale & stata approvata la dotazione organica
di questa Azienda vigente alla data del 31 dicembre 2015.

la deliberazione n. 278 del 09/05/2016 con la quale era stata disposta l'assunzione a
tempo determinato di un dirigente medico di anestesia e rianimazione, in sostituzione della
titolare del posto dr.ssa B.D., assente dal servizio ai sensi dell'art. 17 e successivi D. Lgs.
151/2001, mediante scorrimento di valida graduatoria selettiva in essere presso questa
Azienda (deliberazione approvazione atti n. 413 del 29/06/2015).

che con nota prot. arrivo n. 27796/2016 la dr.ssa Marianna Tumbarello, assunto in
sostituzione della titolare di cui sopra ha rassegnato le dimissioni volontarie a far data dal
18/08/2016.

la richiesta di sostituzione del Direttore della UOC di appartenenza e ritenuto
improcrstinabile, stante la peculiarita della figura dirigenziale, dover provvedere in merito al
fine di garantire i LEA nel Presidio Ospedaliero.

che I'Azienda, considerata la impossibilita a reperire valide graduatorie concorsuali presso
le Altre Aziende Sanitarie ha avviato procedura selettiva per la figura in parola e con
deliberazione n. 466 del 01/08/2016 ha approvato i lavori della Commissione recependo la
graduatoria di merito degli idonei.

pertanto di poter procedere al conferimento di un incarico temporaneo mediante
scorrimento della predetta graduatoria selettiva.

che la stessa & stata utilizzata sino al candidato 6° classificato.

la deliberazione GR n. 43/9 del 01/09/2015 della RAS che detta “disposizioni alle Aziende
Sanitarie in materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del turnover’.

altresi la nota prot. n. 20514 del 07/09/2015 della Direzione Generale dellARIS che ha
fornito chiarimenti in merito alle modalita di applicazione della deliberazione di GR ed in
particolare le indicazioni di cui al punto 5 relativamente alle assunzioni a tempo
determinato.

che con successiva deliberazione n. 20/3 del 12/04/2016, al fine di rendere meno
impattante il blocco del turnover e garantire la continuita nell'erogazione dei servizi sanitari,
la GR ha provveduto alla rettifica parziale dellatto 43/9 consentendo, nelie more del
completamento dei processi di riordino del SSN, la sostituzione di personale assente per
maternita e puerperio nei presidi ospedalieri, dipartimenti di salute mentale e servizi di
emergenza-urgenza computandola automaticamente nelle deroghe.

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 716 del 01/12/2015 sullapprovazione
piano di rientro costi personale con rapporto di lavoro flessibile per gli anni 2015 - 2019.

qg.ra Patrizia Melis



DATO ATTO che il costo per lincarico in parola & stato gia assunto con la deliberazione n. 278 del
09/05/2016.

PRESO ATTO delle disposizioni di cui alla nota RAS prot. 20791 del 25/07/2016 nella quale viene
richiamato il rispetto del target imposto in sede di piano di rientro alla luce dei dati rilevati
nel CE consuntivo 2015.

VISTO il D.Lgs. n. 368/2001 come modificato dal D.Lgs. 80/2015 e preso atto delle disposizioni
della Legge 08/11/2012, n® 189, art. 4, punto 5.
VISTI Fart. 36 del D.Lgs. 30/03/2001, n° 165 e s.m.i., il Decreto Legge 31/05/2010 n° 78,

convertito in Legge 30/07/2010 n° 122, il Decreto Legge 31/08/2013 n° 101, convertito con
modificazioni nella Legge 30/10/2013 n° 125, il D.P.R. 09/05/1994 n° 487 e s.m.i.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime parere di
legittimita in ordine alla proposta formulata;

ATTESTA sotto la propria responsabilitd la conformita rispetto ai contenuti e agli obiettivi di
contenimento della spesa sanitaria e di rientro dal disavanzo previsti nel Piano di
riorganizzazione e di riqualificazione approvato con Deliberazione della Giunta Regionale
n. 63/24 del 15.12.2015;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Di disporre I’assunzione a tempo determinato di un dirigente medico di anestesia e rianimazione mediante
scorrimento della graduatoria di pubblica selezione i cui atti sono stati approvati con deliberazione n. 466
del 01/08/2016.

Di confermare che l'incarico & conferito in sostituzione e per tutto il periodo di assenza della titolare del
posto, dr.ssa B.D. in congedo ai sensi dell'art. 17 e successivi del D.Lgs. 151/2001.

Di confermare limpegno di spesa per lincarico in parola assunto con la deliberazione n. 278 del
09/05/2016.

Di procedere all'immissione in servizio dell'avente diritto previa acquisizione della documentazione prevista
dalla vigente normativa e la stipula del contratto individuale di lavoro, ai sensi dell'art. 13 del C.C.N.L. per
l'area della dirigenza medica e veterinaria siglato I'08/06/2000 CCNL normativo 1998 — 2001 economico
1998 — 1999

Di disporre, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della presente
deliberazione sul sito web aziendale.

Di demandare al Servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti alladozione della presente

deliberazione.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 31 Agosto 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa é stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 31 Agosto 2016 con prot. n. 4435

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta  esecutiva per decorrenza dei
Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
Preso atto nella seduta del data prot. n.
Con il n.




