AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 ~ 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 482 del 04/ / 0¥ 12016

OGGETTO: Recepimento convenzione con I'Unione dei Comuni del Gerrei relativa a modalita e
condizioni per I'assistenza e I'espletamento delle attivita e servizi previsti dal D. Lgs. n. 81 del 9
aprile 2008 e successive modificazioni ed integrazioni.

L’anno duemilasedici il giorno /477 <. del mese di #4-0 £70 in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. ssa Maria Maddalena Giua



VISTO

VISTA

RICHIAMATI

VISTE

VISTE

VISTO

PREMESSO

ATTESO

CONSIDERATO

APPURATO

RITENUTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

la Legge Regionale n. 23 del 17.11.2014 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del
2006 e n. 21 del 2012

lart. 6 della Legge Regionale n. 22 del 7.08.2015 “Variazioni urgenti al bilancio della
Regione per I'anno 2015, proroga di termini e disposizioni varie” e I'art. 1 della Legge
Regionale n. 36 del 28.12.2015 “Misure urgenti per I'adeguamento dell'assetto
istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale e ulteriore proroga del
commissariamento delle ASL";

la deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 20.12.2014 di nomina del
Commissario Straordinario della ASL di Sanluri e le successive deliberazioni di
proroga n. 19/27 del 28.04.2015, n. 42/12 del 28.08.2015, n. 67/30 del 29.12.2015, n.
16/1 del 31.03.2016 e n. 39/2 del 30.06.2016;

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 30.12.2014 con la quale &
stato formalizzato linsediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di
Sanluri e le successive deliberazioni di proroga n. 275 del 5.05.2015, n. 545 del
4.09.2015, n. 1 del 8.01.2016, n. 221 del 5.04.2016 e n. 414 del 1.07.2016;

latto aziendale approvato con deliberazione n. 520 del 6.12.2007 e recepito dalla
G.R. con proprio atto n. 50/18 dell’11.12.2007;

che in data 31 marzo 2016, I'Unione dei Comuni del Gerrei ha manifestato la volonta
di avvalersi dell'attivita professionale del personale aziendale con la qualifica di
tecnico della prevenzione negli ambienti di vita e di lavoro che abbia la necessaria
esperienza, almeno decennale, per I'espletamento dei compiti e obblighi derivanti dal
D. Lgs n. 81/2008;

che in data 26.07.2016 & stata stipulata apposita convenzione tra la ASL 6 di Sanluri
e I'Unione dei Comuni del Gerrei, sottoscritta in formato digitale, che si allega al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

che al fine di individuare i dipendenti cui conferire l'incarico da svolgere presso
I'Unione dei Comuni del Gerrei I'Azienda, in conformita al regolamento aziendale, &
tenuta a bandire pubblico avviso per manifestazione d'interesse;

che ['attivitd oggetto della convenzione non & in contrasto con le finalita ed i compiti
istituzionali del Servizio Sanitario Nazionale e che impegnera i dipendenti al di fuori
dell’'orario di lavoro:

pertanto di dover recepire la convenzione sottoscritta digitalmente da entrambi gli Enti
con i contenuti e per la durata di cui all'allegato accordo e bandire pubblico avviso per
manifestazione d'interesse per lindividuazione dei dipendenti del Comparto cui
conferire tale incarico

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI RECEPIRE 'accordo con I'Unione dei Comuni del Gerrei avente ad oggetto I'espletamento delle attivita e
servizi previsti dal D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e successive modificazioni ed integrazioni, secondo i
contenuti, i termini e le modalita di cui alla convenzione allegata al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale.

DI BANDIRE pubblico avviso per manifestazione d'interesse per lindividuazione dei dipendenti del
Comparto cui conferire tale incarico.



DI STABILIRE che la suddetta attivita dovra essere svolta al di fuori dell'orario di lavoro.

DI DARE ATTO che la suddetta convenzione avra durata triennale a decorrere dalla data di stipulazione
della convenzione, con esclusione di tacito rinnovo.

DI DARE ATTO che l'intero compenso verra corrisposto mediante bonifico bancario alla ASL di Sanluri che
provvedera ad attribuirne il 95% ai dipendenti del Comparto individuati secondo le modalita indicante dal
regolamento aziendale che disciplina gli incarichi extraistituzionali.

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Servizio Contabilita e Bilancio e al Servizio Risorse Umane
per gli adempimenti di rispettiva competenza.

DI DISPORRE, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della presente
deliberazione sul sito web aziendale.

~
IL DIR$. ORE AMMINISTRATIVO
EL%tztlaatr‘l?lS I}/

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al get di spesa annua assegnata | Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa
copertura finanziaria

ll Dirigente Amm.vo del Servizio Risorse Uman

Responsabile de! procedimento : Sig. Maurizio Caredda ﬁ_‘




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Locale n. 6 dal 04 Agosto 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa é stata posta a disposizione per la consultazione.
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