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Deliberazione del Direttore Generale n. 38 9del Zl, 196 12016

OGGETTO: Prosecuzione incarico a tempo determinato dirigenti medici di diverse
discipline.

L’anno duemilasedici, il giornolc/71a/gizodel mese di &/ /4~ 2 in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Luciana Pinna

P.O Reclutamento personale lavoro sub, Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis
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RICHIAMATI

VISTE

VISTE

VISTO
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VERIFICATO

CONSIDERATO

DATO ATTO

RAVVISATA

VISTA
RICHIAMATO

VISTO

VISTA

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale n. 23 del 17.11.2014 recante “Norme urgenti per la riforma del sistema
sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21 del
2012";

lart. 6 della Legge Regionale n. 22 del 7.08.2015 “Variazioni urgenti al bilancio della
Regione per I'anno 2015, proroga di termini e disposizioni varie” e I'art. 1 della Legge
Regionale n. 36 del 28.12.2015 “Misure urgenti per 'adeguamento dell'assetto istituzionale
e organizzativo del servizio sanitario regionale e ulteriore proroga del commissariamento
delle ASL";

la deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 20.12.2014 di nomina del Commissario
Straordinario della ASL di Sanluri e le successive deliberazioni di proroga n. 19/27 del
28.04.2015, n. 42/12 del 28.08.2015, n. 67/30 del 29.12.2015 e n. 16/1 del 31.03.2016;

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 30.12.2014 con la quale & stato
formalizzato I'insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri e le
successive deliberazioni di proroga n. 275 del 5.05.2015, n. 545 del 4.09.2015, n. 1 del
8.01.2016 e n. 221 del 5.04.2016;

l'atto aziendale approvato con deliberazione n. 520 del 06.12.2007.

la deliberazione n. 91 del 23/02/2016 con la quale & stata approvata la dotazione organica
di questa Azienda vigente alla data del 31 dicembre 2015.

che nella dotazione organica aziendale sono vacanti diversi posti di dirigente medico per i
quali, nelle more della copertura a tempo indeterminato degli stessi, sono stati conferiti
incarichi a termine con scadenze diversificate nel tempo.

altresi che diversi dirigenti medici a tempo indeterminato collocati in aspettativa senza
assegni e senza decorrenza dell'anzianita per assunzione a termine presso altra Azienda
Sanitaria regionale o extraregione, sono stati sostituiti con incarichi a tempo determinato.

che nel corrente mese sono in scadenza gli incarichi conferiti rispettivamente al Dr. Antonio
Oi dirigente medico di igiene epidemiologia e sanita pubblica (posto vacante di dotazione
organica) con decorrenza 13/06/2016, dr. Fabio Orri dirigente medico di cardiologia
(sostituzione di titolare collocato in aspettativa) con decorrenza 30/06/2016 e dr.ssa Piras
Marianna dirigente medico di medicina intema (sostituzione di titolare collocato in
aspettativa) con decorrenza 30/06/2016.

che & di prossimo espletamento il concorso pubblico per la copertura del posto di igiene
epidemiologia e sanita pubblica la cui scadenza per la presentazione delle domande di
partecipazione & fissata al 23/06/2016.

la necessita nelle more del presunto rinnovo dell'aspettativa da parte dei titolari dei posti di
cui sopra, onde evitare scoperture di organico, di dover garantire le attivita assistenziali
nelle UOC di Cardiologia e UTIC e Pronto Soccorso e osservazione breve del P.O.
aziendale.

la richiesta di sostituzione dei direttori dei Servizi in menzione.

il D.L. 13/9/2012, n° 158 convertito in Legge 08/11/2012, n. 189 che ha introdotto il comma
4 ter dellart. 10 del D.Lgs. 368/2001 precisando che “nel rispetto dei vincoli finanziari che
limitano per il SSN la spesa per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi
dall'applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato del personale
sanitario del medesimo Servizio Sanitario Nazionale, ivi compresi quelli con i dirigenti, in
considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il
rispetto dei livelli essenziali di assistenza”" . La proroga dei contratti di cui al presente
comma non costituisce nuova assunzione. In ogni caso non trova applicazione lart. 5,
comma 4 bis.

il Decreto legislativo 15/06/2015, n° 81 recante nuove norme sui contratti flessibili nella P.A
e verificato che lo stesso non trova applicazione per i contratti di lavoro a tempo
determinato stipulati con i dirigenti.

la deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 43/9 del 01.09.2015
“Disposizioni alle Aziende sanitarie in materia di contenimento della spesa per il personale.
Blocco del turnover”.

Servizio Risorse Umane
Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Luciana Pinna

P.O. Reclutamento personale lavorg sub. Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis 0/\/



VISTA la Circolare della Direzione dellAssessorato Regionale alllgiene e Sanita n. 20514 del
07.09.2015 esplicativa della DGR succitata, la quale chiarisce che nei casi di proroga dei
contratti del personale a tempo determinato assunto precedentemente al 2015 si applicano
i piani di rientro di cui al sesto punto della stessa circolare, come previsto dalla DGR n.
23/7 del 12 maggio 2015.

ATTESO che con atto deliberativo n. 716 del 01/12/2015 & stato approvato il piano di rientro dei costi
del personale con rapporto di lavoro flessibile per gli anni 2015 — 2019.

RITENUTO, di dover prorogare l'incarico al dr. Antonio Oi, dirigente medico di igiene epidemiologia e
sanita pubblica per la durata di anni 1 e comunque sino all'assunzione a tempo
indeterminato del vincitore del concorso pubblico in itinere.

RITENUTO altresi di dover prorogare gli incarichi conferiti rispettivamente al Dr. Fabio Orru dirigente
medico di cardiologia e dr.ssa Marianna Piras, dirigente medico di medicina interna, in
sostituzione e per tutto il periodo di aspettativa senza assegpni dei titolari dei posti.

VISTO il Decreto Legge 31 maggio 2010, n° 78 convertito in Legge 30 luglio 2010, n° 122.
VISTO il DPR 09/05/1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.
VISTO Iarticolo 13 del C.C.N.L. per I'area della dirigenza medica e veterinaria del 05/12/1996.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

di disporre la prosecuzione dell'incarico conferito al dr. Antonio Oi, dirigente medico di igiene epidemiologia
e sanita pubblica sino all’assunzione a tempo indeterminato del vincitore del concorso pubblico in itinere e
comunque per la durata massima di anni 1, con decorrenza dal 14/06/2016.

Di disporre altres], nelle more del prossimo presunto rinnovo dell'aspettativa senza assegni dei titolari dr.
Vincenzo Cudia e dr. Wolfgang Orecchioni, la prosecuzione degli incarichi conferiti rispettivamente al dr.
Fabio Orru dirigente medico di cardiologia e dr.ssa Marianna Piras dirigente medico di medicina interna per
tutto il periodo di assenza dei dirigenti summenzionati a far data dal 1° luglio 2016 e sino al loro rientro in
servizio attivo.

di precisare che il rinnovo, disposto in urgenza al fine di non creare vuoti di organico nelle UOC di
riferimento, si intendera nullo in caso di rientro dei titolari dei posti il prossimo 1° luglio 2016.

di formalizzare quanto sopra con la stipula dei contratti individuali di lavoro, ai sensi dell'articolo 13 del
C.C.N.L. per I'area della dirigenza medica e veterinaria siglato I'08/06/2000 CCNL normativo 1998 — 2001
economico 1998 — 1999

di disporre, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della presente
deliberazione sul sito web aziendale.

di demandare al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della presente
deliberazione.

IL D";BT RE AM TIVO IL DIRE NIFARIO
DR.sS PATRIZI%?(‘) DR.SSA MARCE SILIATRICE SCANU
(W (o

Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr ssa Luciana Plnna
P.O. Reclutamento personale lavoro sub./Jig.;a Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 24 Giugno 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 24 Giugno 2016 con prot. n. 3415

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta  esecutiva per decorrenza dei
Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
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