= AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 615 del /. /4 140 12015

OGGETTO: APPROVAZIONE BOZZA DI CONVENZIONE CON IL CIOFS/FP SARDEGNA PER
L'’ATTUAZIONE DEL TIROCINIO SANITARIO PREVISTO NEL CORSO AUTOFINANZIATO DI
RIQUALIFICAZIONE PER “OPERATORE SOCIO SANITARIO” - OCCUPATI PRESSO COMUNITA
TERAPEUTICHE. — COD. CORSO 19.11.2014/CIOFS/0SS/00-02

L’anno duemilaquindici, il giorno[”mﬂ;ld/" delmesedi 07708 2Z  in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

SERVIZIO Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTE

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

RILEVATO

RITENUTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

la Legge Regionale 17.11.2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del
2006 e n. 21 del 2012%;

delle deliberazioni della Giunta Regionale:

en. 51/2 del 20.12.2014 di nomina della Dr.ssa Maria Maddalena Giua, nata a
Mandas il 27.03.1955, quale Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri;

* n. 19/27 del 28.04.2015 di proroga degli incarichi conferiti ai Commissari Straordinari
fino al 28.08.2015;

e n. 42/12 del 28.08.2015 di proroga degli incarichi conferiti ai Commissari Straordinari
fino al 31.12.2015;

le deliberazioni del Commissario Straordinario:

en. 1 del 30.122014 con la quale & stato formalizzato linsediamento del
Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri nominato con deliberazione
della Giunta Regionale n. 51/2 del 20.12.2014;

en. 275 del 5.05.2015 con la quale & stata recepita la proroga dell'incarico di
Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri prevista dalla deliberazione
della Giunta Regionale n. 19/27 del 28.04.2015;

en. 545 del 4.09.2015 con la quale & stata recepita la proroga dell'incarico di
Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri prevista dalla deliberazione
della Giunta Regionale n. 42/12 del 28.08.2015;

la nota prot. 5229 del 06/02/2014 con la quale questa Azienda ha data la propria disponibilita
a collaborare con il CIOFS/FP Sardegna all'organizzazione e realizzazione dei tirocini
formativi previsti nellambito della realizzazione di percorsi formativi per il rilascio della
qualificazione di Operatore Socio Sanitario in regime di autofinanziamento, in conformita a
quanto stabilito dalla D.G.R. 47/43 del 14/11/2013, presso la struttura Ospedale Nostra
Signora di Bonaria impegnandosi a fornire il proprio personale per le attivita di referenti di
tirocinio.

che l'inizio del tirocinio & previsto per il 30 ottobre 2015.

la bozza di convenzione e lallegato A1 (progetto formativo) predisposti dal CIOFS in
premessa, i quali prevedono per tutto il percorso apposita copertura assicurativa contro gli
infortuni presso IINAIL ai sensi degli artt127 e 190 del T.U. n.1124/65 nonché per la
responsabilita civile presso compagnia assicurativa operante nel settore.

che la stessa prevede la presenza di un tutor aziendale e dei tutor delle diverse UOC
ospedaliere coinvolte nell'attivita di tirocinio che verranno individuate dal Dirigente del
Servizio delle Professioni Sanitarie.

di dover approvare la convenzione in parola

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa:

SERVIZIO Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Lugiana Pinna
Responsabile del procedimento Srg.rﬁ?trizia Melis
Estensore Patrizia Melis



DI APPROVARE la bozza di convenzione allegata in copia al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale, destinata a regolamentare il percorso formativo per il rilascio della
qualificazione di Operatore Socio Sanitario (OSS) in regime di autofinanziamento in conformita a
quanto stabilito dalla DGR 47/43 del 14/11/2013 - Provincia de! Medio Campidano gestito dal
CIOFS Sardegna sede formativa di Sanluri e da espletarsi presso la struttura ospedaliera Nostra
Signora di Bonaria sita in San Gavino Monreale

DI STABILIRE che l'inserimento nella struttura ospedaliera dei tirocinanti, di cui all'allegato A1 alla
convenzione, non costituisce premessa per la costituzione di alcun tipo di rapporto di lavoro da
parte dell'Azienda.

Di PRENDERE ATTO che gli stessi sono regolarmente coperti da apposita assicurazione di
responsabilita civile e infortuni di durata almeno pari a quella del periodo di svolgimento del
tirocinio stesso (art. 5 della convenzione)

DI DEMANDARE al servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti alladozione della
presente deliberazione.

IL DIRETTORE AM RATIVO
DRiSSA-PATRIZIA S
e WO, d

SERVIZIO Risorse Umane
Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Lucigng Pinn@a<\
Responsabile del procedimento  Sig.ra a Melis
Estensore Patrizia Melis



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen.6 dal 15 Ottobre 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 15 Ottobre 2015 con prot. nr 5688
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